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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP) l

| Bevezetés —|

(Qsszhangban az Egyenlé Banasmédrdl és az Esélyegyenloség Elomozditasdardl szolo 2003.
évi CXXV. térvény, a helyi esélyegyenlségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenléségi mentorokrol sz616 2021.06.30-in médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjin megjelent Beliigyminisztérium ,,Médszertani atmutaté a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
feliilvizsgdlatihoz” c. dokumentum szerint atdolgozva, Kiskére Varos Onkorményzata
Esélyegyenl6ségi Programban rogziti az esélyegyenloség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormdnyzat viéllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az 6nkormdanyzat fenntartisaban
lévo intézmények miikodietését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program
elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, killonos tekintettel a koznevelés allami
€s nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenloségi Program megalapozasat szolgélja.

I A telepiilés bernutatésa |

Kiskore Heves megye déli részén, a Tisza-t0 partjan, megyehataron elhelyezkedé telepiilés,
Budapesttél kb. 150 km-re, keletre fekvé kisvdros. Budapest feldl az M3-as autépalyan
elindulva Gyéngyds vagy Fiizesabony feldl alsobbrendii utakon érheté el a varos. A
megyeszékhelytél, Egertd! 60 km-re talalhato. Vasiton a 102. szdmi Kal-Kéapolna-
Kisujszéllas mellékvonalon érheté el. Kiskdre varos nemzetkézi szerepkére csekély mértékii,
Testvértelepiilési kapcsolat fiizi Namysléw Lengyelorszdg Beregszasz Ukrajna, Karpitalja
Zagon Roménia, Erdély .

A 6800 ha kiterjedésii Kiskére a Hevesi Kkistérség része volt, mely a kedvezményezett
térségek besorolasardl szold 311/2007. (XI. 17.) Kormanyrendelet a komplex fejlettségi
mutatd alapjan a hatranyos helyzetii kistérségek kizé sorolta. A telepiilés a 105/2015. (IV.23.)
Korm. rendelet 2. melléklete szerint jelentds munkanélkiiliséggel sijtott telepiilés. A jarasi
(févarosi keriileti) hivatalokrdl szolé 218/2012. (VIIL.13.) Kormanyrendelet 1. melléklete
szerint Kiskdre 2013. januar 1-t6l a Hevesi jaras tagtelepiilése, mely megegyezik a korabbi
Hevesi kistérség teriiletével.

Kiskore teriiletén a legfiatalabb telepiilési nyom a XI-XIII. szazadra teheté. A feltart
leléhelyek bizonyitjdk, hogy megszakitasokkal tébb, mint 4000 év kévethetd nyomon. A
honfoglalas utani iddszak elsé irasos emléke egy okleveles forras, mely Kiskorét 1323-ban
Kure alakban emliti, az 1332-1337. évi papai tized jegyzékben. Kerey néven templomos
helyként, az 1424. évi oklevélben Kyiure néven népes birtokként fordul eld. 1486-ban a
Rozgonyiak, késébb a Paléczyak birtoka, amely csalad férfi tagjai a mohdcsi csatdban estek
el. 1528-ban Ferdinand kirdly a birtokot Charon Andrdsnak, Janos kiraly pedig 1537-ben
Werbbczy Istvannak adoményozta. 1539-ben Dobo Istvan és testvére tulajdonaba keriilt, az
1546. évi porta dsszeirds pedig mdr Barthory birtokként emliti. A falu a Rakoczi fejedelmi

! Kéltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési siratégia,
Telepilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio
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csalad, illetve Toérok Ferenc és Fay Gyorgy birtokaba kerlilt, egészen a XVII. szdzad végéig.
A Bécs ostromara induld térok hadak 1683-ban a telepiilést feldaltak, felégették, a falu lakoi
szétszéledtek, illetve az uradalom védett kozpontjaba, Onodra menekiiltek. A telepiilés 1690-
ig elnéptelenedett, majd 1690-93 kozott ismét benépesiilt. Erdody piispok 1722-ben megszerzi
Rékéczi fejedelem elkobzott kiskdrei birtokrészét, utoda Barkoczy piispdk a falu masik felét
megvdasarolja az Aspremont grofoktol. A birtokjog igy 1728-t6l az egri piispokségé lett.
Kiskére telepiilésmagjanak szerkezete az Alfdldre jellemzd kétutcas telepiilés alaprajzi
rendszerét mutatja. A telepiilés szerkezeti alapjat adé Széchenyi és Kossuth ut mentén
helyezkednek el a legfontosabb szolgaltato és kozépiiletek is. A két féutca T-alaku talalkozasa
a templom el6tti téren jelentette a telepiilés fejlodésének gydGjtdpontjat is, azaz
valdsziniisithetd, hogy a kdzség err6l a pontrdl, illetve a fenti két utcarol kezdett el fejlédni,
miutdn a 17. szazad végére kétbeltelkes halmazfalubol keresztutcés telepiiléssé valt. Az 1768-
as tlizvész kovetkeztében két haz kivételével leégett a falu, mely utan Uj telkeket mértek ki és
az 1767-ben tortént foldkdzosség megsziintetését kdvetéen szabalyos telekrendszert
alakitottak ki. A telepiilés szerkezetének fejlodését jol mutatjadk a katonai felmérések
kiilénb6z6 korokbol szarmazd térképei. Az elsé 1783-bol valod katonai felvételezés még egy
halmazosan épiilt falut mutat, melynek négy utcaja van {a mai Széchenyi, Kossuth, Béke és
Erzsébet utak). A kovetkezod felvételezés (1856-60) mar sokkal rendezettebb faluképet
abrazol, mely valoszini, hogy foldesuri falurendezés eredménye. Az 1783-as allapothoz
képest tobb 0j utca is beazonosithatd (Rév, Alkotmany, Hunyadi, Rakdczi at), és a Kossuth
Lajos ut északi végén abrazolva van a temetd. Az 1883-ban megtortént harmadik katonai
felmérés a kozség tovabbi teriileti fejlodésérd!l taniskodik. Ekkorra mar domindnssa viélik
Kiskére fejlodésében az a maig megfigyelheté trend, hogy a kozség kiterjedésében
meghatirozo irany a kelet-északkeleti. A terjeszkedést a természetes, domborzati tényezok is
befolyasoltak: a mély fekvésii, talajvizes teriiletek északon és délen, valamint a keleti oldal
mélyen fekvd, banyagddrds részei. A nyugati iranyban valo szerves névekedésnek a vasut is
gatat szabott. Az elsé vilaghaboruig terjedd idoszakban a falu fejlédésében a peremek felé
terjeszkedés volt jellemz6 északi irdny elsédlegességével. A két vilaghdbort kozotti
id6szakban jelentds valtozas az 0j temeld Iétesitése, tovabba tobb 1j utcanak a beépiilése,
illetve a régebbiek tovabbépiilése (Kinizsi, Lehel, Gardonyi, Kertalja, Hegediis utca). A
masodik vilaghaborti utan, az 1967 és 1973 kozott létesiilt Tisza II. vizlépcsohoz tartozo
erdmii épitéséhez kapcsoloddan, jelentos, a telepiilés szerkezetét érinté beruhazasok torténtek.
A hagyomanyoktdl teljesen idegen szerkezetet, beépitési moédot €s telekhasznalatot jelent a
hetvenes években épiilt fsz. + 2 em. és a fsz. + 1 em. lapostetds épiiletekbol allo lakotelep
megépiilése. Ez az tn. Tisza II. lakotelep kiszolgald intézményeivel az addigi telepiiléstesttol
elszakadva egy 1j telepiilésrész kialakulasat eredményezte. Az erdmihéz tartozo
tavvezetékrendszer és védétav zondja jelentOs elvalaszto teriiletet képez a kozség, a Tisza-
parti {idiilé és a lakdtelep lakoteriilete kzott. A tarozohoz kapcsolodva kialakuld tidiilléovezet,
1987-t8! a lakoteleptol északi iranyban a Jaszsagi ont6z6 focsatornaig terjedo teriileten két
{itemben épiilt ki. A hétvégihazas iidulotelep az 1994-es években betelt, ezért a csatorna
tuloldalan a stranddal szemben 1jabb, eredetileg vallalati Gidiilok elhelyezésére szant teriiletet
alakitottak ki. Kiskore beépitett belteriileti részei egy kiegyensilyozottan fejlédott,
hagyomanyos, bedllt &sszképet mutatnak. A belterilleti részek fthalézata, utcaképei
alapvetéen megvaltoztak. A telepiilés jelenlegi uthalozata, a szomszédos telepiilésekkel valo
kapcsolata megfelels, de a hagyomanyosan nem a gépkocsiforgalomra tervezett
kereszimetszeti méretek keskenyek. Kiskore koziti elérhetdség szempontjabol periférids
helyzetet foglal el. A telepiilés a 4-es szamu féut, illetve az M3 autopalya kozott féldton
helyezkedik el. A legkdzelebbi {6 kozlekedési ut is 23 km-re helyezkedik el (a Fiizesabony-
Hortobagy-Debrecen kézétti 33-as Gt). A Tisza hid kozos vasuti atkelohely. Kézutja a 3213. ).
uton vezet Tiszanana feldl, illetve Heves felol.



Kiskore jellemzéen vidéki térségben talalhatd, a gazdasagi szerkezet meghatarozé eleme a
mezogazdasag, turizmus. A turizmus az utdbbi években cstkkend tendenciat mutat, tekintve,
hogy Tiszafiired és Poroszld a térség meghatarozd telepiilései a turizmus terén A szolgaltatasi
szektor jelenleg is fejlédik, azonban egyes szolgaltatasi szférak még hianyosak, nincs integralt
termelés és értékesités. Jellemzéek a mikro- és kisvallalkozasok, melyeknek arbevétele 3-6
millio Ft k&ézott mozog, éltalaban tékehidanyosak. A rendszervdltozast kivetSen tébb
nagyvallalat megsziintette leanyvallalatat, illetve a termel6szévetkezet is valsagba keriilt. A
telepiilés a 33 lephdtranyosabb helyzeti kistérsége kozé tartozo Hevesi kistérség terilletén
talalhat6, mely besorolast a telepiilés jelenlegi gazdaségi helyzete is kellden alatimaszt. 1973
majus 16-dn dataddsra keriilt a Tisza II. Vizlépcsd, amely a térség legnagyobb ipari
létesitménye volt abban az idében, valamint a helyi Tsz. mellett a legnagyobb foglalkoztato
volt a telepiilésen.

A varos teriiletén taldlhatdé a hazank legnagyobb teljesitményii, megljulé vizenergiat
hasznosité vizerdmiive, a Kisktrei Vizerdmii, melyben 4 db 7 MW-o0s blokk iizemel. A
Kiskorei Vizerdmii iizemeltetSje és tulajdonosa a Magyar Allam tulajdonaba tartozé Tiszaviz
Vizerémii Kft., ami a Tiszaloki Vizerémiinek is iizemeltetdje, és tulajdonosa. A vizerdmii
energiatermeld foberendezéseinek elmilt évtizedben végrehajtott nagyjavitdsa és technikai
modernizicidja hosszli tdvon teszi lehet6vé a villamos energia termelését. A vdrosban
tovabbra is a Tiszaviz Vizeromii Kft. Kiskorei Vizerdmiive a legnagyobb ipari tevékenységet
folytato iizem, mely tevékenységét kizel valtozatlan foglalkoztatotti létszammal végzi.

A vizlépeso és a Tisza folyé masik allami ,kezeldje” a KOTIVIZIG, amely a gazdasigossagi
létszamleépitések kovetkeztében ma tizedét foglalkoztatja a lakossagnak a 1990 elotti
allapothoz képest. Az Altalinos MezGgazdasigot illetéen a ndvénytermesziésben a
gabonafélék aranya meghatarozé.

Az éllatdllomanyban a tyikfélék dominancigja jellemz6, mely azonban elmarad a megyei
aranyatol. A megyei értékekhez képest Kiskorén magasabb ardnyban van jelen a sertés.

A szoigdltatasok Kiskore gazdasagiban mérsékelt szerepet t6ltenek be: az Osszes
foglalkoztatott 55%-a dolgozik a tercier szektorban (kistérségi atlag 48%). Ettdl fiiggetleniil a
varosban a lakossagi alapszolgaltatdsok valamennyi vélfaja biztositott. 2011-ben a telepiilésen
44 kiskereskedelmi iizlet mikodott, amely a 10 évvel ezel6tti értékhez képest nem viltozott.
A kindlatot nagymértékben befolyasolja a nemzetkdzi kereskedelmi lancok megjelenése. Az
altalanos kereskedelmi tendencidkat igazolja, hogy a vizsgalt idészak alatt az egyéni
vallalkozasok dltal ilzemeltetett kiskereskedelmi iizletek szdma 36-r61 31-re csokkent,
Kiskdrén a vendéglatéhelyek szama 2000-hez képest (26 db) mindossze eggyel emelkedett.
2011-ben a 27 vendéglatohely kozel fele étterem, biifé. A vérosban az 1 000 lakosra jutd
vendéglatohelyek szama (10,2), Osszehasonlitva a megyei (5,2) és a regiondlis (5,4)
értekekkel. A szolgaltatasok szinvonala a keresGképes kereslet cstkkenésével, illetve a
turizmus visszaesésével csokkent, a vallalkozasok versenyképessége alacsony, likviditasi
helyzetiik sebezhetd. Foglalkoztatasi kapacitdsuk nem szamottevd. Két pénziigyi szolgaltato
talalhatd a varosban: a Tiszafiiredi Takarékszévetkezet, illetve a Jaszarokszallas és Vidéke
Takarékszovetkezet.

A turizmust tekintve a telepiilés a Tisza-té kiemelt idiilokorzethez tartozik. Szabadvizii
strandja, szinvonalas kempingjei, a természet adta vadregényes és halban gazdag vizei
vonzzdk a vendégeket. Az iidiilokdrzet megyébe tartozo 6 telepiilése koziil a varosba
litogatnak el a legtobben, igénybe véve pl. a vizi-tirazas, horgdszis lehetdségét. Az
idegenforgalom novekedésének eldsegitésére az nkormanyzat bérbe adta a szabadvizi strand
iizemeltetését, melynek folyamatos karbantartasaval biztositjdk a pihenni vagyo lakossag €és
az ide latogaté magyar és kiilfoldi vendégek mind szinvonalasabb kiszolgalasat. A Tisza-t6 a
horgaszok €s halak alma és ez Kiskdrére is érvényes. Vizeinek gazdag a halallomanya, itt a



pisztrang kivételével minden halfaj megtaldlhato. A horgaszat szerelmeseit szamtalan
lehetéség varja a Tisza-tonal. A vadaszat szerelmeseinek is kedvelt célpontja Kiskdre,
elsésorban aprovadak vadaszatira van lehetdség. A varosban miikodé turisztikai infra- és
szuprastruktiira nem felel meg mindenben az elvarasoknak. A szillasférdhelyek Osszetétele
viszonylag korszeriitlen: alacsony a szalloda tipust szallashelyek aranya, s igen magas az
egyéb tipusiiaké. Kiskore Varos Onkormanyzatanak idegenforgalmi add bevételei az elmult
években 6 millié Fi bevételt jelentettek, mely azonban 2011-re 20%-dra esett vissza. Ennek
hatterében az all, hogy a 2010. évi XC. torvény modositotta a helyi adokrdl szol6 1990. évi C.
torvényt. E torvényi valtozas kovetkeztében 2010. december 31. napjaval megsziinik az
idiiléépiilet utan megallapitott idegenforgalmi add. Kiskorén 2011-ben 173 kereskedelmi
szallisféréhely miksdstt. A kereskedelmi széllashelyek vendégeinek és vendégéjszakainak
szama az elmdlt 10 évben jelentds mértékli ingadozast mutatott: mikdzben a pénziigyi-
gazdasagi valsag nyoman 2008-ban és 2009-ben csokkenést regisztraltak, addig 2009-rdl
2010-re csaknem 3 000 éjszakdval nbtt a vendégéjszakdak szama. Mindekozben jelenttsen
cstkkent a kiilfoldiek jelenléte is. 2011-ben a kiilféldiek aranya 2% (2007-ben 12%), mig a
kiilfoldiek altal eltdltdtt vendégéjszakak aranya 3% (2005-ben 17%). 2011-ben 1750 vendég
4374 vendégéjszakat t6ltott kereskedelmi szallashelyen, azaz az atlagos tartdzkodasi id6 2,5
éjszaka volt.

A kereskedelmi szallasfér6helyek mellett egyre nagyobb szerepet kapnak az egyéb (magan)
szallishelyek. 2011-ben Osszesen 32 egyéb szallashelyen 2017 szallasférohelyet kinaltak,
ahol 367 vendég 1721 vendégéjszakdt toltstt (az atlagos tartozkodasi ido 4,7 éjszaka).
2017-re a szallashelyek szima 27-re¢ (egyéb szillishely), illetve 4-re (kereskedelmi
szallashelyek) csokkent, a kereskedék szima ezzel szemben 62-re nétt.

1. szamu tablazat - Lakénépesség szdma az év végen
Fd Pt

Ev (T5 001) Viltozas
201e 2849 bazis év
2017 2827 99,23%
2018 2810 99,40%
2019 2771 98,61%
2020 2738 08,81%
2021 n.a. -

Forrds: TelR, KSH-TSTAR
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Lathaté az 1. szamu tdblazatbol, hogy a lakdnépesség szima folyamatosan csdkken.

2. szamu tablazat - Allando népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az dllandd
népességhdl a
E6 megfeleld
korcsoporta
Korcsoport ndk és férfiak
aranya (%)
Osszesen Ferfiak ok
Férfiak | N6k (15 003) (TS (15
005) | 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 1387 413 2800 |49,54% | 50,46%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 28 3,14%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nék TS 012, aranya TS 013) 229 | 214 443 8,18% | 7,64%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, aranya TS 017) 44 48 92 1,57% | 1,71%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; n6k TS 020, ardnya TS021) | 816 | 758 | 1574 |29,14%|27,07%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; n6k TS 024, ardnya TS 025) | 111 | 106 217 3,96% | 3,79%

65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; nGk TS 028, aranya TS 029) | 187 | 287 474 6,68% |10,25%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az illandé népesség nemek szerinti bontisa mutatja, hogy a nék szama magasabb a
telepiilésen és a szamokon egyértelmiien visszakdszén a nok szilletéskor varhaté hosszabb
élettartama, mely 65 év felett aranyaiban is jelentosen differencidlodik.




Allando népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
m 15-17 évesek
m 18-59 évesek
B 60-64 évesek

m 65 év felettiek'

m '0-14 évesek
® 15-17 évesek
i 18-59 évesek
® 60-64 évesek
m 65 év felettiek’

3. szdmu tablazat - Oregedési index
65 év feletti slland | O 13 €ves kord
- = allandd lakosok . At
Ev lakosok szama (fG) szama (f6) Oregedési index
(TS026€sTS028 | (15410575 012 wJ
Osszesen) o (TS 030)
Osszesen)

2016 456 448 101,79%
2017 454 439 103,42%
2018 459 444 103,38%
2019 474 443 107,00%
2020 487 432 112,73%
2021 499 442 112,90%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az 6regedési index ndvekedése esélyegyenldségi szempontbdl nemcsak az idGsekre hivja fel
a figyelmet, hanem a 0-14 éves korosztalyra és azok sziileire, akik életreszolé déntéseket
hoznak jobb életkdriilmények reményében, mely dontések hatterében esélyegyenloségi témak
is huzodhatnak.

4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok

Alland6 oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 dllando lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 0,00
2017 -7,05
2018 0,00
2019 -6,45
2020 -9,80
2021 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A 4. szamu tablazatbél jol lathaté, hogy az elvandorlas minden évben magasabb mint az
odavandorlis.



Allandé oda-, és elvandorlasok kiilénbségének 1000
allandd lakosra vetitett szama (f5)

0,00

-2,00

4,00

-65,00

8,00

10,00

12,00

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok
Ev killbnbdzetének 1000 lakosra
vetitett szama {f6)
(TS 032)

2016 -7,69

2017 -2,82

2018 -7,45

2019 -7,17

2020 -2,18

2021 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A negativ elojelbdl lathato, hogy a vizsgalt idészakban a halalozasok szdma minden évben
meghaladta az élve szilletések szamat.
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Az élve sziiletések és halalozasok kiildnbdzetének 1000
lakosra vetitett szama (f8)

0,00
e 2021
-2,00
-3,00
-4,00
-5,00
-6,00
-7,00

-8,00
-9,00

' Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenloség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek
esélye legyen jO minoségi szolgaltatasokra, az esélyegyenlétlenséggel kiizdd emberek
elonyben részesitését az élet minden teriiletén, fiiggetleniil attél, hogy né vagy férfi,
egészséges vagy fogyatékossaggal él, fiatal vagy id6s, milyen a szarmazisa vagy az anyagi
helyzete.

Kiskére Vérosi Onkormaényzat folyamatosan figyelemmel kiséri az esélyegyenldségi
szempontok érvényesiilését és fejlesztését. Az esélyegyenléség megvalositasat alapvetd
elvnek tekinti, amely athatja valamennyi 6nkormanyzati tevékenységet: a kotelezd és nként
vallalt feladatok ellatasat a helyi szinti kézpolitika alakitisa soran.

Az Onkormédnyzat az esélyegyenldségi programjat munkaltatéi szerepkorben, kozvetlen
szolgaltatisai sordn és intézményfenntartdoi szerepkérben érvényesiti, Az esélyegyenloséggel
kapcsolatos tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes
projektek kidolgozasaban az érdekelt civil szervezbdések is aktiv szerepet jdtszanak,
elosegitve ezzel lakossaganak ilyen iranyi szemléletvaltasat is. Ennek eszkozei szabilyozas,
tamogatas ¢és a jo gyakorlatok bevezetése, bemutatasa.

| Célok

A Helyi Esélyegyenléségi Program atfogd célja

Kiskdre Varosi Onkorméanyzat az Esélyegyenloségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kévetelményét,

a kdzszolgaltatasokhoz térténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciémentességet,

szegregaciomentességet,
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a foglalkoztatas, a szocialis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatas é€s a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az Gvoda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egyiittmikodik az intézményfenntarto kézpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen é16 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart
problémak komplex kezelésre szolgalé (mas telepiilési programokkal Osszehangolt)
intézkedési terv megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, szilkség szerint a
telepiilések kdzotti egyiittmilkbdések kialakitasaval.

Az  esélyegyenloség  megvalésitasanak  alapfeltétele a  diszkrimindcio-  és
szegregaciomentesség. Az esélyegyenloségi programnak a hatrinyos helyzetii csoportokra
kell iranyulnia, akik szamara a sikeres élet és tarsadalmi integracio esélye a helyi tarsadalmat
célzo fejlesztések és beruhdzdsok ellenére korlatozott marad a kiilonbhozo teriileteken
jelentkezd hatranyaikat kompenzald esélyegyenloségi intézkedések nélkiil.

Ezért Kiskore Varosi Onkormanyzat alapvetd célja, hogy Kiskore olyan telepiilés legyen, ahol
érvényesiil az az els6dleges alapelv, mely szerint minden embert egyenlonek kell tekinteni.
Kozvetlen vagy kdzvetett diszkriminacid vagy hdatranyos megkiildnbbztetés senkit ne érjen
sem fogyatékossaga, neme, kora, nyelve, valldsa, egyéb meggyézidése, politikai vagy mas
véleménye, nemzeti, etnikai vagy tarsadalmi szirmazasa, vagyoni, sziiletési vagy egyéb
helyzete szerint.

Olyan intézkedések, eljarasok megfogalmazasa amelyek

e szolgaljak egy Osszetarto, szoliddris tarsadalom erbsitését a  hatranyos
megkiilonboztetés megsziintetésével, az esélyegyenloség, egyenlé banasmod
biztositasaval a hatranyos helyzetii csoportok szamadra,

e Dbiztositjadk a hatranyok hatasainak mérséklését, akar megelozését a pénzbeli,
természetbeni juttatiasokhoz valé hozzdjutassal, az dnkormanyzat intézményeiben a
kiilonbozd kozszolgaltatasokhoz vald egyenld hozzaféréssel, a foglalkoztatasi,
oktatasi, egészségiigyl, szocidlis, igazgatisi és teriiletfejlesztési célok
osszehangolasaval,
kisziirik az esetleges szegregacios és szelekcios mechanizmusok lehetdségeét,
tamogatjak a tarsadalmi integricidt a meglévé és eredményes szolgaltatasok
megtartasaval, vagy a felmeriil6 igények, sziikségletek kielépitését segitd 1 tamogato
szolgaltatasok bevezetésével,

e szoros egyiittmilk6dés kialakitdsa a helyi partnerséggel, civil szervezetekkel, egyéb
tamogatokkal, kisebbségi 6nkormanyzattal.

A HEP helyzetelemzo részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XI1I. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenloségi szempontbol fokuszban lévo célesoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz
torténd hozzaférésiikk alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd
problémakat.
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Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét elGsegitd feladatokat, és
azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmaod érdekében.

A célok megvalésitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését
az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célia

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozdsokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikdési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés,
ellendrzés-értékelés, kiigazitas timogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a
hozza kapcsolodo tematikus munkacsoportokat,

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzark6zasi stratégia telepiilésszintii megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet téltenek be a kormdnyzati konzulticios rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetéséget a kormanyzati célok tarsadalmasitdsira, a fejlesztési
elképzelésekhez torténé csatlakozasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé toriénd
informécidaramiasban is lehetéséget biztositanak a telepiilésszintii eldrehaladds nyomon
kovetésére ¢és fejlesztési igények megfogalmazisira a felzarkdzasi, esélyteremtési
feladatokhoz kapcsolodoan.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eldiré jogszabalyi kérnyezet rivid bemutatisa

Az Alaptérvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszag az
esélyegyenlGség és a tarsadalmi felzarkozas megvalosulasat killon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenloségi program elkészitését az egyenld banasmodrdl és az esélyegyenldség
elémozditasardl szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végezliik. A program elkészilésére vonatkozd részletszabalyokal a torvény végrehajlasi
rendeletei,
= a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol” szolé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi
esélyegyenl6ségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i
modositasa
* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenloségi  programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
feliillvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiillénds figyelmet forditva a
" a Magyarorszdg helyi Onkorményzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. térvény
(tovabbiakban: Métv.)
= a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. eévi III. torvény
(tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatds elosegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi 1V.
térvény (tovabbiakban: Flt.)
=  anemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. térvény (tovdbbiakban: nemzetiségi
térvény)
® azegészségiigyrol szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
" a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrél szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eloirasaira.

1.2 Az esélyegyenloségi célesoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatisa.

2013-ban a Képviselo-testiilet elfogadta a Szocialis ellatasok helyi szabalyairdl szolo 2/2012.
(I1.02.) szami Onkormanyzati rendeletét. A torvényi eldirasokon til, a rendelet célja, hogy
olyan tidmogatasi rendszer miikédjon, amely az allampolgarok szamara a prevencid, a
hatranyos helyzetbdl adodo hatasok enyhitésére szolgalnak. A szocialis ellatasok,
szolgaltatasok kézéppontjaban a csalad all.

A szocialis ellatdsokra vonatkozod kézponti jogszabalyok valtozasaval az énkormanyzatok
mozgastere szikiilt. A jogszabalyvaltozasokbol kifolyolag az Onkormanyzat képviseld-
testillete hatalyon kiviil helyezte régi szocialis ellatasokat szabalyozo rendeletét és 1j
rendeletet fogadott el a telepiilési tiamogatasokrol [3/2015. (I1.25.) 6nkormanyzati rendelet]. A
rendelet tobb élethelyzet megoldasara is megoldast kivan nyudjtani, ennek megfelelden
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lakhatasi, apolasi és gyogyszerkiadasokhoz is nyujthato hozzajarulas telepiilési tamogatas
jogcimen.

A 2017-ben elfogadott 12/2017. (VIIL.31.) onkormdnyzati rendelet elsdsorban formai
viltozdsokat hozoft, lényegében megtartotta a 2015-0s szabdlyozds alapelveit, eljdrdsi
szabdlyait.

A Képviselo-testiilet a helyi szabalyozasi tevékenysége soran az esélyegyenl6ségi
szempontokat is figyelembe veszi.

| 2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-
ben annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014.
(XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi
Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-
politika fo iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenliségét Elésegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzdrkdzas politika
helyi szintii részeként és a végrehajtas eszkézeiként mikodnek.

A helyi felzdrkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcid is.

Az Ebktv, 31, § (2) bekezdése értelmében a programalkotis sorin gondoskodni kell a
HEP és a telepiilési nkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciék,
tovabba a koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és
az integralt telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapesolédas helyi stratégiai és telepiilési dnkorminyzati dekumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

(Koltségvetési  koncepcio, Gazdasidgi program, Szolgaltatastervezési  koncepcid,
Telepiilésfejlesztési  stratégia, Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv,
Telepiilésfejlesztési koncepcio stb.)

2013-ban a Képviselo-testillet a 31/2013. (I1I.14.) szam( hatarozataval elfogadta Kiskore
Varos Integralt Varosfejlesztési Stratégidjat (tovabbiakban IVS), mely megfogalmazza a
varos k6zép- és hosszi tavi célkitiizéseit, jovoképét.

Telepiilés fejlddésének szempontjabdl kiemelt figyelmet kivanunk forditani a turizmus
fejlesztésére, melytd]l a varos gazdasagi, tarsadalmi fellendiilését varjuk, ez a hosszi tavi
jovokepet alapvetden meghatarozza. Ezzel &sszefiiggésben az egyes célcsoportok
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felemelkedését is megcélozza a telepiilés munkahelyteremtéssel (START kézfoglalkoztatasi
program), a gazdasag élénkitésével, a szegregicio kikiiszobdlésével. A véros barminemi
fejiodése szempontjabol elsddleges a kiils6 megkdzelithetoség, az utak mindségi fejlesztése,
melynek terén komoly gondokkal kiiszkédik a telepiilés. A még részben kiaknazatlan, illetve
részben hasznositott vizkincs a varos kitdrési pontjai koziil az egyik legjelentosebb, melyre a
turizmus folyamatosan raépithetd. A hasznositasra vard termalviz és a Tisza-t6 hosszu tavon
fontos befolyasold tényez6i a telepiilés gazdasagi és tarsadalmi fellendiilésének.

Kiskore Varosi Onkormanyzat torekszik a szocidlis gondoskodds és human szolgaltatis
fokozasdra, tarsadalmi és munkaerd-piaci integracié Osztonzésére, illetve a lakékornyezet
fejlesztésére, tovabba az egészségligyi és szocialis szolgaltatasok fejlesztésére. Fontos
szerepet kap a zoldfeliiletek mindségi és mennyiségi fejlesztése a telepiiléskozpontban, a
lakdGvezetben és iidiiloteriileten. Mindezeket leginkabb hazai és unids forrasokbol lehet
elérni.

A telepiilés legfontosabb fejlesztéseit tartalmazé alapdokumentum (ITS) a HEP 2017-es
feliilvizsgalata idején elokészités alatt allt, clfogadasa az év utolsé napjaiban virhato. A
késziilb HEP célrendszerében tébb, esélycgyenloségi célkitiizés is taldlhaté
(szegregatumok felszamolisa, szociilis lakashailézat, fiatalok tAmogatasa, sth.).

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tirsulasi kapesolodiasainak bemutatasa

Kiskore Varosi Onkormanyzat nyitott az egyiittmiikédésre a t6bbi telepiilési énkormanyzattal,
térségi, tarsulasi szervezetekkel az esélyegyenléség elvének lehetd legteljesebb érvényesitése
végett. Kiskore sajat értékeinek erisitésével és hangsulyozasaval, a kérnyezoé térsépgel,
régiokkal Osszehangoltan, kolesonds elonyskdn alapuld fejlesztések hatasara torekszik
versenyképességét novelni, kisvarosi lakokdrnyezetét vonzéva tenni, az idegenforgalmat
fellenditeni, fejlett kozszolgaltatasokat, szocialis €s munkaerd-piaci szolgaltatasokat
biztositani az életmindség javitasa €rdekében. Az esélyegyenléség javitasaval kapesolatos
térségi tarsadalmi egyiittmiikidés egyik alapveté szintere a 2017-ben TOP forrasbél
utjira inditott foglalkoztatisi paktum, valamint 2018-ban elindult a gyerckesély-
program, , Integralt térségi gyerekprogramok a Hevesi jardsban” cimen (EFOP-1.4.2.)

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjibél
relevians adatok, kutatisok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol, valamint a helyi
Onkormanyzati nyilvantartasokbol, onkormanyzati fenntartasa intézmények
nyilvantartisaibol, valamint a KLIK fenntartisiban lévé Vasarhelyi Pal Altaldnos Iskola
adatszolgaltatasabol gyiijtéttik 6ssze. Felhasznaltuk az agazati beszamolok megéllapitasait,
szakemberek tapasztalatait. Természetesen azoknal az adatoknal, amelyekre nyilvantartas
nincs és nem is lehet, ott a KSH utolsé elérhetd adataibdl indultunk ki.
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‘ 3. A mélyszegénységben élok és a romdk helyzete, esélyegyenlosé

A statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjan egyik legsilyosabb gond a
szegénységben élok, kozottik a roma népesség helyzetének fokozatos romldsa. Ennek
kdvetkezménye a leszakadas, a kiszorulds az életlehetoségekbol mind a tanulds, mind a
foglalkoztatas, mind az egészségiigyi szolgaltatasok teriiletén.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (2011. év) megallapitasa szerint: ,,Minden
harmadik ember (kb. 3 millidan) ma Magyarorszagon a szegénységi kiiszdb alatt él, koziilik
1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockdzatok kiilonssen stijtjak a gyermekeket
¢és a hatranyos helyzetii térségekben éléket, amely Kiskdre telepiilésére is igaz. ,,A romak
esetében jellemz6 az, hogy még a halmozottan hatranyos helyzetii csoportokon beliil is
legkedvezotlenebb helyzetben lévokhéz tartoznak.

Kiskorén a 2011. évi népszdmlalds sordn a népesség mindossze 3 %-a vallotta magat
romanak, ehhez képest a tényleges létszamuk joval magasabb.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység, a mélyszegénység szamos tényezo dltal befolyasolt, Gsszetett jelenség, okai
kozott szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializicios hianyossagok, alacsony
vagy elavult iskolai végzettség, munkanélkiiliség, epészségi allapot, a csaladok
gyermekszama, motivicié hidny a kitSrésre, a gyermekszegénység, kedvezétlen jévedelmi
viszonyok.

Az alacsony jévedelmiiek bevételeinek szdmottevé része szarmazik a pénzbeli juttatisok
rendszereibol.

A foglalkoztatds szempontjabdl inaktiv emberek kozdtt nagy aranyban fordulnak el6 az
alacsony iskolai végzettségiiek és a romak. Tapasztalataink szerint a munkaerd-piacra jutas fo
akadalyai: az alacsony iskolazotisdg, a tartés munkanélkiili 1étb6l fakadé motivaltsagi
problémdk, a tdrsadalmi elGitélet jelenléte. A roma ndk iskolai végzettsége,
foglalkoztatottsagi szintje, jovedelme még a roma férfiakénal is alacsonyabb.

3.1, szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
| Az SZIA adéfizetdk Az SZ)A ad.ofizetﬁ.k kdzilla 0
f e 1 millié forintos
jovedelemsavba tartozék
az llandé népesség az SZJA addfizetdk
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)

2016 52,50 54,26

2017 50,34 47,31

2018 50,64 43,30

2019 49,96 35,10

2020 48,98 39,17

2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.2 Foglalkoztatottsig, munkaeré-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyiijt6tt adatok, valamint a helyi onkormanyzat a
foglalkoztatis elosegitésér6l és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. tdrvény
(tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetGségeket kivanmjuk elemezni az elmilt évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilénboz6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Gsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
e allandé népességben a 15-64 évesek kérében
v
Férfiak aranya N6k ardnya D
{TS033) (TS 034)

2016 7,47 7,71 7.,59%
2017 9,15 9,07 9,13%
2018 7,68 11,06 9,37%
2015 8,86 11,40 10,13%
2020 8,35 13,42 10,89%
2021 7,85 13,14 10,50%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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A 3.2.1. szamu tablazatbol lathatd, hogy az allaskeresdk aranya a 15-64 év kozotti allando
népességen beliil az elmalt években novekedést mutat, valamint a nék kozétt magasabb a
munkanélkiiliek aranya.

Munkanélkiiliség nemek szerint
16,00
14,00
12,00
10,00

8,00
6,00
4,00
2,00
0,00

2016 2017 2018 2019 2020 2021

BFérfiak ardnya B NSk ardnya
{TS033) (TS 034)

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott dllaskeres6k szama korcsoportok szerint

Ev 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Nyilvantartott dllaskeresék szama =
Gsszesen o\ 145 175 178 | 190 | 198 | 187
oss5zesen

20 éves, vagy az alatti Fa 11,00 | 17,00 | 22,00 | 10,00 | 18,00 | 10,00
(TS 037) % 7,59% | 9,71% |12,36% | 5,26% | 9,09% | 5,35%
Fé 18,00 26,00 21,00 32,00 23,00 22,00

21-25 év (TS 038
A0 % | 12,41% | 14,86% | 11,80% | 16,84% | 11,62% | 11,76%
26-30 év (TS 039) Fé 12,00 20,00 12,00 18,00 25,00 15,00
% | 8,28% |11,43% | 6,74% | 9,47% | 12,63% | 8,02%
31-35 év (TS 040) Fé 20,00 21,00 14,00 22,00 18,00 18,00
% | 13,79%|12,00% | 7,87% | 11,58% | 9,09% | 9,63%
36-40 v (TS 041) F& 16,00 23,00 19,00 18,00 10,00 11,00
% | 11,03%|13,14% |10,67% | 9,47% | 5,05% | 5,88%
41-45 év (TS 042) Fé 18,00 9,00 23,00 22,00 25,00 25,00
%  |12,41%| 5,14% |12,92% | 11,58% | 12,63% | 13,37%
FG 14,00 17,00 17,00 20,00 20,00 17,00

46-50 év (TS 043
UG ) % | 9,66% | 9,71% | 9,55% | 10,53% | 10,10% | 9,09%
51-55 gy (TS 044) Fé 16,00 16,00 15,00 14,00 13,00 17,00
%  |11,03%| 9,14% | 8,43% | 7,37% | 6,57% | 9,09%
Fé 10,00 14,00 20,00 15,00 16,00 19,00

56-60 év (TS 04
év (T5 045) % 6,90% | 8,00% |11,24% | 7,89% | 8,08% | 10,16%
Fé 10,00 12,00 15,00 19,00 30,00 33,00

6lé feletti (TS 046

éves, vagy afeletti (TS 046) % | 6,90% | 6,86% | 8,43% | 10,00% | 15,15% | 17,65%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Allaskeresdk szama (f6)
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Nyilvantartott dllaskeresd korcsoportok szerint

20,00%
— 56-60 év (TS 045)
10.00% 46-50 8v {15 043)
36-40 év (15 041)
0,00% 26-30 év (TS 039)
2016 7017 2018 5049 20 éves, vagy az alatli...
2020 2021
B 20 éves, vagy az alatti W 21-25 év (TS 038) B 26-30 év (15 039)
{15 037)
m 31-35 év (TS 040) B 36-40 év {TS 041} B 41-45 év (TS 042)
W A6-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044) B 5660 év (TS 045)

W 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

A nyilvantartott allaskeresok szdma korcsoportonkénti bontasban adatokbdl lathato, hogy a
munkanélkiiliség a 21-25 év kozéttiek korében mutatja a legnagyobb novekedést. Ennek oka
lehet a palyakezdé fiatalok nehezebb munkaerd-piaci helyzete. A tapasztalat hidnya jelenthet
probiémat az allaskeresés sordn illetve a végzettségnek megfeleld munkahely. Megfigyelhetd,
hogy a 46-50 éves korcsoportban folyamatosan novekvd tendenciat mutat az allaskeresoi
létszam.
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A hosszabb ideje tarté munkanélkiiliség sulyos kovetkezményekkel jarhat mind a
munkanélkiiliekre, mind pedig az allamhéaztartasra nézve. A tartés munkanélkiiliség a
tarsadalom szerkezetét is befolyasolja. A munkanélkiiliek kérében magasabb a szegénység és
a tarsadalmi kirekesztédés is. A 180 napnal hosszabb ideje nyilvéntartott allaskeresékre
vonatkozo adatokat tartalmazd tablazatbol lathato, hogy 2018-ig csékkend tendenciat mutat,
de a 2019. évben kiugréan magas lett az arany.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresfk aranya
18? na-lpnél hoss.z abb Nd&k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt = — T
o nyilvantartott allaskeresdkan
Ev munkanélkiiliek beliil (TS 058)
aranya (TS 057)
% %
2016 40,69 64,41
2017 42,86 61,33
2018 39,89 70,42
2019 56,32 60,75
2020 57,07 60,18
2021 61,50 65,22

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A tablazatbol lathato, hogy a nok aranya a tartds munkanélkiiliség szempontjabol is magasabb

a férfiakénal.

2021
2020
2019
2018
2017
2016

0,00 10,00

180 napnal hosszab ideje dllaskeresék

20,00 30,00 40,00

50,00 60,00 70,00 80,00

= NGk arénya a 180 napon til regisztiltak kdzGtt  ® 180 napndl régebb dta regisztralt
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b) alacsony iskolai végzettséglek foglalkoztatottsaga;

Alacsony iskolai végzettségnek tekintheto a 8 altaldnos vagy az ennél alacsonyabb

iskolai

tanfolyamok szervezése valosul

végzettség. Napjainkban a munkavallalas
meg a Jarasi

Osztalyainak kozremikddésével a szakmahoz jutéds érdekében.

elosegitéséhez kiilonféle
Hivatalok Foglalkoztatasi

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresGk szama

munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskereséik megoszlasa iskolai
végzettség szerint

Regisztralt

| Gsszesen
Ev (TS 052) L 8 8
o .. | Ataldnos |, .. ’
dltalanosnal . altalanosnal
iskolai
alacsonyabb | . . magasabb
. . vegzettseg . q
végzettség (TS 035) iskolai
(TS 036) | végzettség |
Fo F& % Fé % Fd %
2016 145 17 1 11,72% | 75 | 51,72% | 53 | 36,55%
2017 175 16 | 9,14% |103|58,86% | 56 | 32,00%
2018 | 178 19 | 10,67% | 96 |53,93% | 63 | 35,39% |
2019 | 190 13 | 6,84% | 99 |52,11%| 78 | 41,05% |
2020 198 11 | 5,56% |104|52,53% |83 | 41,92%
2021 187 15 | 8,02% (101 |54,01% |71 | 37,97%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Lathato, hogy a regisztralt munkanélkiiliek alacsony iskolazottsaga jellemz6, hiszen
tobb mint felik mindossze 8 adltalanos (vagy ennél kevesebb) végzettséggel
rendelkezik.

kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatisbol az elsddleges munkaerépiacra térténd
atlépes lehetoségei,

2011, szeptember 1. napjan hatdlyba lépett a kozfoglalkoztatasrdl és a
koézfoglalkoztatashoz kapcsolodd, valamint egyéb t6rvények modositasardl szold
2011. évi CVIL. toérvény, amely létrehozta a kozfoglalkoztatis 1j rendszerét, A
foglalkoztatas szervezését Kiskére Varosi Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatala
latta és latja el a mai napig is, csakigy mint a munkaltatéi feladatokat, a munkaiigyi,
bérszamfejtési feladatokat. Az Onkorminyzat mellett a maésik meghatarozé
kozfoglalkoztatd a Kozép-Tisza-Vidéki Viziigyi lgazgatésag (KOTIVIZIG)
Kiskdorei Szakaszmérndksége.

A kozfoglalkoztatds célja, hogy a kozfoglalkoztatott bekerilljon az elsddleges
munkaerépiacra. Atmeneti munkalehetdség az érintettek szamara, akiket kiilonféle
tamogatasokkal 6szténéznek a versenyszféraban torténd elhelyezkedésben.

A tablizatbol lathatd, hogy kevés eltérés mutatkozik az aktiv foglalkoztatas-
politikai eszkodzokkel tdmogatottak szama és a kdzfoglalkoztatottak szima kozott a
vizsgalt id6szakban.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
! Akfi‘.'. foglal!(oztatas-polltlk?i Kdzfoglalakoztatottak szima
| eszkdzdkkel timogatottak szima (TS 055)
Ev (TS 050)
Fé {éves atlag - &)

2016 307 305
2017 258 266
2018 215 217
2019 184 168
2020 172 142 |
2021 117 117 |

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkézikkel timogatottak és
kozfoglalkoztatottak szama
350
300
250
200
150
100
50

2016 2017 2018 2019 2020 2021

— pktiv foglalkoztatds-politikai eszkdz0kkel tdmogatottak

— KO 2f0glalkozOtIak éves dtlaga

d) a foglalkoztatashoz valoé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyeb

tényez6i; kozlekedés, potencidlis munkalehetéségek, tervezett beruhazasok,
lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikéddé foglalkoztatési
programok;

A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyét jelentosen rontja a kedvezotlen, nagyon
rossz mindségi kozathalozat, a koézfoglalkoztatasban tobbnyire a helyi lakosok
érintettek. A tomegkozlekedés a megyeszékhely iranyaba jo. Gyongyds e¢s
Jaszberény térségének nagyobb munkahelyeinek konnyebb elérhetoséget a
szervezett munkasjaratok biztositjak.

fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbol a munkaerOpiacra valé atmenetet
megkénnyitdé programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald
hozzaferésiik;

A palyakezdo fiatalok elhelyezkedését elsdsorban a munkalehetdségek szima, a
nem megfeleld szakmavalasztis, a szakmai tapasztalat hidnya és az iskolai
végzettség befolyasolja. Az ifjusagi munkanélkiiliség strukturalis munkanélkiiliség,
a munkaerfpiac elvarasai ma mar nemcsak a végzettségre és a szakképzettségre,
hanem a kiildnb6z6 személyes kompetencidkra, szakmai és gyakorlati tudasra
vonatkoznak. Problémat jelent tovabba, hogy a munkaltatok tobbsége tdbbéves
szakmai gyakorlatot is megkovetel, mely a pilyakezd6, gyakorlattal nem rendelkezo
fiatalokat eleve kizérja ezen dllashelyek betoltésébol.

Sok esetben megfigyeltiik, hogy nem is feltétleniil a koézép-vagy felséfoku
képesités hiinya, hanem a megszerzett képzettség helyi munkaerd- piaci
igényekhez nem illeszkedd tipusa okozza az alapvetd gondot (hidba végez
felsoktatasi  intézményben tibb  fiatalunk, az  dnkormainyzati
intézményrendszerben vagy a nagyobb helyi cégeknél — kiilindsen a TRV Zrt —
nem tudnak munkaba dilini, mivel ezekben nem hasznosithato végzettséget
szereznek).

Maisrészrol elmondhaté az is, hogy Kiskire a megye nagyobb varosaitol
viszonylag messze helyezkedik el, az utazas kiltséges egy-egy oktatisi
intézményhez. Ez fokozottan érinti azokat a szegényebb rétegeket, akik
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felséfoku tanulmanyokat alapvetden nem engedhetnek meg maguknak, 4m egy
egy-két év alatt megszerezheté piacképes OKJ-s végzettség mair sokat segitene
az clhelyezkedésiikben.

Az elhelyezkedési lehetdségeken til fontos a fiatalok részére a lakhatas
tamogatisa is, melynek feltételeit évrdl-évre egyre kevesebben tudjak
megteremteni. Ezért ndvelniink kell szolgilati lakdsillomanyunkat.

3.2.6. s2amu tablazat - Palyakezdd allaskerestk szama

e Nyilvintartott
Nyilvdntartott q AT
allaskeresdk szama 1 palvakez:;lf;;ll:skeresﬁk
Ev 502 (TS 053)
Fé Fd |
2016 145 13 |
2017 175 15
2018 178 16
2019 190 13 |
2020 198 17 I
2021 187 13
Forras: TeiR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Alldskeresdk
2021 e
2020 ——————
2008 e ——
2018 e
e
= —
0 50 100 150 200 250

B Nyilvantartort palyakezd§ &l dskeresdk B Nyilvdntartott dliaskeresok

f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatdsok feltérképezése,
szakképzéshez, felnéttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatisokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;
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g)

h)

Ezen a ponton a teriiletileg illetékes Heves Megyei Kormanyhivatal Hevesi Jarasi
Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval vald kapcsolattartas és egylittmiikodés a
meghatarozé.

mélyszegénységben él6k és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

A mélyszegénységben ¢élok ¢és roma szarmazasu személyekrdl nem all
rendelkezésiinkre adat. Kovetkeztetéseket lehet levonni, de pontos informaciot
»sajat bevallas™ alapjan lehetne megtudni. Ilyen jellegli felmérés nem késziilt az
elmult években.

Szamukra jelenleg egyetlen kitorési lehetoség a kozfoglalkoztatdsban valé részvétel.

hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatas teriiletén:

Foglalkoztatas szempontjabol hatranyos helyzetiiek kozé sorolhatok az iddsebb,
nyugdij elétt allo korosztilyok, a gyermekvallalast kdvetéen a munkaerdpiacra
visszatérd nék, valamint a megviltozott munkaképességii és fogyatékos emberek,
valamint a romak.

digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetoségei.

Napjainkban a ,digitalis vilag” korat éljiik. Altalanossagban elmondhatd, hogy mar
ovodis korban megfigyelheto a digitalis eszk6z6k hasznalata. A gyermekek
{igyesen kezelik a digitalis eszkoziket, sok esetben a sziileiknél is jobban értenek
hozza. Szamos veszélyt rejt magaban a kozosségi média, mely az online zaklatasnak
egyre nagyobb teret enged. Varosunkban szamos lehetdség biztositott az ismeretek
fejlesztésére, de a gyermekek és fiatalok kérében nem jellemz6 ennek igénye. Az
idosebb korosztalynal figyelheté meg inkabb a digitalis ismeret hianya.

3.3 Pénzbeli ¢és természetbeni szocidlis ellatisok, aktiv kordak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodd tamogatisok

A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szolé 1993, évi IIl. tirvényt az elmalt
években is tobbszér médédositottik, a jelenlegi eldirasok jelentésen csokkentették a
képviselo-testiilet, illetve a jegyzé altal nyujthaté ellitasok korét. Kiskore Varosi
Onkormanyzat Képviselé-testiilete a 16/2021 (X.25.) énkormanyzati rendeletében
hatdrozta meg az igénybe vehetd timogatiasokat:

1.

Pénzbeli rendszeres ellatasok formai:

a lakhatasi tAmogatas,

a gyogyszer tamogatas,
tanulmanyi tdmogatas,
hulladékszallitasi dij tamogatasa

Pénzbeli eseti tamogatasok fajtai:

rendkiviili telepiilési tamogatas
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e tanévkezdési tamogatas
o idosek tamogatasa
¢ temetési tamogatas
o hatralékkezelési tamogatas
3.3. 1. szami tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresdk
ellatasai .
Nyilvantartott dllaskeresdk Allaskeresési ellatasban részesild
szama nyilvantartott dlliskeresék szama
Ev (TS 052} (TS 047)
F& 15-64 év kazatti F& Nyilvdntartottak
népesség %-dban %-dban
2016 145 7,46% 26 17,93% '
2017 175 9,05% 37 _ 21,14%
2018 178 9,33% 55 . 30,90%
2019 190 10,25% 39 _2053%
2020 198 10,89% 43 21,712%
2021 187 - 52 27,81%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkdzdk
250

200
- /_—_/\

100
! //\ —

2016 2017 2018 2019 2020 2021

= Nyilvantartott dllaskeressk — Alldskeresds elldtasban részesilSk

Nyilvantartott alliskeresé az a személy, aki a munkaviszony létesitéséhez sziikséges
feltételekkel rendelkezik és oktatdsi intézmény nappali tagozatin nem folytat tanulmanyokat,
oregségi nyugdijra nem jogosult, rehabiliticios ellatisban nem részesiil, nem 4&ll
munkaviszonyban (az alkalmi foglalkoztatas kivételével) és egyéb keresé tevékenységet nem
folytat.
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Allaskeresési ellatds az allaskeresési jaradék, nyugdij eldtti alliskeresési segély és az
allaskeres6 koltségtéritése. A leggyakoribb ellatas az allaskeresesi jaradék.

Allaskeresési jaradék illeti meg azt az allaskeresd személyt aki allaskeresvé valasat
megelézdé 3 éven beliil legalabb 360 nap jogosultsdgi idével rendelkezik, munkét akar
vallalni, de 6nall6 allaskeresése nem vezetett eredményre és szamadra az allami foglalkoztatasi
szerv nem tud megfeleld munkahelyet felajanlani. Az ellatasok részletes szabalyait a
foglalkoziatas eldsegitésér6l és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény
hatarozza meg.

Az aktiv koruak ellatisa a hatranyos munkaerdpiaci helyzetii aktiv kori személyek és
csaladjuk részére nyujtott ellatas. Az aktiv koriak ellatasara valé jogosultsagot az illetékes
jarasi hivatal allapitja meg.

3,3.2. szamii tabl3zat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozik - Alliskeresck elfatasai .
Szocidlis tdAmogatasban részesiild Foplalkoztatdst helyettesits Ellatashan részesiild
nyilvantartott dllaskeresdk szama tadmogatasban részesitettek nyilvintartott dlldskeresdk
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
£3 F Nyilvintartottak £& Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak
%-aban %-dban %-aban
2016 | 68 46,90% n.a. - 94 64,83%
2017 | 83 47,43% 88 50,34% 120 68,57%
2018 | S5 30,90% 79 44,32% 110 61,80%
2019 | 78 41,05% 81 42,76% 117 61,58%
2020 | 71 35,86% 80 40,43% 114 57,58%
2021 | 79 42,25% n.a. - 131 70,05%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkdkkel tamogatottak szdma a 15-
64 év kizotti népesség aranyaban 1. (%)

80,00%
70,00% = g
60,00% F] l | : H
50,00% i ‘ L] : g | 1
40,00% | | = l ‘ |
30,00% ' , '
20,00% ‘ | | ' | 1 ; Il
10,00% % | ' il I ' |
0,00% — - - - -
2016 2017 2018 2019 2020 2021

= Szocidlis tdmogatasban részesuld nyilvantartott dfldskeresdk szama
(TS 048}
® Foglalkoztatast helyettesitd tdmogatdsban részesitettek dtlagos havi szadma (75 054}

a Ellatdsban részesild nyilvantartott dlaskeresék szdma (TS 049)
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatdas
:' Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti timogatasban
| részesitettek havi dtlagos szima

Ev (TS 056)

fé6

2016 n.a.

2017

2018

2019

2020

2021 n.a.

Forras: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiildk

[y
(=}

0 = N W s T Y ~ 00 W

2016 207 2018 2019 2020 2021

3.4 Lakhatis, lakishoz jutas, lakhatisi szegregacié

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodé teriiletet elemezziik, kiemelve a bériakas-allomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascéld ingatlanokat, feltirva a
telepiilésen fellelhet6 elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket
és hajléktalansagot, illetve a lakhatdst segitd tamogatasokat. E mellett részletezziik a
lakhatasra vonatkozd egyéb jellemzoket, elsbsorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.
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3.4.1. szdm tablazat - Lakasallomany

Enitett 12 A koziizemi A koziizemi
b i Epitett P ' . szennyvizgyiijté- | ivovizvezeték-
Lakasallomany " lakasok szobas e e
lakasok n " halozatha halézatba
{db) S szdma 1000 | lakasok
(15 073) szama lakasra R bekapcsolt bekapcsolt
Ev (TSv 077) (15 078) (Ts 0_‘,’ 6) lakasok aranya (TS | lakasok aranya
074) (TS 075)
db db db % % %
2016 1274 0] 0,00 38,30 100,00 100,00
2017 1274 0 0,00 38,30 100,00 100,00
2018 1274 0 0,00 38,30 100,00 100,00
2019 1274 0 0,00 38,30 100,00 100,00
2020 1274 0 0,00 38,30 100,00 100,00
2021 1274 ] 0,00 38,30 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

2021

Lakasallomany és mindsége

2016

0,00

20,00

40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

m A kdzuzemi ivovizvezeték-halozatba B A kOziizemi szennyvizgyGjtS-haldzatba M 1-2 szobds lakdsok ardnya
bekapcsolt lakasok ardnya (TS 075) bekapcsolt lakdsok aranya (TS 074) (TS 076)



a} bérlakas-allomény

Onkormdnyzatunk jelenleg 19 db énkormdnyzati bérlakdssal rendelkezik, melyek
tobbsége dsszkomfortos, megfeleld dllapotii. Ezen bérlakdsok az Onkormidnyzattal
Jogviszonyban Ilévé dolgozok részére (védiond, fogorvos, sth) és a kizszférdban
dolgozok (rendorség, jardshivatali iigysegéd) szdmdra keriiltek bérbeaddsra.

Lakbér -vagy kiziizemi dij hdtralék nem jellemzé. A 2015. évben a Szocidlis
Virosrehabiliticio Kiskore Megiijitdsdért megnevezésii, EMOP 3.1.1-12-2013-0005.
sz. projekt keretein beliil tovdbbi két szocidlis bérlakdssal nivelte az dllominyt. Ez
dnmagdban sajnos kevés, a telepiilési lakdsdllomdny alapjin lényegesen tibbre lesz

szitkség.

3.4.2. szamii tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany opcionilis (6nkormanyzati adatok)

; EbbI EbbaI Egych
! elégtelen elégtelen Lozl
Lakdsdllomany | EbbGl elégtelen lakhatdsi | Bérlakds Szocialis hasznalt
s lakhatasi lakhatasi
{db) koriilményeket biztasité | allomdny | . .. K lakdsdllomany |, .. .. nem
(TS 073) lakasok szdma (dp) |WOrilményeket {db) KBeTimeny ket (N Rineak
kv biztosité biztosits | =%
lakdsok szdma lakésok szdma & =
Aol | O | e | S, (db)
db db db db db db db
2016 1274 n.a. 14 n.a. 4 0 0
2017 1274 n.a. 14 n.a. 4 0 0
2018 1274 n.a. 14 n.a. 4 0 0
2019 1274 n.a. 14 n.a. 4 0 0
2020 1274 n.a. 19 n.a. 11 0 o
2021 1274 n.a. 19 n.a. 11 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok

Bérlakasok, szoc. bérlakdsok és egyébingatlanok (db)

20

LLLLEE

2016

2017 2018

B Bérlakds &llomany
B Egyéb lakascélre nem hasznalt ing.

2019

2020

| Szocialis lakdsdllomdny

2021
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b} szocidlis lakhatés
Jelenleg 11 bérlakas funkcional szocialis bérlakasként,

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéli ingatlanokkal nem rendelkezik jelenleg az
Onkormanyzat.

d) elégtelen lakhatdsi korillmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag;
e) lakhatast segité tamogatasok

A szocidlisan  rdszorulok esetében a lakdsfenntartdsi tamogatdsi rendszer
kivezetésével megjelent a lakhatisra tekintettel nyujtott telepiilési tamogatis. A

lakasviszonyok jellemzé problémai a koézmiidij-, illetve lakéshitel-tartozasok,
hatralékok felhalmozodasa.

3.4.3. szam1 tablazat - Lakhatast segitd tdmogatasok
Tele‘pule.frl tamoga?asban EEyaR GnOTTanyzat
részesitettek szama . y
- R tamogatdsban
(pénzbeli és . A
- 3 részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
Fo Fo
2016 n.a. n.a.
2017 1443 18
2018 1545 21
2019 1717 16
2020 n.a. 257
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segitd tamogatasok

2000
1800
i
1600 | | W Egyéb dnkormanyzati
1400 =1 | | tdmogatdsban
o részesitettek szama
Dol ' ‘ (TS 137)
1000 |
800 8 Telepiilési tdmogatashan
részesitetiek szdma
600 | (pénzbeli és
400 : természetbeni)
. | (TS 136)
200
o 4 ;.. | _J I

2016 2017 2018 2019 2020 2021

f) eladosodottsag

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgdltatisokhoz, kézmiiszolgéltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez
vald hozzaférés bemutatdsa

3.5 Telepek, szegregiatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokdrnyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozdsségi kozlekedés, és a munkaba jutas

egyéb lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga,
kozszolgaltatisokhoz valo hozzaférés lehetdségei, egyéb kérnyezet-egészségiigyi
jellemz6i);

b) a telepen, /szegregdtumokban €l6k altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatdi: életkori meposzlas, iskolai  végzettség,
foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzet(i gyermekek aranya;

¢) a szegregicidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag terilleti atrendezddésének
folyamatai.

A varos leromlott részeinek, szegregatumainak lehatarolasa a Varosrehabilitacids
Kézikényvben meghatarozott un. szegregicios mutatok alapjan tortént. A
Kézikdnyvben foglaltak szerint azon teriiletek nyilvanulnak szegregatumnak, ahol a
legfeljebb  4ltalanos  iskolai  végzettséggel rendelkez6k és rendszeres
munkajévedelemmel nem rendelkez6k aranya az aktiv koriakon beliil eléri, illetve
meghaladja az 50%-ot. A szegregacids mutatd a 2001-es népszamlalasi adatokbol
allithaté el6.

Szegregatumok lehataroldsa a 2001. évi Népszamlalas adatai alapjan:
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Mutaté megnevezése

Szegregdtum 1. {Ady
E., Damjanich, Dedk F.
ut)

Szegregdtum i
{Klapka Gy., Hegedds.,
Kélcsey)

Szegregdtum .
(Gdrdonyi G., Uj Elet
it és a belteriilet
hatdra)

Lokonépesséqg szdama

995

432f6

361 f6

Lokonépességen beliil 0-
14 évesek ardnya

21,2%

27,1 %

28,5%

Lakonépességen  beliil
15-59 évesek arénva

62,6%

60,9%

53,5%

Lakonépességen  beliil
60-x évesek ardnya

16,2%

12%

18%

Legfeljebb ditaldnos
iskolai végzettséggel
rendelkez6k ardnya oz
aktiv kordakon (15-59
évesek) beliif

61,3%

63,5%

73,1%

Felsdfoku végzettségliek
a 25 éves és iddsebb
népesség aranydban

0%

2,3%

0,5%

Lakdsallomany(db)

29

132

115

Alacsony komfort
fokozata lakdsok ardnya

58,6%

50%

42,6

Rendszeres
munkajovedelemmel
nem rendelkezék ardnya
oz aktiv kortokon beliil

66,1%

71,5%

75,7%

Legfeljebb ditaldnos
iskolai végzettséggel
rendelkezok és
rendszeres
munkajévedelemmel
nem rendelkezék aranya
az aktiv kordakon beliil

51,6%

53,2%

60,6%

Foglalkoztatottak
ardnya a 15-64 éves
népessegen beliil (%)

353

27

22,5

Foglalkoztatott  nélkiili
haztartdsok orénya(%)

58,8

62

70,9

Allandd népesség széma

101

436

367

Legfeljebb dltaldnos
iskola 8 osztalyaval
rendelkezék ardny a 15-
59  éves  népesség
kbrében

61,3

63,5

73,1

Felséfoku végzettségiiek
aranya a 25 év feletti
népesség kdrében

2,3

05

Alacsony presztizsd
foglalkoztatasi
csoportokban

71,4

46,7

70,2




foglalkoztatottak ardnya

Gazdasdgilog inaktiv
népesség aranya

61,6

66,4 67,9

Munkanélkiiliek arénya

44,7

48,3 58,5

Tartds munkanélkiiliek
arénya (legalabb 360
nap)

26,3

13,1 15,8

Azon  aktiv  kordak
ardnya, okiknek 2001-
ben jovedelem forrdsuk
kizérolag dllami vagy
helyi tamogatds voit

38,7

38,8 33,2

Komfort nélkili,
fétkomfortos és
sziikséglakasok ardnya a
lakott lakdsokon beliil

57,1

49,6 39,5

Egyszobds lakasok
ardnya a lakott
fakdsokon beliil

25

16,3 7,3

Forras: Kiskore IVS,KSH

Szegregatum_3

Szegregatum_2

Szegregatum_1

W 0-14 évesek ardnya

20% 40% 60% 80% 100%

B 15-59 évesek ardnya  ® 60- x dvesek ardnya

A lakénépességen beliil a 0-14 évesek ardnya a 3. Antiszegregacios teriileten a legmagasabb,
és ugyanitt a legmagasabb a 60 évesnél id6sebb korosztaly aranya is, tehat aranyaiban ezen a
teriileten a legkisebb az aktiv kortiak aranya. Az 1. Antiszegregicids teriileten a 15-50 éves
korosztaly tulsilya figyelhetd meg, és a 14 évesnél fiatalabb korosztily ardnya magasabb,
mint a 60 évesnél idésebb korosztaly arinya. A legfiatalosabb kordsszetétel a 2.
Antiszegregicios lakossagot jellemzi, itt a legalacsonyabb a 60 évesnél idésebb lakossag
aranya. Osszességében elmondhatd, hogy Kiskére Antiszegregacios teriileteinek lakossagara
nem jellemzé a korfanak a kor elérehaladtdval torténd kiszélesedése, mely orszagos
tendencia, itt megfigyelhetd, hogy a fiatalok aranya magasabb az idésekéhez képest.

A szegregatumok lakosainak képzettsége, a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel
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rendelkezdk aranya az aktiv koriakon {15-59 évesek) beliil {%)}, 2001

740 1
720 +
700 -
680 1~
66,0

640 | o ' o
620 1

60,0 g d |

s80 17~ _

56,0 J( -

540 +

Szegregdtum_1 Szegregatum 2 Szegregatum_3

Az iskolai végzettség alapjan megallapithato, hogy nagyon magas a legfeljebb altalanos
iskolat végzettek aranya, mindenhol kézel 60% feletti, s6t a 3. Antiszegregdcids teriileten a
73%-ot is meghaladja, ezzel ellentétben viszont a varos ezen részein felsofoki végzettségiiek
aranya nagyon alacsony: (az 1. Antiszegregacios terlileten 0,0%, a 2. Antiszegregacios
teriileten 2,3% és a 3. Antiszegregacids teriileten 0,5%), igy az itt élok jovedelmi helyzete
kedvezotlen, ebbdl kifolydlag életkériiiményeik is rosszak.

A szegregatumok lakaskériiményei, 2001

60,0 4
50,0
40,0 +
30,0
200 4
10,0 -
0,0

Sregregdtum_1 Szegregdtum_2 Szegregdtum_3

m Alacsony komfort fokozaty lakdsok ardnya (36)

m A komfort nélkdli, félkomfortos és sziikséglakdsok ardnya a lakott lakisokon
belal (%)

u Az egyszobds lakdsok ardnya a lakott lokdsokon bell (36)

A lakésadatokbol jol kitiinik, hogy az alacsony komfortfokozati lakdsok ardnya magasabb,
vagy pedig megegyezd a komfort nélkiili, félkomfortos és sziikséglakasok aranyaval. Az 1.
Antiszegregacios teriileten a legmagasabb az alacsony komfort fokozati és a félkomfortos
lakasok aranya is. A 3. Antiszegregaciés teriileten a legalacsonyabb az egyszobas lakasok

aranya.



A szegregatumok lakosainak jévedelmi helyzete, 2001

80,0
70,0
| 600 -
| 500
40,0
30,0
20,0
100
0,0

Siegregdtum_3 Szegregitum_2 Szegregatum_3

# Rendszeres munkajovedelemme! nem rendelkezdk ardnya az aktiv
kortiakon (15-59 évesek) beliil (%)

® Legfeljebb dltaldnos skolal végzetiséggel rendelkezdk és rendszeres
munkajévedelemmel nem rendelkez8k ardnya az aktiv koriakon bebil (%)

= Azon aktiv kordak {15-59 éves) ardnya, akiknek 2001-bena
jovedelemforrdsuk kizirdlag 3llami vagy helyi tdmogatas volt (%)

Jovedelmi helyzet szempontjabdl az Antiszegregicios terilletek koziil a rendszeres
munkajovedelemmel nem rendelkezok ardanya a 15-59 éves korosztalyt vizsgilva a 3.
antiszegregacios teriileten a legmagasabb 75% feletti, de mindenhol meghaladja a 65%-ot. A
legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezok ardanya mindenhol 50% feletti (a 3.
Antiszegregdcios teriileten 60% feletti) és rendszeres munkajévedelemme! nem rendelkezok
ardnya az aktiv kortiakon beliil is mindharom teriileten meghaladja a 30%-ot, az 1. és 2.
Antiszegregacios teriileten megkozeliti a 40%-ot.
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A szegregatumok lakosainak foglalkoztatottsagi helyzete, 2001

. e

80,0 #5

60,0 174

40,0

20,0 - 313 21 22,5
0,0 : . ——
Szegregdtum 1 Szegregatum_2 Szegregitum_3

m Foglalkoztatott nélkiili haztartdsok ardnya (%)
® Alacsony presztizsii foglalkoztatasi csoportokban foglalkoztatottak aranya (%)

i Foglalkoztatottak ardnya a 15-64 éves népességen beliil (%)

A szegregatumok lakosainak munkanélkiiliségi helyzete, 2001

———— e e s

600 1
|
50,0 +

400 +
300 -
20,0 -
10,0 -

0‘0 L = 2 R
Szegregdtum_1 Szegregidtum_2 Szegregatum_3

B Munkanélkiiliek aranya az akcidteriileten {munkanélkiiliségi rata) {%)

® Tartés munkanélk(iliek (legaldbb 360 napig) aranya (%)

A foglalkoztatottsagra vonatkozo adatok mindharom antiszegregacios teriileten rossz értékeket
mutatnak alacsony foglalkoztatottsdggal, kiilonésen a 3. szami teriileten, magas aranyu nem aktiv
népességgel, emellett a csekély szaml foglalkoztatott kdzott is igen magas azoknak az aranya,
akik alacsony presztizsii foglalkoztatasi csoportban dolgoznak. Kiemelkedéen magas a
munkanélkiiliségi rata 3. antiszegregacios teriileten, ahol az érték megkdzeliti a 60%-ot, itt a tartos
munkanélkiiliek aranya is kozel 20%. A masik két terilleten is megkozeliti az 50%-ot a
munkanélkiiliek arinya, azonban a tartés munkanélkiiliek tekintetében a 2. Antiszegregacids
teriilet joval kedvez6bb helyzetben van, mint az 1. teriilet,ahol tbb mint 26% ez az értek.

A foglalkoztatott nélkiili haztartasok ardnya a 3. szegregatumban meghaladja a 70%-ot, de a masik
két teriileten is 60% koriili.

(sszegezvén az elmilt idészakban tobb lett az inaktiv dolgozé, sokan nyugdijba vonultak. A
csalidtimogatasok szélesitésével a gyermekes csaladok nagyobb lehetdséghez jutottak.

A kizmii hilézatra torténé csatlakozds minden lakisndl maradéktalanul megtortént.



Az EMOP 3.1.1. — szociilis vdrosrehabilitdcios pdlydzat eredményeképp a szegregdit
lakdteriiletek  helyzete javult.  Onkormdnyzatunk 2017-ben _a KSH bevondsdval ismét
beazonositotta a szegregilt teriileteket.

Az EMOP 3.1.1. palyazat benyijtasat megelozoen a telepiilésen az aldbbi szegrepatumokat
azonositotiuk:

Knskore

ot

2017-ben mér az alabbi szegregatumok keriiltek azonositasra:

KiskBre szegregatum attekints ¥
Szegregaciés mutatd 35% felettl Pl T

A fentiek alapjan az alabbi kivetkeztetéseket tudjuk megfogalmazni:
a) Az EMOP 3.1.1. projekt alapvetden sikeresnek bizonyult
b) az 1. ésa 3. szegregatum gyakorlatilag megsziint
c) a2.szegregatum teriilete csékkent.

Telepiilésiinkdn mindezek ellenére a szegregdlodas folyamata nem sziint meg, a korabban ,,csak™
veszélyeztetett teriilet (Lehel 0t kornyéke) ténylegesen szegregatumma vilt, illetve egy Gjabb
szegregalt teriilet alakult ki a Deak Ferenc uttol északra. A szegregitumok lehatirolasat a
fentieken tdl arnyalhatja az a kép is, miszerint médosult a KSH vonatkozo metodikaja.

Tekintettel arra, hogy a szocialis varosrehabilitacios projekt sikere a fenti kévetkeztetések alapjan
igazolhato, a szegregalodas jelensége ilyen formdban kezelhetének tiinik, onkormanyzatunknak
figyelemmel kell kisérnie az ilyen tipusu palyazati lehetdségeket.
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A 2017-ben azonositott szegregitumok mutatoi:

Kiskire - Szegregitumok adatai

A szegregicios mutaté (legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel
rendelkezdk és rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezok
aranya az aktiv koriiakon beliil) értéke az érintett teriileten 35%

feletti és a teriileten €16 népesség szama cléri az 50 fot

Forras: 2011. évi népszamlalas

1. szegregitum
{Klapka Gy. 1t -

2. szegregatum
(Ujélet it -

Mutaté mesnevezése Kiskire Hegediis it - | Kossuth L. 1t -
‘ g bsszesen Kédesey F. ait - | Kinizsi P. it -
1. Rikoczi F. belteriileti
iit) hatar)
Lakonépesség szama 2869 157 175
Lakénépességen beliil 0-14 évesek aranya 17,3 24.8 223
Lakonépességen belil 15-59 évesek ardnya 59,6 63,7 57,1
Lakénépességen belll 15-59 évesek SZAMA 100,0 099
80% (FO) 80,0 79,9
Lakonépességen belil] 60-X évesck ardnya 23,1 11,5 20,6
Legfeljebb altalanos iskolai végzettségpel rendelkezdk aranya 35.0 65.0 53.0
az aktiv koriakon (15-59 évesek) belll ’ ! ’
Fe_lséf:okﬁ végzeitségliek a 25 éves és idosebb népesség 6.2 0,0 2.6
aranydban
Lakdsallomany (db) 1274 49 63
Alacsony komfort fokozati lakdsok ardnya 16,1 32,7 15,9
Rendszeres munkajtvedelemmel nem rendelkezok aranya az '
aktiv koruakon (15-59 évesek) beltil SR . —
Legfeljebb altalanos iskolai végzetiséggel rendelkezok és
rendszeres munkajivedelemmel nem rendelkezék ardnya az 224 41,0 38,0
aktiv koniakon beliil
Foglalkoztatottak aranya a 15-64 éves népességen belill 50,1 39,1 449
Foglalkoztatott nélknli haztartasok ardnya 46,6 40,0 50,7
Allandé népesség szima ~ a mutatd a teleplilés egészére
A TR . _ 3074
allithato eld, szegregatumokra nem
Alacsony presztizsii_ foglalkoztatasi csoportokban 56.6 28,4 64.6
foglalkoztatottak aranya
bAeﬁ;llzdaszigllag nem aktiv népesség ardnya a lakonépességen 57.1 56,7 62,3 |
Munkanélkilliek ardnya (munkanélkilliségi rata) 21,6 36,8 27.3
Tartés munkanélkilliek aranya (legaliabb 360 napos
g ; 8,2 16,2 12,1
munkanélkiiliek aranya)
A komfort nélkili, félkomfortos és szlkséglakisok aranya a
lakott lakdsokon beliil 16.8 42,6 160
Egyszobis lakdsok ardnya a lakott lakdsokon beldl 44 10,9 3,3

A fenti két szegregitum vonatkozasiban oOnkormanyzatunk TOP 4.3.1. azonositoszdmon

palyazatokat nyujtott be.
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3.6 Egészségiigyi és szociilis szolgiltatisokhoz valé hozzaférés
a) azegészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valoé hozzaférés

A varos koézigazgatasi teriiletén 1 vallalkozé héziorvos lat el orvosi alapellatast és egy orvos az
onkormanyzattal kotott feladat-ellatasi szerzodés keretében helyettesitéssel latja el a korzet
betegeit a 2 praxisban, mellette 1 fogorvos és I védono lat el még az egészségiigyi alapellatassal
kapcsolatos feladatokat. A ét védéndi korzetbSl az egyik tartdsan betoltetlen. Varhatéan 2019.
jiniusaban ez megviltozik.

Fejlesztésre vir egy 1j egészségiigyi rendszer kiépitése (véddnd, Gj haziorvosi rendeld és
mentdpont modern, 1j ingatlanban valé elhelyezése).

A védéndi szolgalat épiilete egy magdanlakasbol lett atalakitva, falai t6bb helyen mér megrepedtek,
megjelenésce alapjan is sziitke egyhangt szocredl épiilet, annak ellenére, hogy az 1960-1970-es
években épiilt. 2010-ben felujitasra keriil a Kiskérei Egészségiigyi K6zpont, ahol orvosi rendeld és
fogorvosi szolgalat kapott helyet. Korabban 2001-ben ) fogorvosi szék és eszkdziok, butorok
keriiltek beszerzésre hazai finanszirozast CEDE forrasbol. A gyogyszertar az orvosi rendeld
ikerszarnya, statikailag és megjelenési’homlokzat szempontjabol is jo allapotban van. Jelenleg
magankézben van, a gyogyszerész tulajdonaban. Kézéptavon célszerii lenne az orvosi rendel6hoz
hasonl6 médon homlokzati kiilsé feldjitas, mivel eltér attél, igy a varosképi megjelenést rontja.
Haziorvosi iigyelet €s gydgyszertari {igyelet Hevesen, fogorvosi tigyelet Egerben érhett el.

3.6.1. szamii tébldzat — Egészségiigyi ellatas

| Felnéttek és Csak | | Anolisi dii
. gyermekek | felndttek | Ahazi Kozevoevelatssl polasi di,
! részére részére | gyermekorvosok | Gydgyszertarak és igaz:""i““;a' t?i:':;y:t‘:igs::;
' szervezett szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertdrak sz;:a ?aI:: ikés részegsitettek
haziorvosi haziorvosi szolgdlatok szama . g
Ev A - : normativ alapon | évj tlagos
szolgidlatok |szolgaltatdsok szama (TS 110) kiadott) széma (TS
szama szama (TS 108) {15133} 135)
(1S107) | (T5106)
db db db db Fé F&
2016 2 0 0 Al n.a. n.a.
2017 2 0 0 1 154 26,44
2018 2 0 0 1 199 24,96
2019 2 0 0 1 208 11,45
2020 2 0 g 1 198 16,30
2021 n.a. n.a. n.a. 1 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Egészségiigyi ellitas

3
2
2
1
1
0
2016 2017 208 2019 2020 2021
B FelnGttek és gyermekelk részére szervezett haziorvosi szolgdlatok szama
(TS 107}
Csak feln8ttek részére szervezett haziorvosi szolgdltatasok szama
{TS 106)
| A hdz gyermekorvosok dltal ellitott szolgalatok szdma
(TS 108)

b) prevencids és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
sziirésekhez) val6 hozziférés

A haziorvosok a védondvel egyiitt rendszeres sziirGvizsgélatokat tartanak, prevencids
tanicsadassal egybe kotve. A népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé sziirésekhez vald
hozzaférés a lakossag szamara biztositott, tovabba az epészségligyi sziirések téritésmentesen és
onkéntes bejelentkezés alapjan az allampolgirok szimara hozzaférhetok. Ebben fontos tényezd,
hogy részben a szocidlisan raszorult lakossagi szegmens prevencidja élvez prioritast, de
idetartoznak az életkor és nem altal meghatarozott kockdzati faktor lehetéségével biro
allampolgérok is. A rendszeres szlirések kore: a mammogréfia, a hasi és emlé UH, tiid6sziirés,
prosztata vizsgalat. A Maltai Szeretetszolgdlat minden évben t6bb alkalommal - gyakorta
Virosnapokhoz kotodden — segiti az Onkormanyzatot sziirdvizsgalatok elvégzése és tanacsadasok
megtartasa tekintetében, ingyenes latasvizsgalat, kedvezményes szemiiveg vasarlas, vércukorszint-
, vérnyomas mérés, EKG, stb.

A primer és szekunder prevenci6 tevékenységét leghatékonyabban a védéndi szolgdlat és a hazi
gyermekorvosi elltas biztositja. A fogaszati szirés is rendszeresen megtartisra keriil. Kiskore
Varosi Onkormanyzat timogatast nyert egy 3 napos ,.egészség napok™ lebonyolitisara, melynek 6
témdja szintén a prevencio fontossaganak hangsilyozaisa.

A fenti programok 2017 augusztusatol kiegésziiltek a TOP 5.2.1. konstrukciokban az Albert
Schweitzer Korhaz Alapitvany, mint konzorciumi partner altal nyujtott prevencios programokkal.
A HEP 2017-es feliilvizsgalata soran nyilvanvaléva valt az is, hogy kiilonos hangsuilyt kell
helyezni a telepiilésen a drogprevenciora.

2018. aprilis 0l-én elindult a ,Praxiskozosség létrehozisa Kiskére Varosi Onkorményzat
vezetésével” program az EFOP-1.8.2 konstrukcio keretében, melyhez mindkét haziorvos és a
védonoi szolgalat is csatlakozott. A népegészségiigyi szemléletii programban prevencios
rendelések, sziirések, tanacsadasok (életmod, taplalkozas), egészségnapok, ... stb. keriilnek
megvalositasra.

c) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz vald hozzdférés- nem relevans

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
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A kozétkeztetést az Onkorményzat biztositja egy helyi vallalkozé bevonasaval, 2013. szeptember
1-t6l unids forrasbol felvjitott Szocidlis Intézmény melegitd konyhaja, talaloja és étkezdje révén.
A kozétkeztetést biztositd palyazd tekintetében mindenkor elsfdleges szempont az egészséges
taplalkozas jogszabdlyi kovetelményeinek érvényre juttatdsa, melyet 6sszhangban kell értelmezni
a finom és kiados étkezéssel.

e) sportprogramokhoz valo hozzaférés

Kiskorén tobb civil szervezet fejt ki tevékenységet, melyek keretében van lehetdség a
sportprogramokhoz valé hozziféréshez. A Matrai Sportcentrum, a Mozdulj Kiskére Ifjisagi
Egyesiilet és a Vasdrhelyi Pal Természetvédelmi és Szabadidésport Egyesiilet és Népfoiskola
keretében eseti alkalommal rendeznek sportprogramokat.

A Zsongo Erbemeld és Testépité Sport Egyesiilet keretében lehetoség van a testépités és fitnesz
sportaigakban valo részvételre. A civil szervezet célja a rendszeres sportolds, alapszintii
versenyzeés, testedzés, a rekredcios igények felkeltése, a tagok nevelése, civil dntevékenység és
kozosségi élet kibontakoztatdsa, az utinpotlas nevelése, versenyeztetése, valamint a bajnoksagban
valo szerepeltetése, a tdmegsport fejlesztése Kiskdre véros teriiletén, a sportagak hagyomanyainak
megOrzése, a sportagak utanpétlis-nevelésének elosegitése, a tehetséggondozas kiteljesitése.

J) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Kotelezd6 onkorményzati feladatként milkédik a hazi segitségnyijtas a raszorulok részére: ebéd
kihordas, gydgyszerkivaltas, alapvetd apolasi, gondozasi feladatok, takaritas, stb., a szocialis
étkeztetés, a csaladsegités, gyermekjoléti szolgaltatas. A szocidlis ellatasok és a szolgaltatasok
Osszehangoltan, koordindltan mikddnek, nagymértékben lefedik a szociilis szilkségleteket. A
helyi szocidlis ellatérendszer kozéppontjaban tovabbra is a segitségre szorulé emberek allnak,
akiknek szinvonalas ellatdsa feltételezi az emberi értékek, az emberi mélidsag tiszteletben tartasat.
A helyi szocialis szolgdltatasok gyakorlatidban a személykézpontu szocidlis munka folyamatosan
biztositott, amely megteremti a hatranyos helyzetben él6k tamogatdsanak, az esélyegyenléség
megteremtésének feltételeit.

Emellett mikodik a csalddsegités intézménye is, amely olyan személyes szocialis szolgaltatas,
amely a szocidlis munka eszkozeinek és modszereinek felhasznaldsaval hozzdjarul az egyénck,
csaladok, valamint a kiilonboz6 kozosségi csoportok jolétéhez és fejloddéséhez, tovabba a szocislis
kornyezetilkhoz valo alkalmazkodashoz. E feladatot a Dél-Hevesi Szocialis és Gyermekjoléti
Intézmény latja el.

A csaladsegitd szolgdltatdst igénybevevok hozott problémdi elsésorban anyagi jellegliek, ezt
kovetik az iligyintézéshez torténd segitségkérés, és a foglalkoztatassal kapcsolatos problémak. Az
esetkezelések kozill szamottevd a szocidlis-mentalis problémahoz kapcsolodd esetkezelések
szama, ezt kdveti a pszichologiai esetkezelés és a jogi esetkezelés.

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet Kiskorén tevékenységet végz0 csoportja a szocialis
ellatérendszer kiszélesitésében egyiittmiikodik 8nkorméanyzatunkkal.

A szocialis ellitorendszer célja

o Az ellatasra szorulok szocidlis biztonsdganak megteremtése,

A szocialis szolgaltatasok ellatottakhoz térténé keriilése.

A szocialis ellatasi igények felmérése és teljesitése.

Tarsadalmilag tipikus, de egyénileg jelentkezé élethelyzetek feltarasa.

Azon eszkdzok megtaldlasa, mellyel a felmeriilé problémadk a leghatékonyabban
kezelhetéek

g) drogprevencios szolgaltatasok

43



Eseti jelleggel, palyazati forrasbol az oktatas- nevelési intézmények keretében.

h)  hatranyos megkillénboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Az Onkormanyzattal szemben a kézszolgaltatisok nyujtasa soran hitranyos megkiilsnboztetés, az
egyenld banasmod kévetelményének megsértése miatt szankcio megallapitasara nem keriilt sor.

i)  elényben részesitési (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatisok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

3.6.2. Népkonyha

Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db}

2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a. |
2021 n.a. |

Forras: Onkormanyzati adat
A népkonyhan kiosztott ételadagok szamérdl onkormanyzatunk nem rendelkezik adattal.

3.7 Kozisségi viszonyok, helyi kézélet bemutatisa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

A kozosségi élet szinterei sokrétliek, ilyenek a lakokozosségek, a munkahelyek, 6nkormanyzati
intézmények, az egyhaz és hivei, a civil szervezetek. A ftelepiilés kedvezd természeti
adottsagokkal, értékekkel rendelkezik, mivel a Tisza-t6 partjan fekszik, polgdraink tébbsége
lokédlpatriota, ezt mi sem bizonyitja jobban, mint az ezen a néven szervezédott egyesiilet. Evrol
évre szinvonalas programok és események keriilnek megrendezésre, melyek egy része
hagyomanyorz6, masik része hagyomanyteremt. Hagyomanyosan megrendezésre keriil immar a
Gyereknap, a Csiilok fozéfesztival, a Varosnap, az Augusztus 20. napi programsorozat €s az
adventi iinnepi programsorozat is. Az Onkormanyzat gondot fordit arra, hogy az allampolgarokat,
a telepiilésen 1évo ,szellemi t6két” bevonja a tarsadalmi életbe. A helyi lakossdg integraciojat
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timogato kodzosségfejlesztd programok egyre nagyobb szdmban fordulnak eld, évek 4ta dllandd
kiallitas varja a kézmiives hagyomanyok irdnt érdeklodéket a Tajhazban. Telepiilésiinksn talalhatd
kozosségi szinterek: Ifjusdgi Haz, Mivelédési Haz, Konyvtar, Ring-a-t6 Szolgaltaté- és
Rendezvényhdz ahol a civil szervezetek részére dijmentesen biztositott a lehetdség szolgaltatasok
(terem bérlése, fénymasolasi lehetdség, stb.) igénybevételére (egyiitimiikddési megallapodas
keretében).. A szocialis varos rehabilitacios projektben mind az északi, mind a déli szegregatum
teriiletén létrejott 1-1 kozosségi céla ingatlan felhjitas. Két kozosségi haz keriilt kialakitasra,
melynek hasznositidsa érdekében Onkormanyzatunk egyiittmiikédik a Magyar Maltai
Szeretetszolgalat Egyesiilettel. A helyi kozélet formalasaban szerepet kap az iddszakosan
megjelend nyomtatott sajté, a Korekép, és a rendszeresen frissitett varos honlap. 2015-161 az
dnkormdnyzati hirek Facebook-on is olvashatéak és megoszthatéak. Az allampolgarok
életmindsége az élhetd mindennap alapfeltételeit tartalmazza, ide tartoznak a fizikai kémyezettel
kapcsolatos tényezdk és az un. humanszolgaltatdsok a gyermekjoléti, a szocidlis, egészségiigyi,
6vodak, kozmiivelddési, sport, egyéb szabadidds tevékenységek. Alapvetd cél az allampolgari
elégedettség. a jo kdzérzet elérése, fenntartdsa. A kézszolgdltatasok esetében folyamatos cél az
ellatds mindségének tovabbi javitasa, a szolgaltatisi biztonsdg megteremtése, illetve fenntartdsa,
az érintett szolgaltatasok megfizethetGsége, egyben a k6zszolgaltatasok fenntartasa.

3.7.1. szamu tablazat - intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, A telepiilési Kézmiiveldési
tornaszobaval ellitott Sportcsarnok, kényvtarak e
m T . " Ty intézmények
koznevelési intézmények | sportpilya léte kiktlcsbnzott &
= szama
szama (intézmény {TS 103) egységeinek szama (TS 105)
székhelye szerint) (TS 102) (TS 104)
db van/nincs db db
2 nem 2543 2

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;
c)  helyi kozdsségi szolidaritds megnyilvanulasai;

Jelenleg kb. tiz civil szervezet miikddik Kiskirén, az utobbi években alkalmanként mar
adominyozdssal és onkéntes munkaval is taldlkozunk. Az Onkormanyzat legf6bb timogatoja
az MVM Vizeromi Kft. és a Kiskore Varos Fejlesztéséért Kozhasznu Kozalapitvany.

d)  ahelyben €l6 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

e) helyi lakossagi 6nszervezddések.
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3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célesopertokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Nem all rendelkezéstinkre adat arra vonatkozdan, hogy hany f6 vallja magat roma kisebbséghez
tartozonak. A telepiilésen miikédik a Kiskorei Roma Nemzetiségi Onkormanyzat (a tovabbiakban
KRNO), mely nem miikadik egyiitt a kéznevelési és szocialis intézményekkel.

A magyarorszagi romak kétségkivill az orszag legkiszolgaltatottabb tarsadaimi csoportjai kozé
tartoznak. A mintegy 6-700 ezres roma népesség négydtdde él létminimum alatt, tobbségiik
tarsadalmi és fizikai értelemben is szegregalt, vagy szegregdalodo telepiiléseken, telepiilésrészeken,
lakaskérillményeik évtizedekre vannak a magyarorszagi atlagtél, oktatdsi €s munkaer6-piaci
esélyeik tobbtizszer alacsonyabbak a nem romakéndl, egészsépiigyi helyzetilk atlag alatti.
Tapasztalataink szerint kérilkben a rizikofaktorok koziil a dohinyzas, higiénés hidnyossagok.
valamint taplalkozasi problémdk, és a prevencié hianya egyértelmiien az egészségi allapotot
befolyasolo tényezonek bizonyulnak.

Egytittmikodési teriiletek:

e Az dnkormanyzat altal fenntartott, illetve tamogatott kozmiivelddési intézmények és
kulturlis programok kinalatdban megjelenjenek a roma kisebbségi kulturat, mint értéket
bemutato elemek.

o Gyermekvédelmi és egészségiigyi szakemberek tdjékoztatd programokat tartanak a
sziirvizsgalatok fontossagardl. Az egészségvédelemre, egészségtudatos €letvitelre €s a
megel6zésre vonatkozo ismeretek beépiiltek a koznevelési intézmények nevelési, oktatasi
programjaba. Az Onkormanyzat az 6vodas és iskolds korosztalyt kozvetleniil célzé helyi
egészségvédelmi programok megvaldsitasat dsztdnzi €s timogatja.

Az Onkormanyzat kizos célja minden egyes programokkal, intézkedésekkel:
e A gyermekek tanulmianyi eredményeinek javitasa, keészség ¢s képességfejlesziés,
korrepetalas, potvizsgara valo felkészités.
e Szabadidds tevékenységek biztositasa, melyeken keresztlil erositjilk szocializacios,
verbilis, manualis fejlddésiiket.

e A halmozottan hatranyos helyzetii fiatalok kérében a biincselekmények csékkentése.

3.9 Kovetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesziési lehetoségek meghatirozasa.

A mélyszegénységben élok és a romdk helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

i Tartos munkanélkiiliség, szegénység Kozfoglalkoztatas, tovabbi helyi foglalkoztatasi
lehetdségek keresése

A fiatalok pdlyavilasztisnak segitése, a
tanulok megismerése, hogy a tanulmdnyok
befejezését kiovetden integralhatoak legyenek
az onkormdnyzat intézményhdlozatiba, esetleg
helyi  gazddlkodo  szervezetekhez,  ezzel
pdarhuzamosan a  lakhatdsi  problémdkra
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megolddst kindlo szolgdlati lakdsdllomdny
bovitése

Alacsony iskolazottsag Felzarkoztatd programok, képzések siritése
Helyben  elérhetd  szakképesitést  nyujto
képzések beinditdsa

Motivacié hidny a kitrésre Példaértéki emberek, életpalyak bemutatasa
Fokozottan hatranyos helyzet egészségiigy, | Egészségiigyi sziirések népszeriisitése.
szocidlis és gazdasagi teriileteken Az epészségtudatos életmodra nevelés a

felndttek korében is, annak tudatositasa, hogy a
szlirovizsgalatokon vald mind nagyobb szamu
megjelenés az egészségesebb életet, a varhatd
€lettartam megndvekedését eredményezheti.

Szociilis, gyermekjoléti szolgaltatasok
bévitése.
Oszténdij alapitasa a pélyakezdés

megkonnyitése érdekében.

Romékra vonatkozé adatok pontatlansaga, | Egyiittmiikodés a KRNO-vel, jelzés a kdzponti

szamszerii adatok, indikatorok hianya nyilvantartas felé, mddszer kidolgozdsa a
valésaghii adatmérésre

Szegregalt lakoteriiletek kialakuldsa Vérosrehabilitacios programok a
szegregatumokban. Onkormanyzatunk

folyamatosan  pélydzik  ezen  teriiletek
fejlesztésére, melynek eredményeként két
fejlesztési programot mar meg tudott valdsitani.

| 4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

Osszhangban a Csaladjogi torvénnyel, mindenkor a legfontosabb cél a gyermekek testi, szellemi,
érzelmi és erkélesi fejlodésének biztositasa, ez az érdek a legfontosabb érdek, minden mas
érdeket meg kell eloznie a csalddi viszonyokon beliil. Fontos, hogy a gyermekek csaladban
néhessenek fel, mindkét sziilo egyiittes jelenléte mellett. Ezért a jogalkoté a 1991. évi LXIV.
torvénnyel ratifikalta a Gyermekek Jogairdl sz616 ENSZ Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007.
(V. 31.) sz. hatdrozataval a ,Legyen Jobb a Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A
dokumentum fo célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és csalddjaik nélkiilézését, javitsa a
gyermekek fejlodési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell
hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek.

4.1 A gyermekek helyzetének altalinos jellemzéi gyermekek szima, ardnya, életkori
megoszlisa, demogrifiai trendek

A helyi ellatorendszer kiilonféle tdmogatasokkal és szolgdltatasokkal segiti a csaladot a gyermek
nevelésében, megfelelo timogatisok és szolgdltatisok nyujtasaval védelmet biztosit. A helyi
rendszer tovabbi jellemzoje, hogy a veszélyeztetettség megelozését szolgilja, A megeldzd
tevékenység a koznevelési, egészségiigyi, szocialis, kdzmiivelddési és sport intézményhalézaton
keresztill (esetenként civil szervezetek bekapcsolddasaval) valosul meg, és az egyes dgazatok
egyiittmitkddésén alapul.

47



A gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden agazatra kiterjed6 intézkedéseket igényel. Az
egyes részterilleteken a foglalkoztatas, az oktatds, a lakasiigy, az egészségiigy, a szocialis €s
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgéltatasok egymdssal dsszhangban llé és egymasra épiild
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatatdl segitenek az
esélyek javitisidban. A szegénységben vagy szegénység kockazataval €lo gyermekek sajtos
csoportjat alkotjak a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket neveld csaladok helyzete az
atlagosnal sokkal nehezebb, kiillondsen a halmozottan fogyatékos gyermeket nevel6 csaladok
esetében figyelhetd meg.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkor( népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.52dmu
tablazatbal)
', Azillandé |
népességbél a |
FG rnegfelelo'
korcsoporta
K e nék és férfiak
orcsopo aranya (%)
Osszesen ARl (S
Férfiak | NGk (TS 003) (TS (TS
005) | 007)
Fé Fé Fé % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 1387 | 7, | 2800 [49,50% |50,46%
0-2 évesek (tisszes szdma TS 008, ardnya TS 009) 88 3,14%
0-14 éves (ferfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS012, aranya T5013) | 229 | 214 443 8,18% | 7,64%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; ndk TS 016, ardnya TS017) | 44 48 92 1,57% | 1,71%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatrinyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzoi, egészségligyi,
szocialis, lakhatasi helyzete

i
4.1.1. szamul tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
ey lf'Skom Veszélyeztetett kiskord gyermekek
gyermekek szama -
Ev (TS 116) szama (TS 115)
Fo F6
2016 8 n.a.
2017 12 n.a.
2018 18 n.a.
2019 14 22
2020 6 19
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (fd)
25 -
20 i |
15 + — - - =
10 | .
5 3 I
o 4 : = .
2016 2017 2018 2019 2020 2021
m Védelembe vett kiskoru @ Veszélyeztetett kiskoru

A jogszabdlyi viltozdsokbol kifolyolag a védelembe vétel mdr kikeriilt a jegyzéi hatosdg
ldtoterébol. Informicidink szerint az elmiilt években a védelembe vett gyermekek szima
nagymértékben nétt, azonban ez egyes jogszabdlyi viltozdsoknak is kiszénheté (pl. kitelezd
védelembe vétel 50 ordat meghalado iskolai mulasztds miatt).

A helyi gyermekvédelemben dolgozo szakemberek tapasztalata szerint nem viltozott az a
tendencia, hogy a veszélyeztetettség okat k6zott kimagasloan a szocialis helyzet a meghatarozo:
zocidlis helyzet: A szocialis helyzetbol adodd veszélyeztetettség a gyermekek tébb mint a felét
foglalta magaba.
A csaldd szétesése: Ez a veszélyeztetési ok gyakran parosul a szocidlis helyzet romlasaval és a
gyermek mentdlis dllapotanak sériilésével. A csalad szétesésének leggyakoribb oka, a valas a
gyermek szamdra veszteség. Az elfojtott érzelmek a személyiségfejlodésben rendellenességeket,
zavarokat eredményezhetnek.
A nevelés, gondozds, torddés, szeretet hianya: Az elhanyagolas is bantalmazas (egészségiigyi-,
oktatasi elhanyagolas, a gyermek magdra hagyasa, elhagyasa). A gyanujelek, tiinetek
jelentkezhetnek testi, viselkedésbeli €s érzelmi szinteken is.
Stlyos betegség a csalddban: A betegség vonatkozhat sziilére, nagysziilére és testvérre is. A
csaladtagok hosszi vagy silyos betegsége, az egészségtelen életmod, tartdsan rossz lakhatasi
kortilmények a gyermek testi fejlodését és egészségétl is veszélyeztetik. A gyermek szamira
problémat okozhat a hosszan tartd, vagy sulyos betegséggel val6é szembesiilés, a normalistdl eltérd
élethelyzetben valo folyamatos ,.tartézkodas”.
A csalad életmodja: A csaladi élet sulyosabb veszélyeztetd artalmait jelenti a devians viselkedési
formak jelenléte a csalad hétkdznapjaiban: alkoholizmus, brutalitas, biindz6 csaladi kdrnyezet.
A gyermek mentdlis allapota, személyiségzavara: A gyakorlatban is érzékelheté a mentalisan
sériilt gyermekek szdmanak ndvekedése. Az okok kozdtt a csaladi nevelés jellemzé hibai -
kovetkezetlenség, szigor és kényeztetés eltulzasa, kovetelések hianya a gyermek felé, vagy
ellenkezd esetben: a gyermek képességeit meghaladd, magas mérce allitasa, az ellendrzés,
odafigyelés hianya — tapasztalhatéak. Gyakran taldlkozunk az idegrendszeri betegségiik miatt
rendszeresen gyogyszert fogyaszto kisgyermekekkel.
Bdntalmazas: Jelei sokszor nem egyértelmiiek. Neheziti a helyzetet, hogy a testi jelek hidnya nem
zarja ki a bantaimazas lehetdségét (szexualis-, verbalis bantalmazas nehezen felismerhetd).
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestilok valamint

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesitettek

részesitettek évi atlagos szama (TS 111)

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben |

Ev
|
Fé
2016 na. 1
2017 381 |
2018 362
2019 321
2020 297
2021 na.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

450
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¢) agyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellstas
Arvaelldtasban részesiild | Arvaellatasban részesiil8 Arvaellatasban
férfiak szadma (fG) ndk szama (fd) részesiildk
Ev (TS 065) (TS 066) ! Osszesen
i
Fé Fé F&
2016 6 * el g ]
2017 8 16
2018 9 10 19
2019 12 10 22
2020 8 9 17
2021 n.a. n.a. -
Forras: TelR, KSH Tstar, Gnkormanyzati adatok
Arvaellatasban részesiilék szima
25 -
20 + -3
15 1
10 -+
5 4—
|
0 - A
2016 2017 2018 2019 2020 2021
m Arvaelldtdsban részesiil m Arvaeltitdsban részesiild = Arvaellitdsban
férfiak szdma (f8) nbk szdma (f6) részesil§k Gsszesen
(TS 065) (TS 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

[

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges éthezés. A mélyszegénységben
élo’ gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfeleld’ mennyiségii egészséges tapldilékhoz
Ezért nagy jelentoségii az onkormdnyzat dltal szervezett intézményekben tirténé kozétkeztetés.
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo ovodds és dltaldnos iskolds gyermekek
téritésmentesen részesiilnek a kizétheztetésben.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;

Nincs tudomasunk olyan gyermekrol, aki telepiilésiinkon ne rendelkezne magyar
allampolgarsaggal.

p allampolgarsaggal rendelkez6, illetve magyar allampolgarsiaggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzoi.

Nincs informdcionk arrdl, hogy Kiskérén élne allampolgarsaggal rendelkezé, illetve
magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6, killf6ldrdl visszatért, hatranyos helyzeti
csaladban €16 gyermek.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokirnyezetben ¢l6 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hitrianyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatisokhoz valé hozziférése

A kiznevelési torvény 2013. szeptember 1-éig hatdlyban tartotta a kozoktatdsrol szolo térveny
121. §-a (1) bekezdésének 14. pontjaban rigzitett definiciot a hdtrdanyos és halmozottan
hdtrdanyos helyzet vonathozdsdaban, ezt kivetden a definiciot a Gyvt. tartalmazza. A 2013.
szeptember 1-éig hatilyos szabdlyozas értelmében hatranyos helyzetli az a gyermek, tanulo,
akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsagat csaladi kériilményei,
szocidlis helyzete miatt megallapitotiak. E csoporton beliil halmozottan hatranyos helyzetii az a
gyermek, tanuld, akinek torvényes feliigyeletét ellaté szilléje, 6vodas gyermek esetén a gyermek
hiarom éves koraban, tanuld esetén a tankotelezettség beallasanak idépontjdban legfeljebb az
iskola nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen. Errél a sziilé dnkéntesen
a Gyvt-ben meghatarozott eljaraskeretében nyilatkozhat. Halmozottan hatranyos helyzeti az a
gyermek, tanuld is, akit tartés nevelésbe vettek. Az wj szabdlyozds némiképpen szigoritotta a HH-
s, illetve HHH-s stitusz feltételeit. A halmozottan hdtranyos helyzet megdllapitasdahoz jelenleg a
sziilé alacsonyiskolai végzetisége mellett legaldbb egy tovdbbi, a hdtrdnyos helyzetet megalapozo
kiriilményre is sziikség van, vagy egyidejiileg legaldbb ketté' mdsik meglapozo koriilmény
Senndlldsdra van sziikség.

a) védoénoi ellatas jellemzoi (pl. a védénd altal ellatott telepiilések szama, egy veédonére
jutott ellatott, betSltetlen statuszok)
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4.3.1. szamu tablizat — Védandi allashelyek szama

T
Betbititt ve;g:i' AERETES 0-3 év kozétti gyermekek Atlagos gyermekszam
Ev (TS 109) szama véddndnként
db Fd Fé
2015 1 87 87
2016 1 89 89 _*
2017 1 g4 94
2018 2 85 43
2019 2 87 43,50
2020 2 87 43,50
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Véddndi allashelyek (db)

T e 2 e m—y

2 —— — T -

, ‘I ko 8 -

1 A el [—

|
I
1 — |
0 e T T T T _
2015 2016 2017 2018 2019 2020
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Egy véddandre jutd gyermekek szama (f6)

100
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| -

80 -

70 4

60 -

50

a0 -
3 i IS
1 - e

0 - - e - e

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Qo

c o

o

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valo hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Kiilén gyermekorvosi praxis Kiskorén nem talalhatd, a két haziorvosi praxis, vegyes praxis, tehat
felndtt-gyermek orvosi alapellaté intézmény, emellett havonta egyszer sor keriil gyermekorvosi
szakrendelésre is, valamint az ezt igénylok, a szomszéd telepiilés gyermekorvosi
maganszakrendelésére viheti gyermekét.

4.3.2. szami tablazat — Gyermekorvosi ellatas
| feinttek és g ¥, > A hézi Eelogt
= Csak felndttek részére hazi orvos
gyermekek részére = . | gyermekorvosok | Gyermekorvos .
T .| szervezett haziorvosi 5 r b . altal
szervezett haziorvosi e . altal ellatott altal ellatott .
X - . szolgaltatasok szama . o . ellatott
Ev szolgalatok szama (75 106) szolgalatok szama | gyerekek szama i
(T5 107) (TS 108) B
szama
db db db Fo F6
2016 2 0 1] n.a. n.a.
12017 2 0 0 n.a. n.a.
2018 2 0 0 n.a. n.a.
2019 2 0 0 n.a. n.a.
2020 2 v} 0 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok



Orvosi ellatasok

2021
2020
2019
2018
2017
2016

0 1 1 2 2

W Felnott hazi orvos altal ellitott gyerekek szédma

B Gyermekorvos altal ellitott gyerekek szdma

B A hdzi gyermekorvosok dital elldtott szolgdlatok szama
{15 108}

B Csak felndttek részére szervezett hdziorvosi szolgdltatdsok szdma
(TS 106)

B Felnbttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgélatok szdma
TS 107

¢) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai

d)

fejlesztésre, rehabilitdciora) vonatkozoé adatok

gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkento specialis szolgaltatasok;

A Magyar Maltai Szeretetszolgilat Egyesiilettel torténé egyiittmiikddés alapjan van
lehetéség Biztos Kezdet gyerekhaz és Tanoda jellegli programok elinditasara, melyre az
egyesiilet pdlyazatot nyujtott be. A két Kozosségi Haz MMSZE részére torténod
hasznalatba adéasaval az ingatlanokat karitativ tevékenység folytatasdra, a szegregatum
terilletén az ott lakok és a varos lakossaga szamara kozosségi haz biztositasdra,
irodahelyiség biztositdsara a szocidlis munkasok szamdra hasznositjak.

gyermekek napkodzbeni ellatasai, bolcsodei ellatas;

A gyermekek napkozbeni ellatasat dvodank mellett a 2021. oktéberétdl miikédé Mini
Bolcsdde intézményiink 1atja el.
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4.3.3. a.) szamd tablazat - Bélcsodék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama
Miikddd, Gnkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe
&y bolcsddei féréhelyek szama beirt gyerekek szama |

db Fé

2015 0

2016 0

2017 0 o

2018 0 0

2019 0 0

2020 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyiijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - BolcsGdék és bblcsddébe beiratott gyermekek szama

Miikodé | Munkahelyi | MGikod Csaladi Miikddd Mini Miikédé |Bélcsddébe
munkahelyi | bélcsédébe | csalddi | b6lcsédébe mini bélesddébe | (Bsszes) {bsszes)
[ bolcsddei beirt hélcsodei beirt bélcsddei beirt bolcsddei beirt
.| férbhelyek | gyerekek |féréhelyek| gyerekek |férGhelyek | gyerekek |férdhelyek | gyermekek
B | szama (TS | szédma (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama {TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db Fé db F6 db ]
2015 0 0 0 ¢ 0 0 0
2016 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0] 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 g 0 0 o 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

gyermekvédelem;

programok;

krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

egészségfejlesztési, sport-, szabadidos €s sziinidos programokhoz vald hozzaférés;

eltéré kultiraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekesoportok kdzotti
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k) hatranyos megkiilonbbztetés, az egyenld banasmod koévetelményének megsértése a
szolgaéltatasok nynjtasakor;

[) eldnyben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Hatranyos helyzetii gyermekek szamara két kiilonb6zé oktatassal kapesolatos 6sztdndij
palyazatban vesz részt az Onkormanyzat: A Bursa Hungarica Felsdoktatasi Osztondijpalydzattal,
illetve az Arany Janos dszténdijjal.

A két orszigos szintii palydzat 2017-ben egy sajiat alapitdsa palydzattal is Kibéviilt: a
telepiilési hidnyszakmikat elsajititani kiviné gyermekek és fiatal felnéttek szocidlis alapa
timogatast nyerhetnek el az inkormanyzattol.

44 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossiggal élé
gyerckek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlésége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajitos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanulasi, magatartisi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanuldk o6vodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen taldlhato fejlesztd
programokra valé eljutas médja, lehet6ségei;

4.4. a} 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetid 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatrinyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzeti hatranyos helyzetii vodas
(gyogypedagagiai ovodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (eyogypedagogiai aranya az évodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil {TS 093}
F& F6 : %
2016 102 6 5,88
2017 106 53 50,00
2018 103 63 61,17
2019 100 41 41,00
2020 103 50 48,54
2021 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatrinyos és halmozottan hatrinyos helyzet(i ovodas gyermekek
aranya az ovodas gyermekeken beliil

0,00 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60 0,70 0,80 0,20 1,00

4.4, a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetd altalanos iskolai tanulok
Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és halmozottan
Altaldnos iskolai helyzeti hatranyos helyzetd i
tanuldk szama a altalanos iskolai tanulék szama tanuldk aranya az i
Ev nappali oktatasban (eyogypedagogiai oktatassal egyiitt) altalanas iskolai tanuldkon
(TS 094) beliil (TS 095)
F& Fé F %
2016 n.a. 108 40,91
2017 n.a. 121 47,83
2018 n.a. 113 45,56
2019 n.a. 104 43,51
2020 n.a. 24 42,34
2021 n.a. i n.a. _ n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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2021

iskolai tanuldkon belil

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetd tanulék ardnya az altaldnos

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kbzépszintii oktatasban

Hatranyos és ::It::zvooti::
Hatranyos és h:::::t:“ hétranyos
rtad . halmozottan hel e‘:ﬁ helyzetii Hétrdnyos és
Hatranyos és hatranyos =L szakkozépiskolai | Hitrdnyosés | halmozottan
halmozottan szakkdzépiskolai tanulék hal tt hatrs
il helyzetii — anu almozottan tranyos
hatranyos tanulok és hatranyos hatrinyos helyzet(i
helyzet(i anue £3.NALSnves helyzetd helyzetd tanulék
oy aranya a helyzet( e yie e anu
Ev Eimnaziumi A ‘V_ A szakiskolai és | szakgimndziumi ardnya a
gimnaziumi szakiskolai és
tanulék szama . készségfejleszts készségfejlesztd | tanuldk szdma | szakgimndziumi
(TS 096) tanulékon | B RS e | Iskolai tanuldi (TS100) | tanuléken beldl
beldil (TS ardnya a tanulék (TS 101)
097) szama a nappali e
oktatasban (TS s
) (TS5 099)
Fé % Fd % Fd %
2016 o n.a. o n.a. 0 n.a.
2017 0 n.a. 0 n.a. 0] n.a.
2018 o n.a. 0 n.a. o n.a.
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4, a) 4. szdmii tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
|
| Megallapitott hatrinyos Megallapitott halmozottan hatranyos
helyzetl gyermekek és helyzeti gyermekek és nagykordva
£ nagykoriva valt gyermekek valt gyermekek szama
X szama (TS 114) (TS 113)
fé 6
2016 233 32
2017 223 40
2018 224 34
2015 212 24
2020 192 21
2021 n.a. n.a.
J

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
250

200
150
100
5
, Al || | - m

2016 2017 2018 2019 2020 2021

o

| Megalapitott hatranyos helyzetd gyermekek €s nagykoruvd valt gyermekek szama
(TS 114)

u Megallapitott halmozottan hatrdnyos helyzetl gyermekek és nagykorava valt
purrmakpk <7Ama
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b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskoldra/6vodara jutd
gyogypedagdgusok, iskolapszichologusok szdma stb.)

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG

1
Az ovoda telephelyeinek szama (db)
Hény telepiilésrél jarnak be a gyermekek (db) 1
Ovodai féréhelyek szama (f&) 116
Ovodai gyermekcsoportok szama (gydgypedagogiai a+(1)
neveléssel egyiitt) (db)
Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tél ...h-ig): 6:30 17:00
A nydri ovoda-bezaras id6tartama {(nap) 15 nap
Személyi feltételek Fé Hianyzo
lIétszam
Ovodapedagdgusok szama 4

Ebbé| diplomas dvodapedagdgusok szama
Gyogypedagdgusok létszama

Dajka/gondozond

Kisegit6 személyzet

Forrds: Onkormanyzati, intézményi adatgydijtés

nioch|O|~ |~

Ovodai dolgozdk - betdltstt allasok és hidnyzd létszam

Kisegitg személyzet |

Dajka/gondozont  p——

GyGgypedagogusok létszama

Ebbdi diplomas dvodapedagdgusck szama [

re——— —

® Hianyzd létszam  m Betdliott dllds
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4.4.2. szami tablazat - Ovodal nevelds adatai

Gydgypedagégial
! Gvodai P éO;: c:ai k Ovodai Ovudéba: e‘:rt Gvodai oktatdsban részesilt
3| 3-6 éves | gyermekcsoportok 4 : e feladatelldtdsi gyer:le - et o] dvodds gyermekek Egy Svodai
| kora szdma - 4 = rza el helyek szdma é £ r:a e i lls N i - szdma gyermekcsoportra
i gyermekek | gyogypedagdgial (gvdgypedagdgia {gydgypedagdgiai {evégypedagdgia | gyermekesopo az integriltan Jutd gyermekek
-8 i neveléssel ot i neveléssel ok szdma
| Ev széma neveldssel egyiitt egyitt) neveléssel egyitt) egyitt) (TS 086) oktatott SNI szama {TS 089)
| (T5 085) (TS 050) (TS 088) (TS 087) gyermekek nélkil (TS
: 091)
fd db db db 13 db fé 6
2016 n.a. 5 116 1 102 0 0 20
2017 n.a. 4 116 1 106 0 0 27
2018 n.a. 4 116 1 103 0 0 26
2019 n.a, 4 116 1 100 0 1] 25
2020 n.a. 4 116 1 103 0 0 26
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. na n.a. na. n.a.
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatgyujtes
Ovodai féréhelyek
2021
DL B — s |
T S — "
- 1
2018 ey
I X —— RS |
Rl = i e A e e
2015 e e
0 20 40 60 80 100 120 140

m Ovodaba beirt gyermekek szama (gyogypedagogiai neveléssel egyiitt)
{15 087) {8

®m Ovodai férdhelyek szama (gyogypedagogiai neveléssel egyitt)

(T5090) db
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30

25

20

i5

10

2016

/

Egy ovodai gyermekcsoportra
juto gyermekek szama (TS 089)

2017

2018 2019

2020

2021

4.4.4, szému tablazat - Altalinos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagdgiai osztalyok, feladatellitasi

helyek
| Mais
Egy ltaldnos | — .
Az dhtalanos iskolai , iskolai | telepdlésrdl |
- p Az iltalanos Altalanos iskolai ... .. | bejaro
osztilyok szamaa | | . : === osztdlyra juté S int
. . . | iskolai osztalyok feladat-ellatasi altaldnos
gyogypedagdgiai = ; ' tanuldk : :
n szama (a helyek szdma | . . iskolai
oktatasban (a . L ... | szama a nappali -
. " | gyogypedagogiai | (gyégypedagégiai k tanulok
Tanév nappali I 7 o ; e oktatasban .
" | oktatassal egyiitt) | oktatassal egyiitt) . S ardnyaa
oktatasban) (TS | {gyogypedagégiai -
| (TS 081) (TS 079) ; = nappali
080} . oktatassal egyiitt) :
! (75 082) oktatashan
. M= (TS 084)
db dh db fé %
2016 4] 16 16,50 6,82
2017 0 16 15,81 6,32
2018 0 16 1 15,50 6,05
2019 0 14 1 17,07 4,18
2020 0 14 1 15,86 4,50
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Fstar
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Altaldnos iskolak adatai - gyogypedagogia
0 - -

15 1

11

20152016 20162017 2017/2018 2018/2019 2019/2020
B Gybgypedagogiai osztdlyok szdma
& Altaldnos iskolal osztalyok (gyogypedagogiaival egyutt)
o Feladatellatasi helyek szama {gydgypedagdgiai okiatassal egylitt)

202012021

4.4.5, szamu tiblazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a
nappali oktatasban

A 8, évfolyamot eredményesen befejezte a
. nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
Fé
2016 33
2017 29
2018 32
2019 27
2020 29
2021 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulék

szama
35
30
25
20
15
10
5
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilénités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolat eredményességében, az oktatas hatékonysdgaban
mutatkozo eltérések;

e) elényben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgéltatdsok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgiltatasok
Biztos kezdet Janods) Csalad, sl Sziinidei
n szolgdltatast gyermekjoléti A .
gyerekhazat gy ” étkeztetésben
- rendszeresen szolgaltatast igénybe | . e
rendszeresen igénybe o " - részesiild gyermekek
Ev > igénybe vevd vevd kiskoriak »
vevd gyermekek szama ; . szama (TS 112)
gyermekek szama szama
Fo Fé Fé F&
2016 n.a. n.a. n.a. 179
2017 n.a. n.a. n.a. 164
2018 n.a. n.s. n.a. 118
2019 n.a, n.a. n.a. 176
2020 n.a. n.a. n.a. 94
2021 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartoi adatok

65



Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgdltatasok
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m Szinidei étkeztetésben részesiild gyermekek szdma (TS 112)

| Csalad- ésgyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskonlak szama

m Tanoda szolgaltatdst rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

W Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevs gyermekek szdma

4.5 Kovetkeztetésck: problémak beazonositisa, fejlesztési lchetéségek meghatarozisa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

A tandran  kiviili  tevékenységekben,
napkoziben tanulok szama alacsony, fenndll a
délutani csellengés, feliigyelet nélkiil eltsltot
ido veszélye

A hatranyos helyzetii gyerekek iskolai tanitas
utini  szabadidejének hasznos eltdltése,
tanulasukban segitségnytjtas az oktatasi
intézmény feladata 16:00 oraig.

A szabadidé hasznos eltbltésének és a
tanulidsi lemaradasoknak megakadalyozisa
» Lanoda”-jellegii programok
megvaldsitisival  valamint  sportolasi
lehetoségek biztositasaval

Gyermekek idegen nyelvi tudasa korlatozott,
olvasotisaguk szintje alacsony

Hatranyos helyzetli tehetséges gyermekek
idegen nyelvi képzése, konyvtarba jarasuk

Oszténzése, direkt pedagogiai mddszer
kifejlesztése.
A csalad mikodését zavard és akadalyozé | Szabadidds programok szervezese,

okok kozil a csalddok anyagi, csalad
szétesésébdl, a nevelés, gondozas, t6rodes,
szeretet hianyabol adodo veszélyeztetettség
megemelkedett.

biztonsagos, kulturalt szinterek miikodtetése.
A hatranyos helyzetii gyermekekkel és
csaladjukkal foglalkozo szakemberek
tovabbképzése a  hatranyos  helyzeti
gyermekek nevelését, személyiségfejlesztését,
illetve a sziilék eredményes bevonasat segitd
ismeretek elsajatitasa és a kompetenciak
fejlesztése érdekében.




5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A munkanélkiili n6k szdma, s a lakonépességhez valé ardnya stagnal.

Tapasztalataink szerint a nk kézott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak
o a45 év feletti nok a valtozo képzettségi kbvetelmeények,

o apalyakezddk a szakmai tapasztalat hianya,
e a GYES-en lévo, illetve a kisgyermekes anyukdk a munkabol valé kiesés miatt.

A veszélyeztetett korcsoportba tartozd nok foglalkoztatasa kiilonds figyelmet és tamogatast
igényel. Az anyagi kiszolgallatottsagukat {okozza, hogy sokan nem tudjdk felmutatni a
nyugdijjogosultsdghoz sziikséges ledolgozott munkaidét.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében

(3 3.2.1. tablaval azonos)

5.1.1. szami tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott dlliskeresdk ardnya az
allandé népességben a 15-64 évesek kdrében

Ev
Férfiak ardnya Nék aranya T
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 7,47 7,71 7,59%
2017 9,19 9,07 9,13%
2018 7,68 11,06 9,37%
2019 8,86 11,4 10,13%
2020 8,35 13,42 10,89%
2021 7,85 13,14 10,50%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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14,00
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0,00

2016

Munkanélkiiliseg nemek szerint

2017 2018

m Férfiak aranya
{15 033)

2019 2020 2021

m NGk aranya
(1S 034)

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresék (a 3.2.3. tébldval azonos)

% 18? dr;?:::;i:::rséz':bb N6k aranya a 1:80 napon tuli |
| Ev munkanélkaliek aranya nyilvéntartc:tt allaskeresékon |
(75 057) beliil (TS 058)
% %

2016 40,69 64,41

2017 42,86 61,33

2018 39,89 70,42

2019 56,32 60,75

2020 57,07 60,18

2021 61,5 65,22

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje dllaskeresdk

N
020 =

1 e

B e
o ey

O ——————

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00

® NGk arénya a 180 napon tul regisztdltak kozott m 180 napndl régebb dta regisztrait

5.1.3. szamu tabldzat - Pdlyakezdd allaskeresdk szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeresdk szama dllaskeresdk szama
Ev (TS 052) (TS 053)

6 5 g
2016 145 13 |
2017 175 15
2018 178 16
2019 190 13
2020 198 17
2021 187 13

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Alldskeresdk

2021
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2018
2017

2016

|
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B Nyilvdntartott pdlyakezd3 sl dskeresdk B Nyilvintartott dlldskeresdk

69



b) nbk részvétele foglalkoztatast segito és képzési programokban: nincs adat

¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetéségei

A legkézenfekvobb lehetdség a kizfoglalkoziatisi programban valo részvétel. Mivel a nék a

klasszikus néi szerepbol fakadoan még kevésbé mobilisek, mint a férfiak.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A gyermekvallalas, a munkahelyt6l valé hosszabb idejii taivolmaradas nagymértékben rontja a nék
munkaerépiacra vald visszalépésének esélyeit. Az Eurdpai Unios irdnyelvekkel és egyéb
jogalkotasi aktusokkal &sszhangban ezen a teriileten is alapveld célkitlizés a diszkrimindcid

mentesseg.

5.2 A munkaeré-piaci és csalidi feladatok osszecgyeztetését segité szolgaltatasok (pl.

bilesddei, csaladi napkizi, 6vodai férdhelyek, férohelyhiany; kézintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarit munkahelyi megoldasok stb.)

A munkaer6- piaci és csaladi feladatok Gsszeegyeztetését segitd szolgaltatasaink boviiltek a 2021,
oktdberétd] mikddé Mini Bolesode intézményiinkkel.

Betdltott védondi
allashelyek szama

0-3 év kdzotti

5. 2. 1. szami: tablazat — Védéndi dllashelyek szama {(a 4.3.1. tablaval azonos)

Atlagos gyermekszam

Ev (TS 109) gyermekek szama véddndnként

db fo fo

2015 1 87 87

2016 1 89 89

2017 1 94 94

2018 2 85 42,5

2019 2 87 43,5

2020 2 | 87 43,5

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
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5.2.2. a) Bolcsddék és bolcsdébe beiratott gyermekek szdma (4.3.3. a.) szdmu tablazatbol

Miikédd, Gnkormanyzati Onkormanyzati bélcsGdébe beirt gyerekek

£ bélcsddei féréhelyek szama szama ;

v
db Fé
2015 0 ]
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

S5.2.2. b) BblcsGdék és bdlcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol

Miikédé Munkahelwii Miikodd Csaladi Mikodo f Mini Miikédé | Bolcsodébe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi | bélcsGdébe mini | bilcsédébe | (Bsszes) (Dsszes)
bélcsddei beirt bolcsddei beirt bélcsédei beirt bélcsddei beirt
féréhelyek | gyerekek |féréhelyek| gyerekek |férdhelyek| gyerekek |férGhelyek | gyermekek
Ev szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szdma (TS | szama (TS | szama (TS szama
126} 122) {TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fé db Fo db F& db Fo
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 na. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védondi hdlézat szakmai munkdjaban jelenik
meg. Ennek sordn a szocidlisan nehéz helyzetben €16 varandos anya és gyermekekre fokozott
figyelmet forditanak. A leendd sziilok szaméra a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek
atadasat mdar varandds korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csalddlatogatasok
formajaban. Segitséget nyujtanak a csalddi-, szocialis juttatisok megismerésében és a hozza
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tartoz6 nyomtatvanyok kitoltésében. Csaladtervezéssel kapcsolatban a  gyermekek
felvilagositasara alapvetden az iskolaban keriil sor.

5.4 A néket éré erdszak, kapcsolati erészak

Jellemzéen az erdszak jo része a csaladban marad, hiszen a néket, illetve a csaladokat érd
eroszakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocidlis
szolgdltatasok, a védonoi halozat, a rendéri tevékenység eredményeként, a jelzérendszerek alapjan
egyre tobb esetre derill fény, egyre t6bben tudjdk, hogy problémaikkal hova fordulhatnak
segitségért, ezéltal eredményesebben lehet kiizdeni a ¢salddon beliili eroszak ellen.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgiltatisok (pl. anyaotthon, csalidok Atmeneti
otthona)

A helyi Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgdlatnal hozzaférheté azon krizis helyzetben igénybe
vehet6 szolgaltatasok kore, amelyek a gyermekek veszélyeztetettsége esetén igénybe vehetdek,
példaul anya-gyermek otthonok, csaladok atmeneti otthonanak elérhetéségei. Helyben fellépd
krizishelyzet esetén a csaladsegité és gyermekjoléti szolgilat szakemberei intézkednek a
sziikséges intézkedésekrol.

5.6 A nok szerepe a helyi kizéletben

Az onkormdnyzat példamutatdssal hivia fel a figyelmet a nék tirsadalmi szerepvillaldsdnak
erositésére. 14 fo onkormdnyzati koztisztviseld kéziil 11 fG nénemii, mellettiik a polgdrmester is.
A Hivatal kizépvezetoi kozott tobbségben taldlhatoak a ndok. Jelenleg nincs olyan szervezet a
telepiilésen, amely a n6k érdekvédelmére alakult volna. A kézintézmények vezetdi szintén nék.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémik és felszamoldsukra
iranyulé kezdeményezések

A roma nok, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil neveld anyak,
valamint a 45 év feletti nék killéndsen, t6bbszorosen is hatranyos helyzetben vannak a
munkaerépiacon. Ennek oka egyebek kozétt a magyar tarsadalom hagyomanyos
csalddmodelljében keresendd: még ma is sokan valljak, hogy a ndk helye a haz kériil, a csaladban
van, nem a munkaerfpiacon. Ezt a szemléletet tovabb rontjdk a nokkel kapcsolatos negativ
sztereotipidk.

A munkanélkiiliség ardnya koritkben magasabb, ez ossztarsadalmi probléma, amelyen komplex
programokkal lehet enyhiteni.

Szinvonalas programokat, rendezvényeket kinalunk mindazoknak, akik hasznosan kivanjak
eltdlteni szabadidejiiket. Folyamatosan megijuld programkindlat mellett a helyi hagyomanyos
programokat is szerveznek: kidllitasok, koncertek, jatszohaz, gyermek- és csaladi programok,
balok, iinnepi és miivészeti események, nyugdijas programok egyarant megtalalhatok.
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5.8 Kiivetkeztetések: problém:ik beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozisa,

A ndk helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Munkanélkiiliség magas aranya Kozfoglalkoztatas, tovabbi helyi foglalkoztatasi
lehetoségek keresése
Alacsony iskolazottsag Képzések, tanfolyamok szervezése

Szakképzési lehetiségek helyben

Sok gyermekes csaladok, gyermekét egyediil | Szociélis, egyéb tdimogatasok korének bovitése
nevelé szilld esetében a szegénység esélye
magasabb

6. Az idisek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idiskora népesség fobb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demogrifiai trendek stb.)

6.1. szdmu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dllando | 0-14 éves kora dllandé | .. et
- — . Oregedési index |
Ev lakosok szama {fd) lakosok szama (f6) % ;
(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012
2! . (TS 030)
dsszesen) tsszesen)
2016 456 448 101,79%
2017 454 439 103,42%
2018 459 444 103,38%
2019 474 443 107,00%
2020 4387 432 112,73%
2021 495 442 112,90%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatdsban, jaradékban és egyéb jaranddsigban részesiilék

szama
Nyugdijban, elldtasban, Nyugdijban, ellatasban,
jaradékhan és egyéb jaradékban és egyéb . ;
Ev jaranddsagban részesiilé | jaranddsagban részes(ild Osszes nyugdijas

férfiak s2zama (TS5 063) ndk szama (TS 064)
2016 264 392 656
2017 259 392 651 E
2018 264 405 669
2019 273 411 684
2020 262 398 660
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa

800
700 —
e | __I {'—_"1 -y
600 1|
500 [ l
400 . i
|
300 _
200
100
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
mFérfiak m N6k
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerd ellatasok
x = 6 iés | ..
Eletkorc-m Eletkorc-m Oregségi : - Ozve"g\{'u_es | Ozvegyi ésl Id6skordak
alapulé alapuld - Oregségi szlloi | e — T
s =, nyugdijban 2 - szildi jaradékaban
ellatasban | ellatasban | ', .. | Myugdijban inyugduban - n .
o - . e | TEszesiild : P | o - nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilé | részesiilé - részesiilé | részesiild 4 - e
- - férfiak —ey | ey részeslild | havi atlagos
férfiak ndk . nok szama | férfiak - . x
szama szama SEoma (TS070) | szama WLEEINE] | BLE )
(1s067) | (1soes) | (° 069 (sozy) | (15072 | (T5134)
2016 3 0 195 283 1 33 n.a.
2017 5 0 184 285 3 31 4
2018 5 0 183 300 4 32 4
2018 6 0 198 303 2 30 3
2020 5 0 189 296 2 26 3
2021 n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSHTstar
Eletkoron alapuld ellitis nemek szerint
7
6
s
F:
3
2
1
o
2016 2017 2018 2019 2020 2021

®mFérfiak B NGk
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Oregségi nyugdijban részesiil6k nemek szerint
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A demogréfiai folyamat jellemz6it az alabbiakban jelolhetjiik meg:
~ novekszik az atlagéletkor,

— magasabb a koézépkoruak halandosaga,

— nok hosszabb élettartama, a férfiakénal.

Az idbskorban jellemzd megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri
megbetegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az idés ember
egyediil marad, izoldlodik, szellemi és fizikai aktivitisa hanyatlik, Snellatasi képessége besziikiil.
Ez nagyon sok embemé| okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilondsen gyakori a depresszio és a
demencia kialakulasa.



6.2 ldésck munkacrd-piaci helyzete
a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;
Nem jellemzd, kivéve, aki olyan szaktudassal és elhivatottsaggal rendelkezik, hogy nyugdijas

éveiben is tevékenyen gyakorolja szakmajat, a nyugeilatas kiegészitése gyanant. Ezt erositheti az
adozasi és jarulék szabalyok kedvez6 alakulasa.

b) tevékeny idoskor, élethosszig tartd tanulas, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat timogatd egyéb programok a telepiilésen;
Jelenleg nincs kidolgozott program, de az onkormdnyzat iddsbardt szemlélettel kivdanja

eldmozditani és szinesiteni a tevékeny iddskort.

¢) hatranyos megkiilénbiztetés a foglalkoztatas teriiletén.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tdblazatbol)
. ot A Ev 2016 (2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Nyilvantartott allaskeresdk szama :
dsszesen
Fé
" 145 | 175 178 190 198 187
disszesen
. F& 18 9 23 22 25 25
41-45 év (TS 042)
% 12,41% | 5,14% | 12,92% | 11,58% | 12,63% | 13,37%
] F6 14 17 17 20 20 17
46-50 év (TS 043)
% 9,66% |9,71% | 9,55% |10,53% | 10,10% | 9,09%
. Fé 16 16 15 14 13 17
51-55 év (TS 044)
% 11,03% |9,14% | 8,43% | 7,37% | 6,57% | 9,09%
Fé 10 14 20 15 16 19
56-60 év (TS 04
e % 6,90% | 8,00% |11,24% | 7,89% | 8,08% |10,16%
61 éves, vagy afeletti (TS 046) Fé 10 12 B = 30 33
eve!
. =8y % 6,90% |6,86% | 8,43% |10,00% |15,15% | 17,65%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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6.3 A kizszolgiltatidsokhoz, kizisségi kiozlekedéshez, informaciohoz és a kozdsségi élet
gyakorlisihoz valo hozzaférés

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatashan, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilék szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tdbldzattal)

Nyugdijban, ellatasban,

-
Nyugdijban, ellatasban,

Ev jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb Beeres rruaiias
jarandésaghan részesill férfiak | jarandésagban részesiil nék YUESY
szama (TS 063} szama (TS 064)
2016 264 392 656
2017 259 392 651
2018 264 405 669
2019 273 411 ._.684
2020 262 398 660
2021 n.a. n.a. -
Forras: TelR, KSH Tstar
Nyugdijasok szama (f&)
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiilé iddskoriak szama
. X Nappali s TR
65 év feletti . Hazi Szocialis
lakossag szama el!atésl-a.a:'l segitségnyujtasban | eétkeztetésben
Ev (ferfiak 15026, | "0 | részesilék szama | részesiilok szsma
nék TS 028) szama (TS 129) . (TS 130) (TS 131)
Fo Fé 6 fé

2016 456 0 41 59

2017 454 0 39 78

2018 459 0 39 89

2019 474 0 39 198

2020 487 0 40 424

2021 499 n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH
Tstar

Ellatasok

450
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100 i |

[ L 1
© gl gl al o) &)
2016 2017 2018 2019 2020 2021
® Nappali elldtds B Haz segitségnyjtas Szocidlis étkeztetés

a) aziddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése;

Az egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozziférés a telepiilés minden dllampolgara
részére biztositott, egy része kor alapjan az idéskortak részére szervezddik. Az Onkormanyzat
eleget tesz minden kotelezé feladatanak, emnek ellenére egy, az iddsek nappali ellitisdra
szakosodott helyi intézmény is sziikséges lehet.

b) kuituralis, kézmiivelodési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés;
A kulturdlis és kdzmiivelddési szolgaltatasok biztositasa ket fronton is biztositott, egyrészt az
Onkormanyzat hagyomanyapolo kézmiives kiallitasokkal (Tajhaz), az Ifjusagi Kozosségi Hazban

kialakitandd ,,mult és jelen” allando fotdkiallitassal véarja az ezirant érdekl6dd valamennyi
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korosztélyt, igy az idoseket is, masfeldl hagyomanyosan évente megrendezésre keriil az OSZIDO
Nyugdijas Klub és az Onkormanyzat szervezésében az idések korustalalkozdja, amely mindig
szépszamu nagyérdem elott zajlik.

Problémadt jelent azonban, hogy ezek a rendezvények idoszakosak, az egész napos idotoltést
nem biztositidk. A valodi megolddst egy idosek nappali ellitisira szakosodott intézmény
Jelentené.

c¢)  idosek informatikai jartassaga;

Nincs adat, de az informatikai alapkompetenciak vélhetden fejlesztésre szorulnak.

d)  ageneracidk kozotti programok.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a
telepiilésen

Jelenleg ilyen programmal az Onkormanyzat nem rendelkezik.

6.5 Kivetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetoségek meghatirozasa.

Az idoések helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Idosek életkori sajatossagaibol adédo igények | A MMSZE keretében pdlyazati lehetségek
kielégitését célzo program felmérése. kihaszndlasa és tamogato szolgalat létrehozasa.

Egyediil é16 id6sek Szorakoztato, kulturdlis programok szervezése
célzottan az idés korosztaly szamadra,
jelzorendszeres hdazi segitségnyujtas, vagy
ennek valamely mitkddoképes alternativdja.
Iddsek nappali elldtdsa.

Tipikus egészségiigyi problémak, betegségek Sziirdvizsgalatok, prevencios szemlélet
eliiltetése mar gyerekkorban

Magasabb rizikofaktor biincselekmény | Egyiittmiikodés a Rendorséggel,

aldozatdva valashoz Polgarérséggel, ovintézkedések programszeri

megvaldsitdsa (pl.: szomszédsdgi ,renddrség™)

Id6sek-fiatalok  elhidegiilése, ezaltal a | Tébbgeneracids rendezvények szervezése, fiatal
maganyossag érzetének kialakulasa korosztaly kioktatdsa
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7. A fogyatékkal élok helyzete, esé¢lyegyenlisége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fébb jellemzéi, sajitos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességi személyek ellatasaiban részesiilGk szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességd Megvaltozott munkaképességi
Ev személyek ellatasaiban részesiilok | személyek ellatdsaiban részesiilék Osszesen
szédma - Férfiak (TS 061) | szama - Nok (TS 062}
2016 44 59 103
2017 46 57 103
2018 a8 52 100 !
2019 43 57 100 |
2020 45 56 101
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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7.1.2. szamii tablazat - Nappali ellatdsban részesiild
fogyatékkal élék szama
Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos
Ev személyek szima
{TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossaggal €l6 személyek foglalkoztatdsanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatas;

A fogyatékkal éloékre vonatkozoan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatasi, egészségiigyi,
foglalkoztatasi helyzetérol.

A fogyatékkal €l6 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kéryezet teremtése, milkodtetése, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek
a mindennapi életiik soran a lakhatas és kozlekedési eszk$z6k hasznalata, a szocialis és
egészségligyi ellitds, az iskoldztatisi és munkalehetdségek, a kulturdlis és tarsadalmi élet,
valamint a sport €s a szorakozas teriiletén is.

A célcsoport részére szervezett ellatasokat, szolgaltatasokat, az egyes intézkedéseket az egyéni
sziikségletek  alapjan  tervezziik. Hidnyzo  szakemberek: konduktor, gydgytornasz,
gyogypedagogus, fejlesztopedagdgus. Ezek vonatkozasiban igény lenne az allando jelenlétre a
szolgaltatasukban.

A fogyatékos személyek elszigeteltek a tiarsadalomban, igy csaladjaik is jobban elkiil6niilnek a
kornyezetiiktdl, ami értelmi fogyatékossag esetén még jelentdsebb.

Kiskdre telepiilésén miikodik a Mozgaskorlatozottak Egyesiilete Tiszavirag Csoportja mely
lehetbségeihez mérten segiti a fogyatékos személyeket, az Onkormanyzaton kiviil.

b) munkavallalast segito lehetdségek;

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkiizdeni. A munkaltaté elditélete mellett a

kozlekedés eszkdzok hasznalata is neheziti helyzetiiket,

d) 06nallo €letvitelt timogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.
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7.2 Fogyatékkal élé személyek pénzbeli és természetbeni ellatiasa, kedvezményei: n.a.

7.3 A kizszolgaltatasokhoz, kozisségi kizlekedéshez, informaciohoz és a kozisségi élet
gyakorlisiahoz valé hozzaferés lehetoségei, akadialymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetosége, egytittmiikddése;

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévd kozépiiletek akadalymentesitetisége;

A Vasarhelyi Pal Altalanos Iskola, Orvosi, Fogorvosi Rendeld, Védéndi Szolgilat, 1fjusagi
Kozosségi Haz épiilete akadilymentesitett, a Mivelodési Haz, Ovoda, Szocidlis Intézmény
akadalymentesitése, felujitasa is megvaldsult az elmult években, a Polgdrmesteri Hivatal,
valamint a Rendorség épiilete vdarat magira. A konyvtdar részleges akaddlymentesitésére a
Szocidlis Virosrehabilitdcios program keretein beliil keriilt sor.

Lathato, hogy a kézszolgaltatast nyijto intézmeények, onkormanyzati épiiletek akadalymentesitése
részben megoldott, a mozgaskorlatozottak részére teljes mértékben akadalymentesitett. A4
legkomolyabb hidnyossdg sokdig a hivatali épiilet volt, a 2016-os évben azonban ez is orvoslisra
keriilt a hivatal részleges akaddlymentesitésével, valamint akaddlymentes mosdo kialakitdsdval.

¢) kozszolgaltataisokhoz, kéznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
valé  hozziférés lehetdségei, fizikai, informacios  és kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

d) munkahelyek akaddlymentesitettsége;
e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitetisége;

f fogyatékossaggal él6 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgdltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €10 személyek nappali intézménye,
stb.);

g) elonyben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgdltatasok).

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényceincek kiclégitését célzé programok a telepiilésen

Sajatos igények kielégitését célzo programokat a fogyatékossaggal él6k részére a civil
szervezetekkel egyiittmiikédve lehet megvalositani a leghatékonyabban.

7.5 A fogyatékossiggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolidsukra irdnyulé kezdeményezések

Az érintett teriilettel kapcsolatban felmérést kell késziteni és a MMSZE kozosen
egyiittmilkbdve megvaldsitani az esetleges felzarkoztatasi programokat.
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7.6 Kiivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa

A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetOségek

A célesoportrol adathiany

A telepiilésen €16 fogyatékkal él6k szamanak,
helyzetének feltérképezése

Kézszolgaltatasokhoz, kulturalis és
sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdségei,
az akadalymentes kérnyezet teljes mértékben
nem biztositott.

Palyazati forrasbol beruhdzasok megvalositasa,
teljes akadalymentesités

Specidlis egészségiioyi szolpdltatisok hidnya

Ternuilviz hasznositdsa

Tabb célcsoportot érinto, telepiilésszintit megdllapitdsok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Szegregalt lakoteriiletek kialakulasa, elégtelen
koriilményeket biztositd lakasillomdny és
infrastruktira allapotok, kihasznalatlan
erOforrasok (termal viz), elmaradt fejlesztések
miatt telepiilési  versenyhdtrany, hianyos
szolgaltatasok a célcsoportok részére (iddsek
nappali ellatasa), gyermekétkeztetést kiszolgdlod
kapacitdsi konyha hianya, jovobe mutato
klimavédelmi program hianya.

Infrastrukturalis hianyossagokbdl és forrashiany
miatt  elmaradt fejlesztésekbdl  fakadé
versenyhdtranyok  felszamolasa, ezekkel
életkdrillmények javitasa, szemléletvaltas.

Aldozatta valas.

Egymasra figyelés er0sitése, fokozottabb
torddés, odafigyelés az idosebb korosztalyra:
»3zomszédsagi Rendorség” program
kialakitdsa. Az id6s emberek kézbiztonsaganak
javitasa, a lopdsok, betérések szamanak
cstkkenése, segélyhivé rendszer miikodtetése.

Biztonsagosabb élettér  kialakitdsa a
telepiilésiinkon a Rendérség, Polgarérség
bevonasaval.

8. Helyi partnerség, lakossigi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplok

tarsadalmi felelésségvillaliasa

a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd és

érdekvédelmi  szervezetek,

onszervezodések  feltérképezése

(kozfeladatot  ellato

szervezetek, kdzfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szdma, partnerségi megéllapodasok

szama);
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Az egyhaz részérol a Romai Katolikus Egyhaz van jelen.

A varos fobb civil szervezeteinek bemutatasa

Szervezet megnevezése

Szervezet székhelye

Tevékenységi kire

Kiskorei "Oszidd" Hagyomanyorzd
Nyugdijas Egyesiilet

3384 Kiskdre, Béke u. 4.

Idgsek szorakoztatdsa

Kiskdre Varos Fejlesztéséért Kdzhaszni
Kdzalapitvany

3384 Kiskore, Honvéd u. 4.

Kiskdre varos fejlesztése

Kiskorei Polgaror Egyestilet

3384 Kisktre, Széchenyi it 41

polgirdrség

Kiskoréért Lokalpatriota Egyesitlet

3384 Kiskdre, Kossuth at 20.

kiskdre fejlesztése

Dézsa Horgasz Egyesiilet

3360 Heves, Kossuth at 39.

sporthorgaszat

Tisza 1l. Horgdsz Egyestilet

3384 Kiskore, Széchenyi ut 27.

sporthorgiszat

Vasarhelyi Pal Természetvédelmi és
Szabadiddsport Egyesiilet és Népfoiskola

3384 Kiskore, Széchenyi u. 42,

ifjusag, oktatasi tevékenység
segitése

ifj0sag, sport, ktzosségi

Mozdulj Kisktre Ifjusdgi Egyesillet 3384 Kiskdre, Béke ut 3. rendezvények
Zsongo Erdemeld és Testépitd
Sportegyesillet 3384 Kiskdre, Arany Janos tér 8. sport

Magyar Maltai Szeretetszolgilat Egyesllet

Telephely: 3384 Kiskore, Hegediis

kisktirei csoport

ut 5/A. Karitativ ievékenység

Mozgdiskorlitozotiak Egyesiilete
Tiszavirdg csoportja

b)

helyi onkormanyzati, nemzetiségi Gnkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

Az Oket érintd oOnkormanyzati dontésekbe bevonjuk a partnerséget, véleményezési jogot
biztositva szamukra.

¢)

)

onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segité kézos programok bemutatasa;

Kotelezo onkormanyzati feladatok jarasi tarsuldssal torténd fenntartdsa. Heves Varos
Gyermekjoléti Kozpontja és Csaladsegité Szolgalata latja el a csaladsegito-és
gyermekjoléti szolgaltatasokat.

a nemzetiségi
tevékenysége

onkormanyzatok  célcsoportokkal  kapcsolatos  esélyepyenloségi

Nem rendelkeziink adattal.
civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

Sajat szervezddés keretében az Onkormanyzattal egyiittmiikddve fejtik ki a civil
szervezetek tevékenységilket.

for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenloségi feladatok eliatasaban,

A Kiskore Viarosfenntarté és Szolgaltatd Kft. 100%-ban &nkormanyzati tulajdoni
gazdasagi tarsasag, mely az onkormanyzat altal ellitandé feladatok részben torténd
atvételével az esélyegyenloségi feladatok ellatisaban kozvetve vagy kozvetleniil
kozremiikddik.
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A tarsadalmi partnerség és egylittmilkddés egyik eszkize a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek k6zott a
hatékonyabb egyiittmikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositisaban, a problémakra adekvitan valaszoldé intézkedések megfogalmazasaban,
osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat,

I 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvinossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenloségi problémdak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormdanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhézak, civil szervezetek, stb.) bevondsinak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatdba;

Az onkormdnyzat HEP forumot hivolt dssze, ahol a meghivottak kirét a célesoportial
kapcsolatban 1évé partnerek adidk. Tiobbek kozott az egyhdz, civilek, szocidlis intézmény
képviseldje, szocidlis teriileten megvaldsulé  projektek  képviseldi, védond, haziorvos,
intézményvezetGk, roma onkormanyzat, nyugdijas klub. A megjelentekbol allo forum felilvizsgdlta
a kordbbi intézkedéseket és iijakra is tett javaslatot.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalé eszkéz6k bemutatasa, valamint annak régzitése, hogy miikédtet-e
HEP Férumot.

A HEP nyilvanos. Folyamatosan olvashaté a viros honlapjan és az ott talalhaté elérhetdségekre
barki megteheti észrevételeit, javaslatait.

¢) A képviseld-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokasos modon kézzé teszi, €s megkiildi a
TEF es€lyegyenléségi mentora részére. A TEF az telepiilései nkorméanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitisainak dsszegzése

Célesoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
révid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben €lok

Tartés munkanélkiiliség, szegeényseég

Koézfoglalkoztatas, tovabbi  helyi
foglalkoztatasi lehetdségek keresése

A fiatalok pdlyavilasztisnak segitése,
a tanulok megismerése, hogy a
tanulmdnyok  befejezéséf  kovetoen
integrdlhatoak legyenek az
onkormdanyzat  intézményhdlozatdba,
esetleg helyi gazddalkodo
szervezetekhez, ezzel parhuzamosan a
lakhatdsi  problémikra  megolddst
kindle  szolgdlati  lakdsdllomdny
bévitése

Alacsony iskolazottsag

Felzarkoztaté programok, képzések
siiritése

Helyben elérhetd szakképesitést nyujto
képzések beinditdsa

Motivacié hiany a kitorésre

roma példak bemutatasa

Kozos fellépés a KRNO-vel, pozitiv

Fokozottan hatranyos helyzet
egészségiigy, szocialis és gazdasiagi
teriileteken

Egészségiigyi sziirések népszeriisitése.
Az egészségtudatos életmodra nevelés
a felnottek korében is, annak
tudatositasa, hogy a sziirgvizsgalatokon
valé mind nagyobb szamu megjelenés
az egészségesebb életet, a varhato
élettartam megndvekedését
eredményezheti. Szocialis,
gyermekjoléti szolgaltatasok bovitése.
Osztondij alapitisa a palyakezdés
megkoénnyitése érdekében.

Romakkal szembeni diszkriminacio

Kozos fellépés a KRNO-vel, pozitiv
roma példak bemutatésa

adatok
adatok,

Romakra vonatkozo
pontatlansaga,  szamszerd
indikatorok hidnya

Egyiittmiikodés a KRNO-vel, jelzés a
kozponti nyilvantartds felé, modszer
kidolgozasa a valdsaghii adatmeérésre




Szegregalt lakoteriiletek kialakulasa

Varosrehabilitacios
szegregdtumokban

programok a

A tandran kivilli tevékenységekben,
napkoéziben tanulék szima alacsony,

A hatranyos helyzetii gyerekek iskolai
tanitds utani szabadidejének hasznos
eltoltése, tanulasukban segitségnyiijtds

A szabadidé hasznos eltiltésének és a

Gyermekek fonna oy =, . " tanulisi lemaraddsoknak egyiittes
ennall a délutani csellengés, feliigyelet . . " s N
nélkiil eltditstt ido veszélye Ll e Bz ,,Tanodz'i ’-j'ell.egu

programok megvalésitisaval
valamint  sportolisi lehetdségek
biztositasiaval
Gyermekek idegen nyelvi tudasa | Hatranyos helyzetii tehetséges
korlatozott,  olvasottsaguk  szintje | gyermekek idegen nyelvi Kképzése,
alacsony kényvtarba jarasuk oszténzése.
A csalad miikddését zavard ¢és | Szabadidés programok szervezése,
akaddlyozé okok koziil a csaladok | biztonsdgos, kulturalt szinterek
anyagi, csalad szétesésébdl, a nevelés, | miikodtetése.
gondozas, torodés, szeretet hidnyabol | A hatranyos helyzetii gyermekekkel és
adédo veszélyeztetettség | csaladjukkal foglalkozé szakemberek
megemelkedett. tovabbképzése a hdtranyos helyzetil
gyermekek nevelését,
személyiségfejlesztését, illetve a sziilok
eredményes bevonasat segitd ismeretek
elsajatitasa  és a  kompetenciak
fejlesztése érdekében.
Informatikai alapkompetencidk
Online zaklatds Jejlesztése, adatbiztonsdagi
Sfelvildgositds
ldések életkori sajatossdgaibdl adodé | Program kidolgozasa

Iddsek igények kielégitését célzo program
hianya
Egyediil €16 id6sek Szorakoztaté, kulturalis programok

szervezése célzottan az idos korosztaly
SzZamara, jelzdérendszeres hazi
segitségnyujtas, vagy ennek valamely
mitkddoképes alternativdja.
Idosek nappali elldtdsa.
Tipikus  egészségiigyi  problémak, | Sziirdvizsgalatok, prevencios szemlélet
betegségek eliiltetése mar gyerekkorban
Magasabb rizikofaktor bilincselekmény | Egyiittmiikodés a  Rendorséggel,
aldozatava valashoz Polgarorséggel, ovintézkedések
programszeri  megvaldsitasa  (pl.:
szomszédsagi . rendbrség™)
Id6sek-fiatalok elhidegiilése, ezaltal a | Tébbgeneracids rendezvények
maganyossag érzetének kialakulasa szervezése, fiatal korosztaly kioktatasa
—_— Munkanélkiiliség magas aranya Kozfoglalkoztatds, tovabbi  helyi
6

foglalkoztatasi lehetoségek keresése

Alacsony iskolazottsag

Képzesek, tanfolyamok szervezése
Szakképzési lehetéségek helyben
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Sok gyermekes csaladok, gyermekét
egyediill nevelé sziild6 esetében a
szegénység esélye magasabb

Szocialis, egyéb tamogatasok korének
bovitése

Fogyatékkal | A célesoportrdl adathidny A telepiilésen ¢€l6 fogyatékkal élok
élok szamanak, helyzetének feltérképezése
Kézszolgaltatasokhoz, kulturalis és | Palyazati forrasbol beruhazasok
sportprogramokhoz valé hozzaférés | megvalositasa, teljes akadalymentesités
lehetdségei, az akaddlymentes
kormyezet teljes mértékben nem
biztositolt.
Eletminéség javitasanak lehetosége
szakemberek szolgdltatasainak helyi
” biztositasaval konduktor,
Szakemberhiany . . . .
gyogytornasz, gyogypedagogus,
fejlesziopedagogus, mentalhigiénés
szakember
Specidlis egészségiigyi szolgdltatdisok | Konduktor, gyogytornasz,
hidnya gyogypedagogus, fejlesztopedagogus,
mentalhigiénés szakember
szolgdltatdsai. Termdlviz hasznositdsa
(fiirdo- vizi torna)
Tobb
célcsoportot
érintd,
telepiilésszintii
megdllapitas

A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelslt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — Kiemelve a feleldst
Kozfoglalkoztatas, tovabbi helyi . ]
foglalkoztatasi lehetdségek keresése | Onkormanyzat .
Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly
illetékes Kirendeltsége
Kiskorei Roma Nemzetiségi
, Onkormanyzat/nemzetiségi kérdésekkel is
Romak S
. foglalkozé civil szervezetek
és/vagy
mélyszegény- | Egészségiigyi sziirések, egészségtudatos | Egészségiigyi alapellatok

ségben élok

életmaddra nevelés, prevencios szemlélet

megalapozasa.

Kiskorei Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat/nemzetiségi kérdésekkel is
foglalkozo civil szervezetek

Pozitiv roma példak bemutatasa

Kiskirei
Onkormanyzat

Roma Nemzetiségi
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A hatranyos helyzetli gyerekek iskolai
tanitds utani szabadidejének hasznos
eltdltése, tanulasukban segitségnyijtas

Polgdrmesteri Hivatal Szocialis és Hatdsagi
Iroda, Onkorményzat

Kiskorei Vasarhelyi Pal Altalanos Iskola
Kiskorei Vasarhelyi Pal Egyesiilet

Kiskorei Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
Sportegyesiilet

Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgalat

Hatranyos helyzetii tehetséges
gyermekek idegen nyelvi képzése,
kényvtarba jarasuk Gsztonzése.

Onkormanyzat

Koényvtar

Oktatasi Intézmények

Kiskérei Roma Nemzetiségi Onkorményzat

Szabadidds programok szervezése,
szakemberek képzése

Onkormanyzat

Ov-Lak Ovoda és Mini Bélcsode

Kiskarei Vasarhelyi Pal Altalanos Iskola
Kiskdrei Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
Kényvtar

Halmozottan hdtranyos helyzetii
(HHH) gyerekek feltérképezése

Onkormdnyzat

Ov-Lak Ovoda és Mini Bblcsode
Kiskorei Vasarhelyi Pal Altalanos Iskola
Védondi szolgalat

Gyermekek Haziorvosok
Fiatalok és idosek korosztilyos Onkormdnyzat
informatikai alapkompetencidinak Kiskoérei Vasarhelyi Pal Altalanos Iskola
Sejlesztése Kiskorei "Oszids" Hagyomanyoérzo
Nyugdijas Egyesiilet
Idésekkel foglalkozo civil szervezetek
Id6sbarat Program kidolgozasa Onkorminyzat, MMSZE
Kiskérei ~ "Oszid6"  Hagyomany6rzb
Nyugdijas Egyesiilet
Idésekkel foglalkozo civilszervezetek
Szdrakoztatd, kulturdlis programok, Onkormanyzat,
jelzérendszeres hazi segitségnyijtds | Kiskorei "Oszidd" Hagyomany&rzé
vagy annak valamely miikédoképes Nyugdijas Egyesiilet
alternativaja, nappali ellatas Idosekkel foglalkozo civilszervezetek
Egészségligyi szlirések, egészségtudatos | Onkormanyzat
¢letmodra nevelés, prevencids szemlélet | Egészségiigyi alapellatok
megalapozasa Kiskorei "Oszido" Hagyomanyorzo
Iddsek Nyugdijas Egyesiilet

Idosekkel foglalkozd civilszervezetek

Egyiittmiikodés a Rendorséggel,

Renddrség, Polgardrség

Polgardrséggel, ovintézkedések Onkorményzat
Kiskorei ~ "Oszid6"  Hagyoményérzd
Nyugdijas Egyesiilet
Idosekkel foglalkozd civilszervezetek
Tobbgeneracios rendezvények Onkormanyzat
szervezése, ids ¢€s fiatal korosztalyok | kiskérei "Oszids" Hagyomany®rzd
kozeledésére Nyugdijas Egyesiilet

Idésekkel foglalkozo civilszervezetek
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Kézfoglalkoztatas, tovabbi helyi Onkormanyzat
foglalkoztatasi lehetoségek keresése | Polgarmesteri Hivatal
Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztély
illetékes Kirendeltsége
Kiskorei Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
Nék Szocidlis, egyéb timogatasok korének | Onkormdnyzat/ Pénziigyi-és ellendrzési
bovitése Bizottsig
Gyermekek napkozbeni elhelyezését
biztosité intézmények miikodtetése, | Onkormdinyzat
tamogatésa Ov-Lak Ovoda és Mini Bélcséde
Noket tamogato civilszervezetek
A telepiilésen €16 fogyatékkal élok Polgirmesteri Hivatal Szocialis ¢és
szamanak, helyzetének feltérképezése, | Hatosagi Iroda, MMSZE
¢letminbségitk javitasa specidlis Fogyatékkal ¢loket tamogato
| _ s.zolgél’tate:lsokkal - (E_ivilszerv'ezetek, egészsépiipyi alapellatok
¢lok Pélyazati forra}sbol beruhazasok Onkormanyzat
megvalositasa, teljes akadalymentesités | Fogyatékkal éloket tamogatd
civilszervezetek
A telepiilés kulturalis életét szinesitd o .
. . nkorminyzat
programok tdmogatasa
Jovoképiink

Kiskére Varosi Onkormanyzat kiilonds figyelmet fordit a telepitlésen élok jolétének biztositasara,
¢életminéségének folyamatos javitdsara, olyan tamogatoi kornyezet milkdtetésével, amely erdsiti a
kizosséghez és a lakdhelyhez kotodést, a lokalpatriotizmust, a tarsadalmi szolidaritast, kiemelt
figyelmet, sziikség esetén igazolhaté pozitiv diszkriminaciot alkalmaz a veszélyeztetett
célcsoportok érdekében, s szorosan egyiittmilkodik a fenti célok megvaldsitasara a partnerséggel.
Az egyes célcsoportok tekintetében a varos mottoja:

»Olyan telepiilésen kivanunk ¢élni, ahol a romdk diszkriminaciotol mentesen élhetik
mindennapjaikat,

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k, mint célcsoport megszilinhessen,

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyermekek megfeleld életkoriilményeinek biztositasat, csalddban valo
felnevelkedésiiket,

Folyamatosan odafigyeliink az idések gondozasara, életkoriilményeinek javitasdra,
Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén a férfiakkal valo esélyegyenldséget, egyenld banasmadot,

Kiilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k élhetd mindennapjainak biztositasara.”
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondlis)

1.

A

Intézkedés cime:

Kozfoglalkoztatis, tovabbi helyi foglalkoztatisi lchetdségek
keresése

Feltart probléma
megnevezese

Tartés munkanélkiiliség, szegénység

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

- hivatalos adatok alapjan valos kép kialakitasa a fenti célcsoport
szamarol

- annak elérése, hogy a munkanélkiiliek regisztralva legyenek,
ezdltal célzott segitségnyujlas lehetésége, képzési lehetOségek
igény szerint, érdekeltté tenni a célcsoportot a regisztracio,
munkavallalasi kedv kapcsan

- foglalkoztatottsdg novelése, életkoriilmények javitasa

- kozfoglalkoztatds, tovabbi helyi foglalkoztatasi lehetdségek
keresése

- A fiatalok palyavalasztisanak segitése, a tanulok
megismerése, hogy a tanulmanyok befejezését kivetden
integralhatéak legyenek az fnkormanyzat
intézményhalézatdba, esetleg helyi gazdilkodé szervezetekhez;
- szolgdlati lakasallomany novelése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

D dokumentus Gazdasagi program
mokkal
A cél kapcsolodasa
& :;;lz(?ng;);oli tikai Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoztatasi Stratégia 2030
stratégiakhoz
- Munkanélkiiliek bevonasa a kézfoglalkoztatasba,
- a helyi vallalkozok megkeresése a dolgozni vagyok
Tevékenységek foglalkoztatéasara,
F |(az intézkedés tartalma) |- tajékoztatas, forumok tartasa, informdciok elérhetové tétele a
pontokba szedve munkanélkillieknek adhaté tamogatasokrol és informalas arrol,
hogy milyen segitségtol esnek el a regisztracié hianyaban, forumon
adatgyiijtés lehetosépe
G | Az intézkedés felelose | Oktatasi-nevelési intézmények vezetdi, Polgarmester
Az intézkedés
H | megvalositasanak 2023.11.12.
hatarideje
Az intézkedés - pontos informaciok, valds helyzet ismerete az adott célcsoport
I |eredményességét mérd |vonatkozasaban,
indikator(ok)
Az intézkedés
megvaldsitdsahoz
J |sziikséges (humadn, Human, technikai, pénziigyi

pénziigyi, technikai)
erdforrasok




- segitségnyjtas, konkrét problémakra megoldasok

Az mtezzkefles - adott célcsoport életkdriilményeinek javuldsa, munkanélkiiliségiik
K | eredményeinek N i . N U i
. aranydnak csokkenése, regisztralatlan munkanélkiiliek szdmanak
{ | fenntarthatosaga z :
, csokkenése
{ | Onkormanyzatok
I | kozotti
i |egyiittmiikdésben
| L | megval6sulo intézkedés
esetében az
egyiittmiikddés
bemutatasa
2.
A | Intézkedés cime: Fiatalok LS id('i.sek ' korosztilyos informatikai
alapkompetenciiinak fejlesztése
Korosztilyos szinten eltéré alapkompetenciakrél van szo,
amikor a fiatalokrél és idésekrél beszéliink. Az idéseknél
. . hidnyos az IT eszkdzék ¢és internet nyujtotta lehetdségek
B SO TS UL haztartisi” haszndlata a lényeges (pl.: nyomtatas, utalas
megnevezeése » e et yeges {pl: nyow ’ e
netbankon, lathato-élé  kapesolat a  tivolabb  él6
hozzatartozokkal- SKYPE...), fiataloknal az online zaklatas
veszélyei és mindenki szamara az adatbiztonsag.
C A.Z }ntez!\'edesscl G -ismeretszerzés az adott témarol
kivant cél
A cél osszhangja mas
helyi stratégiai
D dokumentu- lgen
mokkal
A cél kapcsolodasa
E 0rszagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoztatasi Stratégia 2030,
szakmapolitikai »Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia
stratégiakhoz
Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma) | -képzések, eloadasok, tematikus klubfoglalkozasok szervezése
pontokba szedve
G | Az intézkedés felelése | Mozdulj Kiskore Ifjusagi Egyesiilet
Az intézkedés
H | megvalositasanak 2023.11.12.
hatarideje
Az intézkedss -pontos i{lff)rméciék, valés helyzet ismerete az adott célcsoport
[ | eredményességét mérd vona}tk?zasagl_)a'n, . o .
indikator(ok) -segitségnyujtas, konkrét problémakra megoldasok,
Az intézkedés
megvalositasihoz
J | sziikséges (human, Human, technikai, pénziigyi
penziigyi, technikai}
eréforrasok
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Az intézkedés

-adott célcsoport életkdriilményeinek javulasa, munkanélkiiliségiik

eredményeinek aranyanak csokkenése, regisztralatlan munkanélkiilieck szamanak
fenntarthatdsdga csokkenése

Onkormanyzatok

kdzotti

egyiittmiik6désben

megvaldsulé intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatasa

Intézkedés cime:

Egészségiigyi sziirések, egészségtudatos életmodra nevelés,
osztindij alapitisa, preveneids szemlélet megalapozisa

Feltart probléma
megnevezése

Jellemzé egészségiigyi problémak, betegségek/ fokozottan
hiatranyos helyzet egészségiigy, szocidlis és gazdasigi
teriileteken

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

- Egészségiigyi, szocialis, gazdasagi segitségnyujtas,

- célcsoport helyzetének javitasa, esélyegyenlsége,

Osztondijak kidolgozasa

- drogprevencié

- praxiskozosség létrehozasa

- az idések korében leggyakrabban el6fordulo betegségek: magas
vémyomas, sziv-és  vérrendszeri  betegségek, daganatos
megbetegedések, diabetes, veseelégielenség, mozgasszervi
panaszok, stb. sziirése, lehetdség szerinti megel6zése.

A cé| dsszhangja mas
helyi stratégiai

Gazdasagi Program

dokumentu-

mokkal

A cél kapcsolodasa

orszagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzirkoztatasi Stratégia 2030

szakmapolitikai .Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia

stratégiakhoz
-informécidhoz jutas, hivatalos adatok alapjan valés kép kialakitasa
a célcsoport szadmarol, egészségiigyi kockazatok, problémak,
szocidlis helyzet felmérése (elézetes tajékoztatas, kérdbivek
szerkesztése, igényfelmérés, partnerek bevonasa)
- beérkezett adatok feldolgozisa, ezek alapjan tanacsadas,

P T egészségiigyi szurések, ,,egészségnapok” hagyomanyteremtése,

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

- szocidlis és gazdasagi mutatok javitasa
- népegészségiigyi szemlélet
betegségmegeltzés) elterjesztése

- eldadasok a betegségek megel6zésérol, korai felismerésérdl,
kezelésérdl, avagy primer, secunder, tercier prevencio

- aktiv életmdd, rendszeres mozgas és sportolas lehetdségeinek
fejlesztése, 1) lehetdségek megteremtése

- sportparkok/ sportkomplexus épitése

(egészségmegorzés/

Az intézkedés feleldse

Praxis kozosségek, Kiskire Viros Onkormanyzata
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Az intézkedés
megvalodsitasanak
hatarideje

2023.11.12.

Az intézkedés
eredményességét meérd
indikator(ok)

-pontos informaciok, valos helyzet ismerete az adott célcsoport
vonatkozasaban,

Az intézkedés
megvalositasahoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
erbforrasok

Human, technikai, pénziigyi

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

- segitségnyujtas, konkrét problémakra megoldasok,
- adott célcsoport életkdriilményeinek javulasa,
allapot javitasa, betegségek csokkenése

egészsegiigyi

Onkormiényzatok
kozotti
egylittmiikodeésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egyiittmiikodés
bemutatasa

Intézkedés cime:

Kiizis fellépés a KRNO-vel, pozitiv roma példik bemutatisa

Feltart probléma
megnevezese

rom:akkal szembeni diszkrimin:icié

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

-hatranyos megkiilonbdztetés enyhitése
- diszkriminacié megsziinteteése

A cél dsszhangja mas
helyi stratégiai

Gazdasagi program

dokumentu-
mokkal
A cél kapesolodasa
OrSZAgos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoztatasi Stratégia 2030
szakmapolitikai »Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
stratégiakhoz
-informacidhoz jutds, megfelelo, példaértékii, helyi roma emberek
, . felkutatasa,
Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

-életut, szakmai palya feltiérképezése, bemutatasa

-eloadasok, kotetlen beszélgetések ezen személyek bevonasaval
-azon szemlélet eliiltetése, hogy a roma is képes olyan eredmény
elérésére, mint barki mas

Az intézkedés felelose

KRNO vezetdje, Oktatasi intézmény vezetdje

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2023.11.12.




Az intézkedés
eredmenyességét mérd
indikator(ok)

-pontos informaciok, valos helyzet ismerete az adott célcsoport
vonatkozasaban,

Az intézkedés
megvalositasahoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Human, technikai, pénziigyi

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

- segitségnyujtas, konkrét problémakra megoldasok,
-pozitiv példakon keresztiil annak tudatositasa, hogy minden ember
egyforman kezelend6

Onkorményzatok
kozotti
egylittmiikdésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egyiittmiikodeés
bemutatasa

Intézkedés cime:

A hatrinyos helyzetii gyerckek iskolai tanitids utdni
szabadidejének hasznos eltdltése, tanulasukban
segitségnydjtds, ,,Tanoda” jellegii programok kialakitdsa,
sportolasi lehetdségek biztositisa

Feltart probléma
megnevezese

A tanéran kiviili tevékenységekben, napkiéziben tanulék szima
alacsony, fennill a délutini csellengés, feliigyelet nélkiil
eltoltoet ido veszélye

Az intézkedéssel elérni
kivéant cél

-a hatranyos helyzetli gyerekek tandrin kiviili tevékenységeinek
biztositasa, tanulasban segitése, sziilok tehermentesitése

-a megel6zd modszer alapjan a gyermekek jora nevelése, az iskola
utdni tevékenységekbe bekapcsolasa,

-becsiiletes allampolgdrok nevelése, leendé onkéntesek kinevelése,
kézdsséghez tartozas erositése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Gazdasagi Program

A cél kapesolodasa
Orszagos

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoztatasi Stratégia 2030

szakmapolitikai .Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
stratégiakhoz
-6nkéntes pedagogusok vezetésével délutani tanuldszoba keretében
a tanulashoz, korrepetdlashoz nyugodt koriilmények biztositasa,
ahol a tanuldszoba a gyermekek szocializaciojat segité kozos
Tevékenységek jz'.u'ékk'al' végzodik, vagy éppen az innepek eltt aprod
s e ajandéktargyak készitésével
-tekintettel a csalddok szegénységére, e tevékenységhez

pontokba szedve

felajanlasbol szarmazo alapanyag, irdeszkdz, fiizetek biztositasa

-a fennmaradé szabadidében programok szervezése (sport, kultira,
sth.)

-Tanoda kialakitasa
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\-Sporttevékenység  infrastrukturdlis és szervezeti feltéleleinekl

Az intézkedés feleldse

javitasa  ,gyerekesély”/"integralt  gyerekprogramok™  tipusu’
projektben valé aktiv részvétel !
Nevelési-oktatasi  intézmény  vezetéje, Magyar Maltai

Szeretetszolgdlat Egyesiilet, Matrai Sportcentrum, Vasarhelyi

eredményességét mérd
indikator(ok)

Pal Természetvédelmi ¢és Szabadiddsport Egyesiilet és
Népfoiskola

Az intézkedés

megvalositasanak 2023.11.12.

hatarideje

Az intézkedés -nincs  csellengd, elkallodo  gyermek,  esélyegyenloség

megvaldsuldsa a szabadidd hasznos eltdltése kozben, kozdsségi
élet novekedése

Az intézkedés
megvalésitasihoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eroforrasok

-human és technikai, a szitkséges anyagi er6forrdsokhoz tamogato
szervezetek: Maltai Szeretetszolgalat, Onkormanyzat, vallalkozok,
palyazatok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

-folyamatos odafigyelés a gyermekekre, programok, érdeklddeés,
motivaltsag biztositasa

Onkormanyzatok
kozotti
egytittmiikdésben
megvaldsulo intézkedés
esetében az
egyiittmiikddés
bemutatasa

Intézkedés cime:

Hatrinyos helyzetii tehetséges gyermekek
képzése, kinyvtirba jarasuk dsztonzése

idegen nyelvi

Feltart probléma
megnevezese

Gyermekek idegen nyelvi tudiasa korlatozott, olvasottsiguk
szintje alacsony

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

-hatranyos helyzetii, szegénységben ¢él6 tehetséges gyermekek
idegen nyelvi tanuldsanak eldsegitése, esélyegyenldség biztositasa
a nyelvtanulas terén,

-tehetséges gyermekek nyelvtudasanak fejlesztése,

-hiatranyos helyzetii fiatalok kulturalis életbe vald bevonasa,
olvasottsag, alapmiiveltség novelése

-a kényvtar szolgaltatasai révén elosegitsék a hatranyos helyzeti
rétegek beilleszkedését a tarsadalomba, kiilonds tekintettel a
tarsadalmi kirekesztédés altal fenyegetett csoportokra, akik
specidlis programok lehetoségek nélkiil egyébként soha nem
valnanak konyvtarhasznalova

-megvaltoztatni a konyvtarrol, konyvtarosokrol alkotott, sokszor
negativ képet a fiatalokban, és tudatositani benniik, hogy a
kényvtar ,nekik vald” hely, amelynek jobbé formalasaban, a
szamukra otthonos kornyezet kialakitdsdban, az & érdeklodésiikre
szamot tartd rendezvények szervezésében 6k is részt vehetnek, és
ott szamitanak a véleményiikre,
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-ha a hatranyos helyzetli fiatalok aktivan részt vesznek a
kényvtarakkal kapcsolatos dontési folyamatokban, jobban a
sajatjuknak érzik majd a konyvtari szolgdltatasokat, és a
késobbiekben is hajlandéak lesznek ezeket is igénybe venni,
jobban fogjak értékelni azt az olvasmdanyvilasztékot, amit a
kozkonyvtarak nyUjtanak, és késbb visszatérnek, hogy folytassak
a szamukra 6rémet nyujtd olvasast.

A cél dsszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Gazdasagi Program

A cél kapcsolodasa
OrsSZagos

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdztatasi Stratégia 2030

szakmapolitikai »Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
stratégidkhoz
-tehetséges gyermekek kivalasztasa (t6bb gyverek esetén
palyaztatassal),
-nyelvi taborok szervezése, akdr a testvérvarosok bevonasaval,
cserediakprogram
-kivalasztott ~ csaladokkal,  gyerekekkel  kapcsolatfelvétel,
. . elokésziiletek megszervezése,
Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

szitkséges targyi, személyi feltételek feltérképezése,

-anyagi er6forrasok megteremtése (valalkozok megkeresése,
felajanlasok, palyazatok, onkormanyzati finanszirozas timogatas,
segély vagy osztondij formajaban koltségvetésben tervezve)
-kdlcsdnés bizalom megteremtése a fiatalokkal, feltérképezni, hogy
a fiatalok mit varnak el a konyvtaraktol, olyan szolgaltatasok
nyujtasa, amelyek pozitiv hatdssal vannak a fiatalokra, melynek
révén a konyvtarba jarasuk elérhetd

Az intézkedés feleldse

Nevelési-oktatasi intézmény vezetdje

Az intézkedés

megvalositasanak 2023.11.12.

hatarideje
-a nyelvi készség fejlodése, kapcsolatok, baratsagok kialakulasaval
tagulnak az addigi anyagi nehézségek miatt besziikiilt lehetéségek,
glettér

Az intézkedés -a program j6 élményként vald megélése, hosszabb tivon a

eredményességét méré |tdborozas dltal szerzett élmények beépiilése a mindennapokba, a

indikator(ok) csaladi szocializdcio pozitiv valtozisa, a jutalomként funkcional6
kiilfoldi tabor motivaciods ereje a tovabbi sikeres tanulasban,
-folyamatos kapcsolattartdas a partnerekkel, anyagi erforrasok
fenntartasa

Az intézkedés

megvalositasahoz -Human eroforras, Magyar Maltai Szeretetszolgdlat Egyesiilet,

szitkséges (human,
pénziigyi, technikai)

Kiskore Varosi Onkormanyzat, vallalkozok, palyazatok, 6sztondij
létrehozasa

eroforrasok
. . -a fiatalok ugy érzik, a kényvtar kulcsfontossagi hely szamukra,
Az intézkedés - i . te s L .
S lehetoségitk van a konyvtari szolgaltatisok alakitasara, részt
eredményeinek ; - . . S
. . vesznek kreativ olvasasi tevékenységben, tdjékozodasi és
fenntarthatosaga

tanulmanyi céllal hasznaljak a kényvtarat, ugy tekintenek a
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kényvtarra,  mint szélesebb
alapmiiveltségiik boviil

-konyvtdri szolgiltatasok javildsa, ,.fiatalositasa”

kapura a kdzonséghez,

Onkormanyzatok
kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egyiittmitkodés
bemutatasa

Intézkedés cime:

Szabadidés programok szervezése, szakemberek képzése

Feltart probléma
megnevezese

Veszélyeztetettségi tényezok beazonositisa, lekiizdése

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

-a csalad mikodését zavard és akadalyozo okok koziil a csaladok
anyagi, csalad szétesésébol, a nevelés, gondozas, térodés, szeretet
hianyabdl adodo veszélyeztetettség szintjének feltérképezése, ezen
problémak folyamatos enyhitése, lekiizdése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

Gazdasagi Program

dokumentu-
mokkal
A cél kapesoladasa
OrSZAgos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoztatasi Stratégia 2030
szakmapolitikai .l.egyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
stratégiakhoz
-Hagyomanyteremto szabadidés  programok szervezese,
biztonsdgos, kulturdlt szinterek mikddtetése, gyermeknapok
szinvonalas lebonyolitiasa, ahol a szillé pgyermek kapcsolat
Tevékenységek elmélyiilhet.

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

A hétranyos helyzetii gyermekekkel és csaladjukkal foglalkozd
szakemberek tovabbképzése a hatranyos helyzeti gyermekek
nevelését, személyiségfejlesztését, illetve a sziilok eredményes
bevonasit segité ismeretek elsajititisa és a kompetenciak
fejlesztése érdekében.

Az intézkedés feleldse

Nevelési-oktatasi  intézmény  vezetdje, Magyar  Maltai
Szeretetszolgalat Egyesiilet, Vasarhelyi Pal Természetvédelmi és
Szabadiddsport Egyesiilet és Népféiskola

Az intézkedés
megvalodsitasanak
hatarideje

2023.11.12.

Az intézkedés
eredményességet merd
indikator(ok)

-pontos adatokkal rendelkezés a fennallé problémakrél, mely jo
kiindulasi alap a problémamegoldas tervezésére

Az intézkedés
megvalositasidhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
erbforrasok

-humdn, pénziigyi €s technikai
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-a halmozottan hédtranyos helyzetl gyerekek szamanak csékkenése,

Az mte:zketfles fejlesztésiik, hatranykompenzalé programok mikddtetésével a
eredményeinek . - r s .
fenntarthatosdga tovdbbtanulasi mutatdk javuldsa '

-folyamatos kapcsolattartds a sziilokkel, motivacié fenntartasa
Onkormanyzatok
kozotti
egyiittmiikdésben

megvaldsuld intézkedés
esetében az
egylittmiikddés
bemutatasa

Intézkedés cime:

Szérakoztaté, kulturilis programok, jelzérendszeres hazi
segitségnyiijtAs vagy ennek valamely miikdédéképes
alternativaja, nappali ellitds, telepiilés kulturdlis életét
szinesitd programok timogatasa

Feltart probléma
megnevezése

Egyediillét

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

-Sok idés ember egyediil €1, né az elmaganyosodas veszélye, mert
mar nehezen mozdulnak ki otthonrdl, nem jarnak kézosségbe, a
csaladtagok messze laknak, sokdig dolgoznak, ill. kiilféldon élnek,
igy csak ritkian tudnak kapcsolatot tartani az id6és hozzatartozdval,
ezért azon iddszakban, amikor egyediil vannak, sziikségesek a
foglalkoztatd, szorakoztatoé kulturalis programok, rendezvények,
ahol kozésségben lehetnek.

-Mivel sok id6s ember egyediil él, ha baj van, nincs kihez fordulni,
nincs kitol gyors segitséget kérni. Ezen probléma kezelésére lehet
alkalmas a jelzérendszeres hézi segitségnyqjtas a sajat otthonukban
€16, egeszségi allapotuk és szocialis helyzetiik miatt raszoruld, a
segélyhivo készillek megfeleld haszndlatara képes idéskord, vagy
fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére nyujtott
ellatasi forma.

Alapvetd feladata az 6nallo életvitel fenntartasa mellett kialakuld
krizishelyzetek elhdritasa, az igénybe vevik biztonsagérzetének
erdsitése, a sziikséges segitségnyijtas minél gyorsabb biztositasa a
sulyosabb helyzetek megelozése érdekében.

Idosek nappali ellatasanak megoldasa.

A cél §sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Gazdasagi Program

A cél kapcsolodasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzirkoztatdasi Stratégia 2030
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
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-igények felmérése, érdeklodés felkeltése, reklamozas

-az évente egyszer megrendezésre keriilé idosek korustalalkozojat,
évente tobbszér megismételni

-nyugdijas klubok taldlkozdjanak megrendezése a szomszédos
telepiilések bevonasaval, kézos kirdndulasok szervezése

-olyan rendezvények, amely pozitiv modon nyit a vilagra és

F ITev.e kt‘znyseg'ek biztonsaggal bevonhato idos ¢€s fiatal, egyediilallo és tarsra vagyo,
' (az intézkedés tartalma) - R . . P . . .
| pontokba szedve kultu.ra-il!s. fe'ltoltodesrt-z €s klkaPcsolod.asra vagyo (Varosnap,
Mobilitasi hét, hungarikum- folkldr fesztival, ifjusagi programok,
, hagyomanydrzés, testvér-telepiilési programok —egyiittmiikodés és
kapcsolatok fejlesziése)
-a jelzorendszer kapcsin a mifiszaki infrastruktira kiépitése,
jelzérendszer mitkddtetése
-nappali elldtas
Kiskére Vérosi Onkormanyzat, Kiskorei ..Oszid6” hagyoményrzo
G | Az intézkedés felelése |nyugdijas Egyesiilet elndke, Kiskore Varosi Onkorményzat
Szocialis és Hatosagi Iroda Vezetoje
Az intézkedés
H | megvalodsitasanak 2023.11.12.
hatarideje
-kOzosségre  talalas, szorakozasi, kulturalis, miivelodési
.. . lehetoségek korének boviilése
Az intézkedés -y . - , .y .
I | eredménvyesséest mérd -lc.iosebb korosztily a kirandulasok réven olyan helyekre is
© e yesseg eljuthatnak, ahol korabban még nem jirtak, ezaltal 0j élmények
indikator(ok) o\
gyarapitasa,
Az intézkedés
megvalositasahoz
J |sziikséges (human, Human, technikai és pénziigyi
pénziigyi, technikai)
eroforrasok |
-a jelzOrendszer kapcsan, akiknek egészségi allapotuk indokolja a
Az intézkedss folyar'nato’s fel_ﬁ‘gyelefet, szocialis .helyze'ti.ik indf)kol:ia' a
K | eredményeinek szo!ga'ltatast, krltlkl'.ls ele!helyzetbefl nincs moc.l a segelykerr—:'sre,
f - segitségre sem csaladtagtol, sem mastol nem szamithatnak, ezaltal
enntarthatosaga o
gyors segitséget kaphatnak
-n6 az idosek biztonsagérzete
Onkormanyzatok
kozotti
egyiittmiikdésben
L | megvaldsuld intézkedés
esetében az
egyiitmikodes
bemutatasa
9.
Viros-rchabilitiacios programok, telepiilés lakossagat szolgalo
A | Intézkedes cime: infrastruktitra és kozintézményi ingatlanfejlesztés/ lakhatasi
korillmények javitisa
5 Feltért probléma S.zegrtfg’zilt Iaké'te!'iilete'k kiala'kulés.a, elégtelen. kiiriilfnényeket
T bfztosno’ lakasaﬂllomazny és .mf'rastruktura a‘llapo.tok,
kihasznalatlan eréforrasok (termal viz), elmaradt fejlesztések
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miatt telepiilési versenyhatriny, hiinyos szolgiltatisok a
célcsoportok részére (iddsek nappali ellitasa),
gyermekétkeztetést kiszolgalé kapacitisi konyha hidnya,
jovobe mutaté klimavédelmi program hiinya

Az intézkedéssel elémi
kivant cél

-szegregatumok infrastrukturalis helyzetének javitésa,
szolgaltatasok elérésének javitasa, lakhatasi koriilmények javitdsa
-szocidlis lakasallomany névelése,

-polgarmesteri hivatal felajitasa, bovitése,

-beltertileti at és jardafelijitas /épités,

-utfelyjitas a telepiilések kozott,

-temetdk komplex fejlesztése,

-0rvosi-, fogorvosi rendelok védondi szolgdlatok
ingatlanfejlesztése/felljitasa, orvosi eszk6zpark beszerzése,
megujuld energidk hasznositasa

-vizelvezeté arokrendszer miiszaki feliilvizsgdlata és sziikséges
kivitelezése/javitasa.

-A lakossag biztonsagos és egészséges szabadido eltoltését
szolgalo helyi szabadvizi strandfejlesztés, termalviz hasznositas,
-Valamennyi gyermek és igény szerint iddsek ellatasira megfelelé
kapacitassal rendelkezd konyha kialakitasa.

- Idések nappali ellatidsanak intézményi és infrastrukturilis
kereteinek megteremtése.

A cél dsszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Gazdasdgi Program

A cél kapcsolodasa
orszagos

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoztatasi Stratégia 2030

szakmapolitikai
stratégiakhoz
-ut, jarda, csapadékviz-elvezetés javitdsa
- szocialis bérlakasok fejlesztése
-strand felujitas,
; . -termalviz hasznositasat célzo beruhdzasok
Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

-idosek nappali ellatasanak biztositdsa

-telepiilési igényeket (gyerekek, iddsek) kiszolgalé kapacitasi
konyha létrehozasa

-telepiilési klimavédelmi program, megujulé energiak hasznositasa
-temetok komlpex fejlesztése,

-egészségligyi ellatisok ingatlan és eszkozfejlesztése

Az intézkedés feleldse

Kiskére Varosi Onkormanyzat, Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

Az intézkedés
megvalositasanak 2023.11.12.
hatarideje
-szocidlis bérlakast igénybevevok szama
-felujitott kozteriiletek, infrastrukturalis fejlesztése (m2/fm, stb.)
Az intézkedés -beruhazasok megvaldsitisa
eredményességét mérd |-eszkdzbeszerzések megvaldsitasa
indikator(ok) -klimavédelmi program létrehozasa

-helyi konyhai kapacitas létrejotte
-turisztikai kinalat béviilése
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Az intézkedés
megvaldsitasahoz
J |sziikséges (human, Human, technikai, pénziigyi
pénziigyi, technikai)
eréforrasok
- lmfkae(.ieS Eletkoriilmények javulisa a kozvetlen és a tagabb kérnyezet
K |eredményeinek komplex feilesztése miaft
fenntarthatosaga ompiex feylesziese miatt.
Onkormanyzatok
kozotti
egyiittmilk6désben
L | megvalosuld intézkedeés
esetében az
egyiittmikdédés
I |hemutatdsa
10.
A | Intézkedés cime: I'E‘.g.yiittmﬁk’iidés a Rendorséggel, Polgarérséggel, |
ovintézkedések
g | Feltart probléma Aldozatta vilis
megnevezeése
-egymasra figyelés erdsitése, fokozottabb torodés, odafigyelés az
idésebb korosztalyra: ,Szomszédsagi Rendérség” program
i kialakitasa
! . . , . |-az id6s emberek kozbiztonsaganak javitdsa, a lopasok, betdrések
! - | Az intézkedéssel elérni R - T
C Kivant cél sz?manak csdkkenése, segelyhlvo rendszer miikddtetése
' -biztonsagosabb élettér kialakitasa a telepiilésiinkdén a Rendorség,
Polgarérség bevondasaval,
kozteriilet feliigyelet/ teleplilési rendészet létrehozasa, amennyiben
a polgarérség dnmagaval kevés és jobb kozbiztonsag igényli.
A cél dsszhangja mas
D 232:;:3?1& Gazdasagi Program
mokkal
A cél kapcsolodasa Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoztatasi Stratégia 2030
E OrsZagos ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032),
szakmapolitikai Idosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022) (2023-2024), Orszagos
stratégiakhoz Fogyatékossagi Program (2015-2024)
-idosek személyes kdrnyezetének, otthonanak védelmét szolgalod
intézkedések Dbovitése, tdjékoztatok tartasa, figyelemfelhivo
. . plakatok, hirdetések az eldvigyazatossag kapcsan
Tevékenységek kézterileti jardrszolealat miksdietése. kozvilagitis feilesztd
F | (az intézkedés tartalma) kozterilleli jardrszolgalat miikddtetése, kozvilagitds fejlesziése,
e iy rlafsztoren"dszerek létrehozasa o o o
-térfigyelé kamerarendszer bovitése, korszeriisitése, segélyhivo
rendszer létrehozasa, tavfeliigyelet,
-biinmegel6zés és aldozatvédelem
G [ Az intézkedes felelose | Rendodrség, Polgarorség, Mez6orség, Kiskdre Varosi 6nkormanyzat
Az intézkedes
H | megvalositasanak 2023.11.12.
hatarideje
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-a célcsoport és a rendvédelmi, biztonsdgi szervek szorosabb

Az intézkedés .
I [eredményességét mérd egylittmitkodése, . __ .
. -kizbiztonsag avuldsa, biinbzési statisztikdk javulasa, technikai
indikator(ok) . ) . o pse gn
rendszerek hatékony €s problémamentes miikédése
Az intézkedés
megvalositasahoz
J | sziikséges (human, human, technikai, anyagi er6forrasok, palyazatok
pénziigyi, technikai)
erdforrasok
-Kézbiztonsag javulasa, biinzési statisztikdk javulasa, technikai
Az intézkedés rendszerek hatékony €s problémamentes miikodése
K |eredményeinek -folyamatos monitoringozas és visszacsatolas a célcsoporttal
fenntarthatosaga kapcsolatban,
-rendelkezésre allo forrasok kiaknazasa, palyazatok
Onkormanyzatok
kozotti
egylittmiikodésben
L | megvalésul6 intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa
11.
A | Intézkedés cime: T.ﬁbbgefleréciés rendezvények szervezése, fiatal korosztily
kioktatasa
B —— pro?lema Iddsek-fiatalok generacios elhidegiilése, maganyossag
megnevezése
-egymasra figyelés erdsitése, fokozottabb torodés, odafigyelés az
idosebb korosztalyra
c Az intézkedéssel elérni |-idosek-fiatalok egymasra taldaldsa, a fiatalokban a tisztelet
kivant cél eszméjének megteremtése,
-az idosekkel vald taldlkozas és foglalkozas ne csak kotelesség
legyen, hanem a fiatalok azt sajat elhatarozasbodl tegyék.
A cél 6sszhangja mas
D gggl;:ltitz%lal Gazdaségi Program
mokkal
A cél kapcsolodasa
E Orszagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoztatasi Stratégia 2030,
szakmapolitikai [désiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022) (2023-2024)
stratégidkhoz
-kozos ,tobbgeneracios” programok megtartisa, ahol az idosek
Tevékenységek atadhatjak élettapasztalataikat a fiatal nemzedéknek, kozos
F |(az intézkedés tartalma) | kulturalis, szérakoztato, sport foglalkozasok,
pontokba szedve -fiatalok szamara figyelemfelkeltdo eléadasok a tiszteletrél, a
szeretetr6l, gondoskodasrol
G | Az intézkedés felelose | ldosekkel foglalkozo civilszervezetek, nkormanyzat
y | A2 intézkedes 2023.11.12.
megvalositdsanak

106



{ hatdrideje

-a célcsoport és a rendvédelmi, biztonsagi szervek szorosabb

Az intézkedés et 2
1 | eredményességét mérd egylittmiikddese,
. et -kozbiztonsdg javuldsa, biinézési statisztikak javuldsa, technikai
indikator(ok) h . . 1w gz
rendszerek hatékony és problémamentes miikddése
Az intézkedés

megvalositasahoz

J | sziikséges (human, human, technikai, anyagi eroforrasok, palyazatok
pénziigyi, technikai)
eroforrasok
Az intézkedés -folyamatos monitoringozas és visszacsatolas a célcsoporttal
K | eredményeinek kapcsolatban,
fenntarthatosaga -rendelkezésre allo forrasok kiaknazasa, palyazatok
Onkormanyzatok
kozotti
egyiittmiikdésben
L | megvalosulé intézkedés
eselcben az
egyittmilkodés :
bemutatdsa |
12.
A | Intézkedés cime: G):cr:neke'k nfnpkﬁzb?ni clhelyezését biztosité intézmények
milkidtetése, tamogatisa
B Feltart probléma Nehézségek a GYES-en lévé, kigyermekes anyidk munkiba valé
megnevezeése visszatérése terén
-Probléma a kisgyermekes sziilok esetében a munkaba valo
Az intézkedéssel elérmi vissz§téré§ sPra"ln, hogy a 'gyennekc'et_n.em' tudj'a hova tenni.
' kivant cél -Egyut!m"ukod'e§ a neve!esn, oktatasi intézményekkel, rugalmasabb
' munkaidd, nyari napkézi,
| -bababarit munkahelyek, a munkahelyen gyermek sarok,
' -lehetdség szerint bolcsédei nevelés bevezetése
A cél osszhangja mds
D gzgll;téﬁtz%lal Gazdasagi Program
mokkal
A cél kapcsolodasa
E (s);;lz(?ng:;oli tikai Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoztatasi Stratégia 2030
stratégidkhoz
-kapcsolatfelvétel a  nevelési, oktatasi  intézményekkel,
egylittmiikodés erdsitése, elmélyitése,
. , -nagyobb munkaltatok megkeresése, Osztonzésiik a kisgyermekes
L L sziilok igényeinek kielégitésére, gyermek sarok, jatszohaz
F | (az intézkedés tartalma) |, . . ’ ’
pontokba szedve klalakltas::.l,
-bilcsodel ellatas, nevelés
-Ovodai udvarfejlesztés és sporteszkdz beszerzés
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G | Az intézkedés felelose | Kiskore Varosi Onkormanyzat
Az intézkedés
H [ megvalositasanak Folyamatosan
hatarideje
Az intézkedés -no a foglalkoztatas,
I [eredményességét mérd |-emelkedik a teleplilés kdzintézményei iranti megbecsiilés
indikator(ok) -bababarat munkahelyek irdnti kereslet novekedése
Az intézkedés
megvaldsitasahoz
J | sziikséges (human, Humadn, technikai és pénziigyi
pénziigyi, technikai)
eréforrasok
Az intézkedés Emelkedik a telepiilés kozintézményei irdnti megbecsiilés,
K |eredményeinek bababarat munkahelyek iranti kereslet nvekedése.
fenntarthatosaga
Onkorményzatok
kozotti
egylittmikédésben
L | megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmOkddés
bemutatdsa
13.
A |Intézkedés cime: Képzések, tanfolyamok szervezése
B —— pro!alema Alacsony iskolizottsig
megnevezése
Az intézkedéssel elémi |Beavatkozasok iranyainak meghatarozasa, képzéseken, oktatason
kivant cél valé részvétellel az iskoldzottsig novelése, szakma szerzése,
elhelyezkedés elosegitése.
A cél dsszhangja mas
D gzllﬁ;:ﬁti%lal Gazdasagi Program
mokkal
A cél kapcsolodasa
E :;;i?ngg;oli tikai Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoztatasi Stratégia 2030
stratégiakhoz
Az iskolazatlanok, 8 osztalyt vagy annal kevesebb osztalyt
végzettek szamanak felmérése (elozetes tajékoztatas, kérddivek
Tevékenységek szerkesztése, ipényfelmérés, partnerek bevondsa).
F | (az intézkedés tartalma) | Beérkezett adatok feldolgozasa, ezek alapjan a képzések, oktatasi
pontokba szedve lehetdségek, anyagi eroforrasok felkutatasa, a képzésekhez
hozzajutds propagalasa. Egyiittmiikodés a teriiletileg illetékes
Foglalkoztatasi Osztallyal.
G | Az intézkedés feleldse | Kiskore Varosi Onkormanyzat
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Az intézkedés
H | megvalositasanak 2023.11.12.
hatarideje
Az intézkedés Pontos informaciok, valos helyzet megismerése az adott teriiletrol,
I |eredményességét mérd |konkrét segitségnyujtasi lehetéség, helyben megvalosult
indikator(ok) szakképzés,
Az intézkedés .
megvaldsitasahoz '
J | sziikséges (human, Pénziigyi, human, technikai eréforras
penziigyi, technikai)
eréforrasok
Az intézkedés Javulé iskolazottsdg, a tanulatlansagbol eredé hatrinyok
K | eredményeinek csokkenése, tarsadalmi beilleszkedés konnyebb, eredményesebb
fenntarthatosaga munkakeresés. Analfabétizmus csékkenése, megsziinése.
| | Onkorményzatok
kozotti
egylittmikodésben
L | megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmikddés
bemutatasa
14.
A | Intézkedés cime: A t'elc!)iilés'cn ¢lé fogyatckkal élék szamdnak, helyzetének
feltérképezése
B B pro!)lema Adathiiny, specialis szakemberek/szolgaltatasok hianya
megnevezése
-A telepiilésen €10 fogyatékkal €16k szamarol és helyzetéré! nagyon
kevés informacioval, adattal rendelkeziink, nincs teljes kori
ismeret a fogyatékossigok tipusardl sem
-begyiijtott hianyzé adatok feldolgozasaval a célesoport helyzetére,
Az intézkedéssel elémi ig‘ényeire, vonatkozoan k?l’lkl.'ét .St':gitségnyﬁjtési javaslatok
Cloi o kidolgozasa, pontos helyzetkép kialakitasa,
kivant cél . . w e . s
-a fogyatékkal élok esélyegyenloségének megvaldsitisa
-konduktor, gydgytornasz, gyogypedagogus, fejlesziépedagdgus,
szolgaltatasok helyi elérhetoségeének javitasa/ megteremiése,
mentalhigiénés segitségnyujtas.
A cél 6sszhangja mas
D gzg;rit;ﬁ:i%m Gazdasagi Program
mokkal
A cél kapcsolodasa
E orszagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoztatasi Stratégia 2030,
szakmapolitikai Orszdgos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
stratégidkhoz
AL S -adatgyiijtés kérddivvel, honlapon, haziorvosok ogyszertar
F | (az intézkedés tartalma) eywles - xerdolvvel, napon, - BYOBY ’
ontokba szedve egészségligyi intézmények segitségével, helyzetfelmt?res.
P -begylijtétt  adatok  feldolgozasa, segitségnyujtasi  modok
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j kidolgozasa
-a célcsoport tajékoztatasa a segitd szervezetekrdl, lehetdségekrol,
intézményekrol .
-kapcsolatfelvetel a fogyatékkal élokkel foglalkoz |
intézményekkel, az egészséges emberek fogékonnya tétele a|
fogyatékosok irant mar gyerekkortdl kezdve
G | Az intézkedés felelése lfolgénnt?steri Hivatal Szocidlis és hatosagi Iroda, Kiskére Varosi
Onkormanyzat
Az intézkedés
H [ megvalositasanak 2023.11.12.
hatarideje
-fogyatékkal €lok szama, kiilonbozd fogyatékossagi kategéridkba
Az intézkedés sorolds  ismerete, hdaziorvosi nyilvantartds, késobbiekben
I |eredmeényességeét meérd | foglalkoztatottsag novekedése
indikator{ok) -adattrissités, aktualizalds, kapcsolattartas, intézkedési tervek
készitése
Az intézkedés
megvalositasahoz
J | sziitkséges (human, Human, technikai
pénziigyi, technikai)
eroforrasok
Az intézkedés
K | eredményeinek Adatfrissités, aktualizdlds, kapcsolattartas, intézkedési tervek
fenntarthatosaga készitése. A fiirdé Szolgaltatasintegralasa a helyi turisztikdba.
Onkormanyzatok
kozotti
egyiittmiik6désben
L | megvalosuld intézkedés
esetében az
egyiittmiikddés
bemutatasa
15.
A | Intézkedss cime: Pailyai'zati fm:r:;isb(')l beruhazasok megvaldsitasa, telje
akadalymentesités
B Feltart probléma Kizszolgiltatasokhoz, akadilymentes kirnyezethez hozzaférés
megnevezése teljes mértékben nem biztositott.
Az akaddlymentesités varosunk intézményeiben, kozépiileteiben
még nem teljes egészében megoldott, az ligyintézéshez, szocidlis és
Az intézkedéssel elémi ?gyéb el,létéso.kh'oz“ valo esély?gyenléség bi.ztositéséra valm'{lennyi
C Kivant cél onkorma{lyzatn épiiletet akada}yrqentesﬂem_ kell, a fogyatékosok
szamara is elérhetové kell tenni minden koézintézményt, szolgaitato
egyseget.
A cél 6sszhangja mas
D gzg&;téiti{flal gazdasagi Program |
mokkal
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A cél kapcsolodasa

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

0rszagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoztatasi Stratégia 2030,

szakmapolitikai Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

| stratégidkhoz
-Folyamatos akaddlymentesitési intézkedések, kozteriiletek, majd a
leljes  egészségiigyi, szocialis, oktatasi intézményhalozat
akadalymentes hasznalhatosaga,

Tevé . felmérés, kornyezettanulmanyok, cselekvési terv készitése a

evékenységek

megvalositashoz, figyelemfelhivas szolgéltatoknal,

forrasok, kivitelezok, palyazatok keresése a kivitelezéshez
-épiiletek atalakitasa, fizikai akaddlymentesités megvalositasa a
kézteriileteken, kozintézményeknél

Az intézkedés felelose

Kiskare Varosi Onkormanyzat

Az intézkedés

megvaldsitasanak 2023.11.12.
hatdrideje
Az intézkedés -akadalymentesitett  kozépiiletek, utak a  telepiilésen,

eredményességét mérd
indikator(ok)

esélyegyenloség megvalosuldsa a fogyatékkal €16k  6ndllé
{igyintézeési lehetoségeiben

-epitésiigyi eloirasok betartasa, EU-s eldirasoknak megfelelés

Az intézkedés
megvalositdsahoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Human, pénziigyi, technikai

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsiga

Epitésiigyi eléirasok betartisa, EU-s elirasoknak megfelelés,
akadalymentes kérnyezet.

Onkormanyzatok
kozotti
egyiittmiik6désben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egytittmiikodés
bemutatdsa
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[ 3. Megvalésitis N

3.1 A megvalositas elokészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezet6i szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen mikddé nem dnkormdnyzati fenntartasi intézmények vezet6it pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkorméanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitol, hogy vizsgiljak meg, és a
program elfogadasat kdvetéen biztositsdk, hogy az intézményiik miikddését érintd, és az
es€lyegyenloség szempontjdbél fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatdrozo stratégiai
dokumentumokba és iranymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmodra €s esélyegyenldségre vonatkozo azon kételezettségek, melyek az énkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld villalasokrol, az ket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintii
akcidterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdlasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Férumot
hoz létre és miikGdtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben villalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvaldsitas folyamata

A tirsadalmi partnerség és egyiittmikddés egyik eszkéze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositisdban, a problémakra adekvatan vélaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
dsszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkénnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenloségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszold intézkedések megfogalmazasa, sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalésitasdban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z0 idészakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvalosuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 0j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a moédositott HEP IT
elokészitése képviselé-testiileti ddntésre

- az esélyegyenléséggel Gsszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tirasa, dokumentaldsa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban lévd célcsoportjaihoz €s/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizitt célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrol az Esélyegyenloségi Forum
SZAmara,

Romdak/ mély-
szegeénységben
élék esély-
egyenldségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal éldk Iddsek esély-
esély- egyenlbségével
epyenldségével foglalkozd
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

N6k esély-
egyenldségével
foglalkozd
munkacsoport

Gyerekek esgly-
egyenléségével
foglalkozo
munkacsoport

120



A HEP Férum mikodése:

A Férum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az 4j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikddését megfeleléen dokumentélja, iiléseirdl jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamold elfogadaséra, vagy
atdolgoztatasara, valamint szilkség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelslhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt ésszetétele:

Tagok

o atelepiilés polgarmestere,

e atelepiilés/kozds dnkormanyzatok jegyzoje,

o helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetoi,

e beavatkozasi teriiletekhez kapcsol6dd 6nkormanyzati bizottsagok képviseldi,

o helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviseldi,

e meghatdrozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

o 2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

o helyi jelzérendszeri felelds,

» a telepiilésen mikddsé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseloi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

o atelepiilés HEP referense,

s arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseléi,

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakéri6ként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet villalo személyek).

Allandé meghivottak

a telepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenloségi mentor,
tankeriileti kzpont képviseloje,

kérnyezo telepiilések 6nkormanyzati szereploi,
jérasi jelz6rendszeri tanacsado,

egy€b meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képvisel6i, térségi felzarkozasi programok
képviseloi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolis

A Helyi Esélyegyenloségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleloseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasit megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetoségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetoségét biztositja az Helyi Lsélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalo HEP Forum els6
lilésének mihamarabbi &sszehivasa.

A nyilvanossiag folyamatos biztositdsdra legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés déntéshozoit,
tisztségviselGit, az intézményeket és az egyiittmikddé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvanossdg biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az o©nkormanyzat és intézményeinek Kkiilénbozd rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tamogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogat6 szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kitelezettségek és felelosség
Az esélyegyenlOséggel osszefliggsd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelosek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a
polgirmester felel.
- Az 0 feladata és felelossége a HEP Forum létrejoitének szervezése, milkddésének
sokoldali tdimogatasa, az 6nkormanyzat ¢s a HEP Forum kzétti kapesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikédik a HEP Férum vezetéjével.
- Felelosségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. [gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja €s az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kévetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i
minden ponton megkapjdk a szilkséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elhdritasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Snkormanyzat tisztségvisel6i és a telepiilési intézmények vezet6i

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenl6 banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo
jogi elbirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadé és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitdé képzésen, egyéb programon részt
vegyenek,

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat €s kdzremiikddjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldsép sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitéinak,

- Az 6nkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben tériéné maradéktalan
érvényesiilésérol.

Szilkséges tovabba, hogy a jogszabdly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kitelezettség alapjan a telepiilési 6nkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben villalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegend6é modon jarulnak
hozza a kitiiz6tt célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelos személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadis moddja és dituma

I. A Kiskore varos Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitija
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kévetoen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetoen Kiskore varos képviselo-testlilete a Helyi Esélyegyenloségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 128/2022, (IX. 28.) szamu hatarozataval
elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogado hatarozatanak kivonata

Kiskare, 2022. szeptember 28.
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[ Kiskdre Varosi

[N.&  Onkormanyzat

Y SEL36 2002

Kivonat
Kiskdre Virosi Onkormanyzat képviselo-testiilotének 2022, szeptember 28-1 munkatery
szerinti lilésének jegyzokonyvébol

128/2022.( IX. 28.) képviselj-testiiloti hatirozat:

Kiskére Virosi Onkormans zat képviseld-testilete a Pénziigvi-és Fllendrzesi Bizottsag
javaslataval cgyvetérive az egvenld banasmodro] &s ay eséhyegvenloség elomozditisirél s7616
2003. évi CXXV. tdrvény 31. § (4) bekezdése alapjan dttekintette és 5 igen szavazattal
elfogadia a felilvizsgalt, egyvséges szerkezethe foglalt Tlelyi Esélyegyenloségi Programot.

Felelés: Magyar Csilla polgdrmester
Hatairidé: értelem szerint.

Kiskére. 2022, szeptember 29,

A kivonat hitelességét elienjegyzem:

(=1 3384 Kiskdre, SzéchenyiI. Gt 24. szam

Hivatali kapu elérhetdség: KRID kid: 754571710

| 36/358-31 Fax: 36/558-021 e-mail: litkarsag@kiskore.hy portalcim: www kiskore.hu
Ggyféifogadésl idd: hétfd: 7.30-12.00 &5 13.00-17.00 kedd: 7.30-12.00 csiitdrtok 7.306-12.00 és 13.00-16.30






