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| Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrél és az Esélyegyenloség Elémozditasardl sz616 2003.
evi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenloségi mentorokrol sz616 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Mo6dszertani atmutato a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
feliilvizsgalatihoz” c. dokumentum szerint atdolgozva, Kiskére Varos Onkorméanyzata
Esélyegyenloségi Programban régziti az esélyegyenloség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat villalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenloségi Programmal
Osszehangolja a telepilés mas dokumentumait', valamint az onkormanyzat fenntartasaban
l1évé intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program
elkészitése sordn bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami
és nem dllami intézményfenntartoira,

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozasat szolgalja.

. A telepiilés bemutatasa

Kiskore Heves megye déli részén, a Tisza-t6 partjan, megyehataron elhelyezkedé telepiilés.
Budapesttol kb. 150 km-re, keletre fekvd kisvaros. Budapest fel6l az M3-as autopalyan
elindulva Gydngyds vagy Fiizesabony felol alsobbrendi utakon érhetd el a varos, A
megyeszékhelyt6l, Egertél 60 km-re talalhato. Vasiton a 102. szami Kaél-Kéipolna—
Kistljszallas mellékvonalon érhet6 el. Kiskore varos nemzetkozi szerepkore csekély mértéki.
Testvértelepiilési kapcsolat fiizi Namyslow Lengyelorszdg Beregszasz Ukrajna, Karpatalja
Zagon Romania, Erdély .

A 6800 ha kiterjedésli Kiskore a Hevesi kistérség része volt, mely a kedvezményezett
térségek besorolasarol szélo 311/2007. (XI. 17.) Kormanyrendelet a komplex fejlettségi
mutatd alapjéan a hatranyos helyzetii kistérségek k6zé sorolta. A telepiilés a 105/2015. (IV.23.)
Korm. rendelet 2. melléklete szerint jelent6s munkanélkiiliséggel sujtott telepiilés. A jarasi
(févarosi keriileti) hivatalokrol szolo 218/2012. (VIIL.13.) Korméanyrendelet 1. melléklete
szerint Kiskore 2013. januar 1-t6] a Hevesi jaras tagtelepiilése, mely megegyezik a korabbi
Hevesi kistérség teriiletével.

Kiskore terilletén a legfiatalabb telepiilési nyom a XI-XIII. szdzadra tehetd. A feltart
leléhelyek bizonyitjak, hogy megszakitasokkal tébb, mint 4000 év kévethetdé nyomon. A
honfoglalas utani idészak elsé irasos emléke egy okleveles forras, mely Kiskorét 1323-ban
Kure alakban emliti, az 1332-1337. évi papai tized jegyzékben. Kerey néven templomos
helyként, az 1424. évi oklevélben Kyiure néven népes birtokként fordul eld. 1486-ban a
Rozgonyiak, késobb a Paloczyak birtoka, amely csalad férfi tagjai a mohacsi csataban estek
el. 1528-ban Ferdinand kiraly a birtokot Charon Andrasnak, Janos kirdly pedig 1537-ben
Werboczy Istvannak adomanyozta. 1539-ben Dobd Istvin és testvére tulajdondba keriilt, az
1546. évi porta 6sszeiras pedig mar Barthory birtokként emliti. A falu a Rakéczi fejedelmi

! Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepilésfejlesztési koncepcio
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csalad, illetve Torok Ferenc és Fay Gyorgy birtokdba keriilt, egészen a XVII, szdzad végéig,
A Bécs ostromara induld torék hadak 1683-ban a telepiilést feldultak, felégették, a falu lakoi
szétszéledtek, illetve az uradalom védett kézpontjaba, Onodra menekiiltek. A telepiilés 1690-
ig elnéptelenedett, majd 1690-93 kdzott ismét benépesiilt. Erdédy piispok 1722-ben megszerzi
Rakoczi fejedelem elkobzott kiskdrei birtokrészét, utbda Barkoczy piispok a falu masik felét
megvasarolja az Aspremont grofoktdl. A birtokjog igy 1728-t0l az egri piispokségé lett.
Kiskére telepiilésmagjanak szerkezete az Alféldre jellemz6 kétutcas telepiilés alaprajzi
rendszerét mutatja. A telepiilés szerkezeti alapjat ado Széchenyi és Kossuth Gt mentén
helyezkednek el a legfontosabb szolgaltatd és kozépiiletek is. A két foutca T-alak taldlkozasa
a templom eldtti téren jelentette a telepiilés fejlodésének gyujtopontjat is, azaz
valosziniisithetd, hogy a kdzség errél a pontrdl, illetve a fenti két utcarél kezdett el fejlodni,
miutin a 17. szazad végére keétbeltelkes halmazfalubdl keresztutcas telepiiléssé valt, Az 1768-
as tiizvész kovetkeztében ket haz kivételével leégett a falu, mely utan 1j telkeket mértek ki és
az 1767-ben tortént foldk6zbsség megsziintetését kovetGen szabalyos telekrendszert
alakitottak ki. A telepiilés szerkezetének fejlodését jél mutatjdk a katonai felmérések
kiilonhtz6 korokbol szarmazé térképei. Az elsé 1783-hol vald katonai felvételezés még egy
halmazosan épiilt falut mutat, melynek négy utcija van (a mai Széchenyi, Kossuth, Béke és
Erzsébet utak). A kovetkezo felvételezés (1856-60) mar sokkal rendezettebb faluképet
abrazol, mely valdszinii, hogy fSldesuri falurendezés eredménye. Az 1783-as éllapothoz
képest tobb uj utca is beazonosithatd (Rév, Alkotmany, Hunyadi, Rakéczi 1t), és a Kossuth
Lajos Ut északi végén abrazolva van a temetd. Az 1883-ban megtortént harmadik katonai
felmérés a kozsép tovabbi teriileti fejlédésérdl taniskodik. Ekkorra mar dominanssa valik
Kiskore fejlodésében az a maig megfigyelhetd trend, hogy a kozség kiterjedésében
meghatarozo irdny a kelet-északkeleti. A terjeszkedést a természetes, domborzati tényezok is
befolyasoltdk: a mély fekvési, talajvizes teriiletek északon és délen, valamint a keleti oldal
mélyen fekvd, banyagddros részei. A nyugati irdnyban valé szerves novekedésnek a vasit is
gatat szabott. Az els6é vilaghaboruig terjed6 idoszakban a falu fejlédésében a peremek felé
terjeszkedés volt jellemzo északi irany elsddlegességével. A két vilaghabora koézotti
idoszakban jelentds véltozas az Uij temetd IEtesitése, tovabba tobb {j utcanak a beépiilése,
illetve a régebbiek tovabbépiilése (Kinizsi, Lehel, Gardonyi, Kertalja, Hegediis utca). A
masodik vilaghabori utan, az 1967 és 1973 kozott létesiilt Tisza II. vizlépcsohoz tartozo
eromii épitéschez kapcsolodoan, jelentds, a telepiilés szerkezetét érintd beruhazasok toriéntek.
A hagyomanyoktdl teljesen idegen szerkezetet, beépitési modot és telekhasznilatot jelent a
hetvenes években épiilt fsz. + 2 em. és a fsz. + 1 em. lapostetds épiiletekb6l allo lakotelep
megepiilése. Ez az Gn. Tisza I1. lakotelep kiszolgald intézményeivel az addigi telepiiléstesttol
elszakadva egy 1j telepiilésrész kialakuldsat eredményezte. Az erdmihdz tartozd
tavvezetekrendszer és véddtav zdndja jelentds elvalaszto teriiletet képez a kozség, a Tisza-
parti iidiild és a lakotelep lakoteriilete kozott. A tarozohoz kapesolodva kialakulé iidiiléovezet,
1987-t61 a lakoteleptdl északi irdanyban a Jaszsagi 6nt6z6 focsatorndig terjedd teritleten két
iitemben epiilt ki. A hétvégihazas lidilotelep az 1994-es években betelt, ezért a csatorna
tiloldalan a stranddal szemben 1jabb, eredetileg villalati idiilok elhelyezésére szant teriiletet
alakitottak ki. Kiskoére beépitett belteriileti részei egy kiegyensulyozottan fejlodstt,
hagyoményos, bedllt Osszképet mutatnak. A belteriileti részek wthdlozata, utcaképei
alapvetéen megvaltoztak. A telepiilés jelenlegi uthalozata, a szomszédos telepiilésekkel vald
kapcsolata megfelels, de a hagyomanyosan nem a gépkocsiforgalomra tervezett
keresztmetszeti méretek keskenyek. Kiskore koziti elérhetoség szempontjabol periférids
helyzetet foglal el. A telepiilés a 4-es szamu fout, illetve az M3 autdpalya kozott féluton
helyezkedik el. A legk6zelebbi fo kozlekedési ut is 23 km-re helyezkedik el (a Fiizesabony-
Hortobagy-Debrecen k6zotti 33-as Git). A Tisza hid kozos vasiti dtkelhely. Kézatja a 3213. .
uton vezet Tiszanana feldl, illetve Heves felol.



Kiskdre jellemzden vidéki térségben taldlhato, a gazdasagi szerkezet meghatarozo eleme a
mezdgazdasag, turizmus. A turizmus az utobbi években csokkeno tendenciat mutat, tekintve,
hogy Tiszafiired és Poroszld a térség meghatdrozo telepiilései a turizmus terén A szolgaltatasi
szektor jelenleg is fejlodik, azonban egyes szolgaltatasi szférak még hidanyosak, nincs integralt
termelés és értékesités. Jellemzoek a mikro- és kisvallalkozasok, melyeknek arbevétele 3-6
millic Ft kozott mozog, altalaban tokehianyosak. A rendszervaltozast kévetben tobb
nagyvallalat megsziintette leanyvallalatat, illetve a termel6szovetkezet is valsagba keritlt. A
telepiilés a 33 leghatranyosabb helyzetii kistérsége kozé tartozé Hevesi kistérség teriiletén
talalhato, mely besorolast a telepiilés jelenlegi gazdasdgi helyzete is kellben alatamaszt. 1973
majus 16-4n 4tadasra keriilt a Tisza II. Vizlépcsé, amely a térség legnagyobb ipari
létesitménye volt abban az idében, valamint a helyi Tsz. mellett a legnagyobb foglalkoztatd
volt a telepiilésen.

A wviros terilletén taldlhato a hazank legnagyobb teljesitményii, megujuld vizenergiat
hasznosité vizerémiive, a Kiskérei Vizerémii, melyben 4 db 7 MW-os blokk iizemel. A
Kiskérei Vizerémii iizemeltetéje és tulajdonosa a Magyar Allam tulajdondba tartozé Tiszaviz
Vizerémii Kft., ami a Tiszaloki Vizerdmiinek is {izemeltetdje, és tulajdonosa. A vizerémii
energiatermeld foberendezéseinek elmult évtizedben végrehajtott nagyjavitisa és technikai
modernizicidja hosszi tavon teszi lehetévé a villamos energia termelését. A virosban
tovéabbra is a Tiszaviz Vizerémii Kft. Kiskérei Vizeromiive a legnagyobb ipari tevékenységet
folytato lizem, mely tevékenységét kdzel valtozatlan foglalkoztatotti létszammal végzi.

A vizlépes és a Tisza folyé masik dllami ,kezeldje” a KOTIVIZIG, amely a gazdasagossagi
létszamleépitések kovetkeztében ma tizedét foglalkoztatja a lakossagnak a 1990 el6tti
allapothoz képest. Az Altalanos Mez6gazdasagot illetéen a ndvénytermesztésben a
gabonafélék aranya meghatarozo.

Az allatallomanyban a tyikfélék dominancijja jellemzd, mely azonban elmarad a megyei
aranyatol. A megyei értékekhez képest Kiskorén magasabb ardnyban van jelen a sertés.

A szolgaltatasok Kiskdre gazdasiagaban mérsékelt szerepet toéltenck be: az @Osszes
foglalkoztatott 55%-a dolgozik a tercier szektorban (kistérségi atlag 48%). Ettdl fiiggetleniil a
véarosban a lakossagi alapszolgéltatasok valamennyi valfaja biztositott. 201 1-ben a telepiilésen
44 kiskereskedelmi iizlet milkodott, amely a 10 évvel ezeldtti értékhez képest nem viltozott.
A kinalatot nagymértékben befolyasolja a nemzetkdzi kereskedelmi lincok megjelenése, Az
altalanos kereskedelmi tendencidkat igazolja, hogy a vizsgdlt idoszak alatt az egyéni
vallalkozasok dltal {izemeltetett kiskereskedelmi iizletek szama 36-r61 31-re csokkent.
Kiskorén a vendéglatohelyek szama 2000-hez képest (26 db) mindossze eggyel emelkedett.
2011-ben a 27 vendéglatdhely kozel fele étterem, biifé. A varosban az 1 000 lakosra jutd
vendéglatohelyek szama (10,2), Gsszehasonlitva a megyei (5,2) és a regiondlis (5,4)
értckekkel. A szolgaltatasok szinvonala a keresbképes kereslet csékkenésével, illetve a
turizmus visszaesésével csokkent, a vallalkozasok versenyképessége alacsony, likviditasi
helyzetiik sebezhetd. Foglalkoztatdsi kapacitasuk nem szamottevd. Két pénziigyi szolgaltatd
talalhatd a varosban: a Tiszafiiredi Takarékszovetkezet, illetve a Jaszarokszallas és Vidéke
Takarékszdvetkezet.

A turizmust tekintve a telepiilés a Tisza-té kiemelt iidiilokorzethez tartozik. Szabadvizii
strandja, szinvonalas kempingjei, a természet adta vadregényes és halban gazdag vizei
vonzzdk a vendégeket. Az Udill6kdrzet megyébe tartozd 6 telepiilése kozill a varosba
latogatnak el a leptdbben, igénybe véve pl. a vizi-tardzis, horgdszas lehetoségét. Az
idegenforgalom nivekedésének eldsegitésére az nkormanyzat bérbe adta a szabadvizii strand
lizemeltetését, melynek folyamatos karbantartasaval biztositjak a pihenni vagyd lakossag és
az ide latogaté magyar és kiilfoldi vendégek mind szinvonalasabb kiszolgildsat. A Tisza-t6 a
horgaszok és halak alma és ez Kiskorére is érvényes. Vizeinek gazdag a halillomanya, itt a



pisztrang kivételével minden halfaj megtalalhato. A horgiszat szerelmeseit szamtalan
lehetoség varja a Tisza-tonal. A vadiszat szerelmeseinek is kedvelt célpontja Kiskore,
elsdsorban aprovadak vadaszatidra van lehetdség. A varosban mikodé turisztikai infra- és
szuprastruktura nem felel meg mindenben az elvarasoknak. A szallasférohelyek Gsszetétele
viszonylag korszeriitlen: alacsony a szalloda tipusi szallashelyek aranya, s igen magas az
egyéb tipustiaké. Kiskdre Varos Onkormanyzatanak idegenforgalmi add bevételei az elmult
evekben 6 millio Ft bevételt jelentettek, mely azonban 201 1-re 20%-ara esett vissza. Ennek
hatterében az all, hogy a 2010. évi XC. térvény médositotta a helyi adokrol szolo 1990. évi C.
térvényt. E torvényi valtozas kovetkeztében 2010, december 31. napjival megsziinik az
{idiiloépiilet utdin megallapitott idegenforgalmi adé. Kiskorén 2011-ben 173 kereskedelmi
szallasférohely mikodott. A kereskedelmi szallashelyek vendégeinek és vendégéjszakainak
szama az elmult 10 évben jelentds, mértékii ingadozast mutatott: mikdzben a pénziigyi-
gazdasagi valsag nyoman 2008-ban és 2009-ben csOkkenést regisztraltak, addig 2009-rdl
2010-re csaknem 3 000 éjszakaval nott a vendégéjszakak szama. Mindekdzben jelentosen
csokkent a kiilfoéldiek jelenléte is. 2011-ben a kiilféldiek aranya 2% (2007-ben 12%), mig a
kiilfoldiek altal eltdltott vendégéjszakak ardanya 3% (2005-ben 17%). 2011-ben 1750 vendég
4374 vendégéjszakat toltott kereskedelmi szallashelyen, azaz az atlagos tartozkodasi i1d6 2,5
¢éjszaka volt.

A kereskedelmi szallasférohelyek mellett egyre nagyobb szerepet kapnak az egyéb (magan)
szallashelyek. 2011-ben Gsszesen 32 egyéb szallashelyen 2017 szallasféréhelyet kinaltak,
ahol 367 vendég 1721 vendégéjszakat toltott (az atlagos tartozkodasi id6 4,7 éjszaka).
2017-re a szallashelyek szama 27-re (egyéb szillashely), illetve 4-re (kereskedelmi
szallishelyek) csikkent, a kereskedok szama ezzel szemben 62-re ndtt.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén

Fo i S

Ev (75 001) _; Viltozas |

i

2017 2827 bazisév |
2018 2810 99,40%
2019 2771 98,61%
2020 2738 98,81%
2021 2717 99,23%
2022 2598 95,62%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Lathat6 az 1. szami tablazatbdl, hogy a lakonépesség szama folyamatosan csokken.

2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

| Azallandé
| népességbdl a
£3 megfeleld
korcsoportd nék
Korcsoport | és férfiak ardnya
' (%)
Bessacan, Férfiak | Ndk
Férfiak | N6k (TS 003) (TS {TS
005} | 007)
Allandé népesség széma (férfiak TS 004, nék TS 006) 1364 3;8 2752 | 49,56% | 50,44%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 82 2,98%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, ardnya TS 013) 225 | 207 432 8,18% | 7,52%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; ndk TS 016, aranya TS 017) 43 42 85 1,56% | 1,53%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; nék TS 020, aranya TS 021) | 807 | 748 1555 | 29,32% | 27,18%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; n6k TS 024, ardnya TS 025} 96 97 193 3,49% | 3,52%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS029) | 193 | 294 487 7,01% | 10,68%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az dllando népesség nemek szerinti bontdsa mutatja, hogy a ndék szama magasabb a
telepiilésen és a szamokon egyértelmiien visszakdszon a nok sziiletéskor varhatd hosszabb
élettartama, mely 65 év felett aranyaiban is jelentosen differencialodik.




Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

= '0-14 évesek

m 15-17 évesek

u 18-59 évesek
60-64 évesek

m 65 év felettiek'

Allando népesseég - ndk életkori megoszldsa

m '0-14 évesek

m 15-17 évesek

m 18-59 évesek
60-64 évesek

m 65 év felettiek’

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év felettidllands | O 14 eves koru
A = allandé lakosok s —
Ev lakosok szama {f6) széma (f5) QOregedési index
(TS 026 65 TS 028 r %
dsszesen) (E 910 Esn 012 (TS 030)
dsszesen)

2017 454 439 103,42%
2018 459 444 103,38%
2019 474 443 107,00%
2020 487 432 112,73%
2021 459 442 112,90%
2022 506 436 116,06%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az Oregedési index novekedése esélyegyenloségi szempontbdl nemcsak az idésekre hivja fel
a figyelmet, hanem a 0-14 éves korosztilyra és azok sziileire, akik életreszolo dontéseket
hoznak jobb életkdrilmények reményében, mely dontések hatterében esélyegyenloségi témak
is hizodhatnak.

4. szami tablazat - Belféldi vindorlasok
Allandé oda-, és elvandorlisok
Ev kiildnhségének 1000 dllandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)

2017 -7,05

2018 0,00

2019 -6,45
2020 -9,80
2021 -1,70
2022 -11,13

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A 4, szamu tablazatbol jol lathatd, hogy az elvandorlas minden évben magasabb mint az
odavandorlas.



Allandé oda-, és elvandorldsok kiilénbségének 1000
allandd lakosra vetitett szama (f6)

0,00
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8,00
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S. szamu tablizat - Természetes szaporodds
Az élve sziiletések és haldlozasok
Ev kiildnhdzetének 1000 lakosra
vetitett szama (f8)
(TS 032)
2017 -2,82
2018 -7,45
2019 -7,17
2020 -2,18
2021 -2,93
2022 -5,19

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A negativ elojelbdl lathatod, hogy a vizsgélt idészakban a halilozasok szaima minden évben
meghaladta az élve szilletések szamat.
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Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonbozetének 1000
lakosra vetitett szama (f6)
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| Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenloség minden ember szdmdra fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek
esélye legyen j& minbségii szolgdltatasokra, az esélyegyenlotlenséggel kiizdé emberek
elonyben részesitését az élet minden teriiletén, fliggetleniil attol, hogy né vagy férfi,
egészséges vagy fogyatékossaggal él, fiatal vagy idos, milyen a szarmazasa vagy az anyagi
helyzete.

Kiskére Varosi Onkormanyzat folyamatosan figyelemmel kiséri az esélyegyenléségi
szempontok érvényesiilését és fejlesztését. Az esélyegyenloség megvalositasat alapvetd
elvnek tekinti, amely athatja valamennyi dnkormanyzati tevékenységet: a kotelezo és onként
vallalt feladatok elldtdsat a helyi szintli kézpolitika alakitasa soran.

Az Onkormanyzat az esélyegyenldségi programjat munkéltatéi szerepkorben, kozvetlen
szolgaltatasai soran és intézményfenntartoi szerepkrben érvényesiti. Az esélyegyenldséggel
kapcsolatos tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes
projektek kidolgozasdban az érdekelt civil szervezodések is aktiv szerepet jatszanak,
elosegitve ezzel lakossdganak ilyen irdnyt szemléletvaltasat is. Ennek eszkGzei szabalyozas,
tamogatas és a j6 gyakorlatok bevezetése, bemutatasa.

| Célok

A Helyi Esélvepvenléségi Program atfogo célja

Kiskore Varosi Onkormanyzat az Esélyegyenloségi Program elfogaddsival érvényesiteni
kivanja:

az egyenlo banasmod, €s az esélyegyenloség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgéltatasokhoz t6rténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciémentességet,

szegregicidmentességet,
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a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés sordn feltirt problémak komplex kezelése érdekében szikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egyiittmiikodik az intézményfenntartd kézpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart
problémak komplex kezelésre szolgdld (mas telepiilési programokkal &sszehangolt)
intézkedési terv megalkotisa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a
telepiilések kozotti egyiittmikédések kialakitasaval.

Az  esélyegyenléség  megvaldsitasanak  alapfeltétele a  diszkriminacié-  és
szegregaciomentesség. Az esélyegyenl6ségi programnak a hatranyos helyzetii csoportokra
kell iranyulnia, akik szimara a sikeres élet és tarsadalmi integricié esélye a helyi tarsadalmat
célzo fejlesztések és beruhdzasok ellenére korlitozott marad a kiilonbdzd teriileteken
jelentkezd hatranyaikat kompenzald esélyegyenloségi intézkedések nélkiil.

Ezért Kiskére Varosi Onkorméanyzat alapveté célja, hogy Kiskdre olyan telepiilés legyen, ahol
érvényesiil az az elsodleges alapelv, mely szerint minden embert egyenlének kell tekinteni.
Koézvetlen vagy kozvetett diszkrimindcié vagy hatranyos megkiilonboztetés senkit ne érjen
sem fogyatékossaga, neme, kora, nyelve, vallasa, egyéb meggyozodése, politikai vagy mds
vélemenye, nemzeti, etnikai vagy tarsadalmi szarmazédsa, vagyoni, sziiletési vagy egyéb
helyzete szerint.

Olyan intézkedések, eljarasok megfogalmazasa amelyek

e szolgaljdk egy Osszetartd, szolidaris tarsadalom erositését a  hatranyos
megkiilonbdztetés megsziintetésével, az esélyegyenloség, egyenlé banasmod
biztositasdval a hatranyos helyzetii csoportok szamara,

¢ biztositjdAk a hatranyok hatdsainak mérséklését, akar megel6zését a pénzbeli,
természetbeni juttatasokhoz vald hozzajutassal, az dnkormanyzat intézményeiben a
killonbdzé kodzszolgaltatasokhoz vald egyenlé hozzaféréssel, a foglalkoztatasi,
oktatdsi, egészségiigyi, szocidlis, igazgatdsi és teriiletfejlesztési  célok
osszehangoldsaval,

e kisziirik az esetleges szegregacios ¢€s szelekcids mechanizmusok lehet6ségét,

e tamogatjdk a tdrsadalmi integracidt a meglévd és eredményes szolgaltatasok
megtartasaval, vagy a felmeriilé igények, szilkségletek kielégitését segit6 1ij tamogat6
szolgaltatasok bevezetésével,

e szoros egyiittmitkddés kialakitasa a helyi partnerséggel, civil szervezetekkel, egyéb
tamogatokkal, kisebbségi 6nkormanyzattal.

A HEP helyzetelemzo részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenloségi szempontbdl fokuszban 1évé célesoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett ceélunk a célcsoportba tartozékra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatisokhoz
torténd hozzaférésiik alakulasat, valamint feltirni az ezeken a teriileteken jelentkezé
problémakat.
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Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenloségét elésegitod feladatokat, és
azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmad érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését
az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célia

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsoldédé kommunikdciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikédési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitis, nyomon kovetés,
ellendrzés-értékelés, kiigazitas tAmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a
hozza kapcsolodé tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentosége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintii megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet téltenek be a kormdnyzati konzulticiés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési
elképzelésekhez torténd csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrél felfelé térténd
informéciddramlasban is lehetoséget biztositanak a telepiilésszintii eldrehaladdas nyomon
kovetésére ¢s fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkézasi, esélyteremtési
feladatokhoz kapcsolodoan.
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[ A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

’ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiré jogszabailyi kérnyezet rivid bemutatisa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenloség és a tarsadalmi felzdrkozas megvalosulasat kiilén intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az egyenld baniasmodrdl és az esélyegyenloség
eldmozditasirdl szolo 2003. évi CXXV. tdrvény (tovabbiakban: Ebktv.) elbirdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi
rendeletei,

« a  helyi esélyegyenloségi  programok  elkészitésének  szabilyairdl  és  az
eselyegyenloségi mentorokrol” szol6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi
esélyegyenloségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i
modositdsa

= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esclyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
felulvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

= a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairél szélé 2011. évi CLXXXIX. térvény
(tovabbiakban: Motv.)

* a szocialis igazgatdsrol és szocidlis ellitiasokrol szolo 1993, évi IIl. tdrvény
(tovabbiakban: Szt.)

= a foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991, évi 1V.
torvény (tovabbiakban: Flt.)

= anemzetiségek jogairol sz616 2011. évi CLXXIX. trvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

» az egészségligyrol sz6lé 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

= anemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eloirasaira.

1.2 Az esélyegyenléségi célesoportokat érinté helyi szabilyozas révid bemutatasa.

2013-ban a Képviselo-testiilet elfogadta a Szocidlis ellatasok helyi szabalyairdl sz616 2/2012.
(I1.02.) szam( dnkormdnyzati rendeletét. A torvényi eloirdsokon tul, a rendelet célja, hogy
olyan tdmogatisi rendszer miikddjon, amely az dllampolgarok sziméra a prevencio, a
hatranyos helyzetb6l adodé hatisok enyhitésére szolgdlnak. A szocialis ellatasok,
szolgaltatasok kozéppontjaban a csalad all.

A szociilis ellatdsokra vonatkozd kdzponti jogszabalyok valtozasival az 6nkormanyzatok
mozgastere sziikillt. A jogszabdlyvaltozasokbdl kifolydlag az Onkormanyzat képviseld-
testiilete hatdlyon kiviil helyezte régi szocidlis ellatisokat szabilyozd rendeletét és qj
rendeletet fogadott el a telepiilési timogatdsokrol [3/2015. (I1.25.) Snkormanyzati rendelet]. A
rendelet tobb élethelyzet megoldasara is megoldast kivian nyijtani, ennek megfeleléen
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lakhatasi, apolasi es gyogyszerkiadasokhoz is nyujthatd hozzajarulds telepiilési tdmogatds
Jogcimen.

A 2017-ben elfogadott 12/2017. (VIIL31.) onkormdnyzati rendelet elsosorban formai
valtozdsokat hozott, lényegében megtartotta a 2015-6s szabdlyozas alapelveit, eljdrdsi
szabdlyait.

A Képviselo-testilet a helyi szabdlyozasi tevékenysége soran az esélyegyenlségi
szempontokat is figyelembe veszi.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-
ben annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia I1-t [1603/2014.
(XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoézasi
Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a kovetkezé 10 évre alapozza meg a felzirkdzas-
politika fo iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjiasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nk és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Elésegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika
helyi szintii részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas sorin gondoskodni kell a
HEP és a telepiilési 6nkorminyzat dltal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok,
toviabba a koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenlaségi terv és
az integrilt telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjardl.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési dnkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

(Koltsegvetési  koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési  koncepcio,
Telepiilésfejlesztési  stratégia, Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv,
Telepiilésfejlesztési koncepcio stb.)

2013-ban a Képviselo-testiilet a 31/2013. (III.14.) szamu hatarozatival elfogadta Kiskore
varos kozép- €s hosszi tavu célkitiizéseit, Jovoképét.

Telepiilés fejlodésének szempontjabol kiemelt figyelmet kivanunk forditani a turizmus
fejlesztésére, melyt6l a varos gazdasagi, tarsadalmi fellendiilését varjuk, ez a hosszii tavu
JovOképet alapvetden meghatdrozza. Ezzel 0Osszefiiggésben az egyes célcsoportok
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felemelkedését is megcélozza a telepiilés munkahelyteremtéssel (START kozfoglalkoztatdsi
program), a gazdasag élénkitésével, a szegregacio kikiisz6bolésével. A varos barminemii
fejlodése szempontjabol elsddleges a kiilsd megkozelithetoség, az utak minGségi fejlesztése,
melynek terén komoly gondokkal kiiszkodik a telepiilés. A még részben kiaknazatlan, illetve
részben hasznositott vizkincs a véros kitorési pontjai koziil az egyik legjelentdsebb, melyre a
turizmus folyamatosan raépithetd. A hasznositasra varé termdlviz és a Tisza-to hosszi tavon
fontos befolyasolé tényezdi a telepiilés gazdasagi és tarsadalmi fellendiilésének.

Kiskére Varosi Onkormanyzat torekszik a szocidlis gondoskodas és human szolgaltatas
fokozasara, tarsadalmi és munkaeré-piaci integracio OsztGnzésére, illetve a lakokdrnyezet
fejlesztésére, tovabba az egészségiigyi és szocidlis szolgdltatasok fejlesztésére. Fontos
szerepet kap a zbldfeliiletek mindségi és mennyiségi fejlesztése a telepiilésk6zpontban, a
lakdovezetben és iidiiloteriileten. Mindezeket leginkabb hazai és unids forrasokbdl lehet
elérni.

A telepiilés legfontosabb fejlesztéseit tartalmazé alapdokumentum (ITS) a HEP 2017-es
feliilvizsgalata idején clokészités alatt dllt, elfogaddisa az év utolsé napjaiban varhaté. A
késziilo HEP célrendszerében tiobb, esélyegyenloségi célkitiizés is talilhaté
(szegregatumok felszimolisa, szocidlis lakashalozat, fiatalok tamogatasa, stb.).

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapesolédasainak bemutatisa

Kiskore Varosi Onkormanyzat nyitott az egyiittmiitkodésre a t6bbi telepiilési Snkorményzattal,
térségi, tarsulasi szervezetekkel az esélyegyenldség elvének lehet6 legteljesebb érvényesitése
végett. Kiskére sajit értékeinek erositésével és hangsulyoziasaval, a kérnyezo térséggel,
régidkkal Osszehangoltan, kélcsonds elonydkon alapulo fejlesztések hatasara torekszik
versenyképességét ndvelni, kisvarosi lakokdrnyezetét vonzova tenni, az idegenforgalmat
fellenditeni, fejlett kozszolgaltatasokat, szocidlis és munkaerd-piaci szolgaltatasokat
biztositani az életmindség javitasa érdekében. Az esélyegyenloség javitasiaval kapcsolatos
térségi tarsadalmi egyiittmiilkdodés cgyik alapvetd szintere a 2017-ben TOP forrasbol
utjira inditott foglalkoztatasi paktum, valamint 2018-ban elindult a gyerekesély-
program, , Integralt térségi gyerekprogramok a Hevesi jardsban” cimen (EFOP-1.4.2.)

2.3 A telepiilési onkormainyzat rendelkezésére illo, az esélyegyenléség szempontjibal
relevans adatok, kutatasok dttekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgald statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol, valamint a helyi
onkormanyzati nyilvantartasokbol, onkormanyzati fenntartast intézmények
nyilvantartasaibol, valamint a KLIK fenntartasiban 1évé Vasarhelyi Pal Altalanos Iskola
adatszolgdltatasabol gyijtottilk ossze. Felhasznaltuk az agazati beszamolok megallapitasait,
szakemberek tapasztalatait. Természetesen azoknal az adatokndl, amelyekre nyilvantartas
nincs és nem is lehet, ott a KSH utolsé elérheté adataibdl indultunk ki.
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[ 3. A mélyszegénységben él6k és a rom:ik helyzete, esélyegyenldsé

A statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjin egyik legsulyosabb gond a
szegénységben ¢lok. kozottiik a roma népesség helyzetének fokozatos romlisa. Ennek
kovetkezménye a leszakadds, a kiszorulds az életlehetoségekbdl mind a tanulas, mind a
foglalkoztatas, mind az egészségiigyi szolgaltatasok terliletén.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (2011. év) megallapitasa szerint: ,,Minden
harmadik ember (kb. 3 millidan) ma Magyarorszagon a szegénységi kiiszob alatt él, koziilitk
1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjak a gyermekeket
és a hatranyos helyzeti térségekben éloket, amely Kiskére telepiilésére is igaz. ,.,A romdk
esetében jellemzo az, hogy még a halmozottan hétranyos helyzetii csoportokon beliil is
legkedvezotlenebb helyzetben lévokhoz tartoznak.

Kiskéren a 2011. évi népszamlalds sordn a népesség minddssze 3 %-a vallotta magat
romianak, chhez képest a tényleges létszamuk joval magasabb.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység, a mélyszegénység szamos tényezo dltal befolyasolt, Gsszetett jelenség, okai
kozott szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializaciés hidnyossagok, alacsony
vagy elavult iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csaladok
gyermekszima, motivacié hiany a kitérésre, a gyermekszegénység, kedvezitlen jévedelmi
viszonyok.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottevé része szarmazik a pénzbeli juttatasok
rendszereibdl,

A foglalkoztatas szempontjabdl inaktiv emberek kozott nagy aranyban fordulnak elé az
alacsony iskolai végzettségiiek és a romak. Tapasztalataink szerint a munkaerd-piacra jutas fo
akadilyai: az alacsony iskolazottsag, a tartdos munkanélkiili 1étb6] fakadé motivaltsagi
problémak, a tarsadalmi elditélet jelenléte. A roma nék iskolai végzetisége,
foglalkoztatottsagi szintje, jdvedelme még a roma férfiakénal is alacsonyabb.

3.1. szamd tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetdk Az SZIA ad'ofl'zetﬁ-k kdzil a 0-
e 1 millié forintos
jovedelemsavba tartozok
az dllandd népesség az SZJA addfizetdk
Ev %-aban (T5 059) %-aban (TS 060)
2017 50,34 47,31
2018 50,64 43,30
2019 49,96 35,10
2020 48,98 39,17
2021 47,38 32,20
2022 n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Jovedelmi helyzet (%)
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3.2 Foglalkoztatottsig, munkaerd-piaci integricié

A HEP-ben elhelyezett tablizatokba gyijtétt adatok, valamint a helyi énkormdnyzat a
foglalkoztatas elosegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.) ¢és a Moétv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaerf-piaci lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasival, a kiilonb6zo korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést dsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvintartott dllaskeresdk aranya az
e allandé népességben a 15-64 évesek kdrében
v
Férfiak ardnya Ndk ardnya o
(TS 033) (TS 034)

2017 9,19 9,07 9,13%
2018 7,68 11,06 9,37%
2019 8,86 11,40 10,13%
2020 8,35 13,42 10,89%
2021 7,85 13,14 10,50%
2022 8.50 13,43 10,97%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A 3.2.1. szamu tablazatbol lathato, hogy az dllaskeresok aranya a 15-64 év kozotti allandd
népességen beliil az elmilt években névekedést mutat, valamint a nék k&zott magasabb a
munkanélkiiliek aranya.

Munkanélkiiliség nemek szerint
16,00
14,00

12,00
10,00
8,00 ' -
6,00 i
4,00 :
2,00
0,00 . e

2017 2018 2019 2020 2021 2022

W Férfiak ardnya m N6k ardnya
{15 033) {15 034)

3.2.2, szamd tabldzat - Nyilvantartott dllaskeresdk szdma korcsoportok szerint

) =3 5 Ev 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Nyilvantartott dllaskeresék szama =
dsszesen . 175 178 190 198 187 191
0s5SzZesen
20 éves, vagy az alatti Fo 17,00 | 22,00 | 10,00 | 18,00 | 10,00 | 10,00
(T5037) % 9,71% |12,36% | 5,26% | 9,09% | 5,35% | 5,24%
2125 év (TS 038) Fé 26,00 21,00 32,00 23,00 22,00 19,00
% | 14,86% |11,80% | 16,84% | 11,62% | 11,76% | 9,95%
Fé 20,00 12,00 18,00 25,00 15,00 16,00
26-30 év {TS 039
{ ) % | 11,43% | 6,74% | 9,47% | 12,63% | 8,02% | 8,38%
F6 n, 1400 | 22,00 | 1800 | 18,00 | 16,00
31-35 év (TS 040) ° aC
% | 12,00%]| 7,87% |11,58% | 9,09% | 9,63% | 8,38%
] F6 23,00 | 19,00 | 18,00 | 10,00 | 11,00 | 20,00
36-40 év (TS 041)
%  |13,14% | 10,67% | 9,47% | 505% | 5,88% |10,47%
F6 9,00 | 23,00 | 22,00 | 2500 | 2500 | 15,00
41-45 év (TS 042) -
% 5,14% |12,92% [ 11,58% [ 12,63% [13,37% | 7.85%
F& 17,00 | 17,00 | 20,00 | 20,00 | 17.00 | 20,00
46-50 év (TS 043) -
% 9,71% | 9,55% |10,53% |10,10% | 9,09% | 10,47%
R F& 16,00 15,00 14,00 13,00 17,00 15,00
51-55 év (TS 044)
% 9,14% | 8,43% | 7,37% | 6.57% | 9,09% | 7,85%
F& 14,00 20,00 15,00 16,00 18,00 23,00
56-60 év (TS 045
v ) % | 8,00% |11,24% | 7,89% | 8,08% |10,16% |12,04%
F& 12,00 | 1500 | 19,00 | 30,00 | 33,00 | 37,00
6lé afeletti (TS 046
HLSRLA X ) % | 6,86% | 8,43% |10,00% | 15,15% | 17,65% | 19,37%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Alldskeresdk szama (f6)
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Nyilvantartott allaskeresé korcsoportok szerint

20,00%
56-60 év (T5 045}
10,00% 46-50 év (TS 043}
36-40 év (TS5 041)
0,00% 26-30 év (TS5 039)
20172018 2019 5020 20 éves, vagy az alatti...
2021 5072
m 20 éves, vagy az alatti m 21-25 év (TS 038) B 26-30 év (TS5 039)
{TS 037)
31-35 év (TS 040) W 36-40 év (TS 041) m 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) B 51-55 év (TS 044} W56-60 dv (TS 045)

m 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

A nyilvantartott allaskeresok szama korcsoportonkénti bontasban adatokbol lathatd, hogy a
munkanelkiiliség a 21-25 év kozottiek korében mutatja a legnagyobb névekedést. Ennek oka
lehet a palyakezd6 fiatalok nehezebb munkaerd-piaci helyzete. A tapasztalat hianya jelenthet
problémat az allaskeresés soran illetve a végzettségnek megfelelé munkahely. Megfigyelheto,
hogy a 46-50 éves korcsoportban folyamatosan névekvd tendencidt mutat az allaskeresdi
létszam.
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A hosszabb ideje tarté munkanélkiiliség silyos kovetkezményekkel jarhat mind a
munkanélkiiliekre, mind pedig az Allamhaztartisra nézve. A tartés munkanélkiiliség a
tarsadalom szerkezetét is befolyasolja. A munkanélkiiliek kérében magasabb a szegénység és
a tarsadalmi kirekeszt6dés is. A 180 napndl hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresékre
vonatkozo adatokat tartalmazé tdblazatbol lathatd, hogy 2018-ig csokkend tendencidt mutat,
de a 2019. évben kiugréan magas lett az arany.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk aranya
18? napnél.hoss-zabb Né&k ardnya a 180 napon tuili
ideje regisztraft A e o
ATHTT nyilvantartott allaskeresékén
Ev munkanélkiiliek beliil (TS 058)
aranya (TS 057)
% %
2017 42,86 61,33
2018 39,89 70,42
20198 56,32 60,75
2020 57,07 60,18
2021 61,50 65,22
2022 59,16 64,60

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A tablazatbol lathato, hogy a ndk aranya a tartés munkanélkiiliség szempontjabol is magasabb
a férfiakénal.

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2022
2021
2020
2019

2018

2017

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00

B NGk arénya a 180 napon tul regisztdltak kdzott B 180 napnél régebb &ta regisztralt

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsiga;
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Alacsony iskolai végzettségnek tekinthetd a 8 altalanos vagy az ennél alacsonyabb

iskolai

tanfolyamok szervezése wvalosul

meg a Jarast

Oszialyainak kozremiikodésével a szakmahoz jutas érdekében.

végzettség. Napjainkban a munkavallalas eldsegitéséhez  kiilonféle
Hivatalok Foglalkoztatasi

3.2.4. szamu téblazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresdk szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvintartott
allaskeresok megoszlasa iskolai

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott dllaskeresdk szima végzettség szerint
3 dsszesen
Ev (TS 052} 8 o 8
o ., | Altalanos |, _ .. a
altalanosnal - : altalanosnal
iskolai
alacsonyabb | . ‘¢ magasabb
n . végzettség = "
végzettség (TS 035) iskolai
(TS D36) vépzettség
F& Fé % Fé % F& %
2017 175 16| 9,14% |103|58,86% | 56 | 32,00%
2018 178 19 | 10,67% | 96 |53,93% | 63 | 35,39%
2019 190 13| 6,84% | 99 |52,11% | 78 | 41,05%
2020 198 11| 5,56% |104(52,53% | 83 | 41,92%
2021 187 15| 8,02% |101|54,01% |71 | 37,97%
2022 191 13| 6,81% | 88 (46,07% |90 | 47,12%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Regisztralt munkanélkilliek szama iskolai végzettség szerint {f6}

2022

230
200
150
100 - i — ]
0 == = ==
2017 2018 2019 2020 2021
B 8 dltaldnosndl alacsonyabb w8 ltaldnes 8 altaldnosnal magasabb
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Lathatd, hogy a regisztralt munkanélkiiliek alacsony iskoldzottsaga jellemzd, hiszen
tobb mint feliik minddssze 8 altalanos (vagy ennél kevesebb) végzettséggel
rendelkezik.

kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra térténd
atlépés lehetoségei;

2011. szeptember 1. napjan hatalyba lépett a kozfoglalkoztatasrél és a
kozfoglalkoztatashoz kapcsolodo, valamint egyéb torvények mddositasarél szolo
2011. évi CVI. torvény, amely létrehozta a kézfoglalkoztatas 4j rendszerét. A
foglalkoztatas szervezését Kiskore Varosi Onkormanyzat Polgirmesteri Hivatala
latta és latja el a mai napig is, csakigy mint a munkaltatéi feladatokat, a munkaiigyi,
bérszamfejtési feladatokat. Az Onkorményzat mellett a masik meghatarozo
kdzfoglalkoztaté a Kozép-Tisza-Vidéki Viziigyi Igazgatésag (KOTIVIZIG)
Kiskdrei Szakaszmérndksége.

A kozfoglalkoztatds célja, hogy a kozfoglalkoztatott bekeriiljon az elsddleges
munkaerpiacra. Atmeneti munkalehetdség az érintettek szamara, akiket kiilonféle
tamogatdsokkal 6szténdznek a versenyszféraban térténd elhelyezkedésben.

A tablazatbol lathatd, hogy kevés eltérés mutatkozik az aktiv foglalkoztatas-
politikai eszkozokkel tamogatottak szama és a kozfoglalkoztatottak szama k6zott a
vizsgalt idészakban.

3.2.5. szam tablazat - Foglalkoztataspalitika

i
| Ak..t“.'. foglal!(oztatés-poht;k?: Kézfoglalakoztatottak szima
| eszkozbkkel tdmogatottak szama (TS 055
Ev {TS 050)
i
| —
. Fo (eves atlag - f8)
2017 258 266
2018 215 217
2019 134 168
2020 172 142
2021 117 117
2022 105 105

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zokkel tamogatottak és
kézfoglalkoztatottak szama

300
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w1 v fORl2IKOZLAtAS-politikai eszkDzdkkel tdmogatottak

Kozfoglatkozottak éves dtlaga

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informaciés és egyéb

tényez6i; kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok,
lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben mikédé foglalkoztatasi
programok;

A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyét jelentdsen rontja a kedvezbtlen, nagyon
rossz mindségi kozuthalozat, a kozfoglalkoztatasban tébbnyire a helyi lakosok
érintettek. A tdomegkdzlekedés a megyeszékhely iranyaba jo. Gydngyds és
Jaszberény térségének nagyobb munkahelyeinek konnyebb elérhetoségét a
szervezett munkasjaratok biztositjak.

fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatisbol a munkaerépiacra vald atmenetet
megkdnnyitd programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald
hozzaférésiik;

A palyakezdo fiatalok elhelyezkedését elsdsorban a munkalehetéségek szama, a
nem megfeleld szakmavdlasztds, a szakmai tapasztalat hianya és az iskolai
vegzettség befolyasolja. Az ifjisagi munkanélkiiliség strukturalis munkanélkiiliség,
a munkaerdpiac elvirasai ma mar nemcsak a végzetiségre és a szakképzettségre,
hanem a kiilonbtzé személyes kompetencidkra, szakmai és gyakorlati tudasra
vonatkoznak. Problémat jelent tovabba, hogy a munkaltatok tobbsége tobbéves
szakmai gyakorlatot is megkdvetel, mely a palyakezd6, gyakorlattal nem rendelkezo
fiatalokat eleve kizarja ezen allashelyek betsltésébol.

Sok esetben megfigyeltiik, hogy nem is feltétleniil a kézép-vagy felséfoku
képesités hiinya, hanem a megszerzett képzettség helyi munkaeré- piaci
igényekhez nem illeszked6 tipusa okozza az alapveté gondot (hiiba végez
felsooktatasi  intézményben  tobb  fiatalunk, az  dnkormanyzati
intézményrendszerben vagy a nagyobb helyi cégeknél — kiilonésen a TRV Zrt —
nem tudnak munkaba allni, mivel ezekben nem hasznosithaté végzettséget
szereznek).

Maisrészrél elmondhaté az is, hogy Kiskéore a megye nagyobb varosaitol
viszonylag messze helyezkedik el, az utazas koltséges ecgy-egy oktataisi
intézményhez. Ez fokozottan érinti azokat a szegényebb rétegeket, akik
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felséfoku tanulminyokat alapvetéen nem engedhetnek meg maguknak, am egy
egy-két év alatt megszerezhetd piacképes OKJ-s végzettség mar sokat segitene
az elhelyezkedésiikben.

Az elhelyezkedési lehetdoségeken til fontos a fiatalok részére a lakhatas
tamogatisa is, melynek feltételeit évrél-évre egyre kevesebben tudjik
megteremteni. Ezért novelniink kell szolgalati lakasallomanyunkat.

3.2.6. szamd tablazat - Palyakezdd allaskeresdk szama

Nyilvantartott fyilantartott
" 8 palyakezd6 allaskeresdk
dlldskeresSk szama
szama
Ev 75052) (TS 053}

Fé F&
2017 175 15
2_018 178 16
, 2019 190 13
! 2020 198 17
2021 T 187 13
2022 151 9

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Allaskeresék

(¢] 50 100 150 200 250

# Nyilvintariott pdlyakezd§ 3llaskere sk B Nyilvintartott &laskeresdk

f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgdltatisok feltérképezése,
szakképzéshez, felnéttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald
hozzafeérés, helyi foglalkoztatasi programok;
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g)

h)

Ezen a ponton a teriiletileg illetékes Heves Megyei Kormanyhivatal Hevesi Jarasi
Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalyaval vald kapcsolattartds és egyiittmiikodés a
meghatarozo.

mélyszegénységben élok és romak telepiilési dnkormanyzati sajat fenntartasi
intézményekben torténo foglalkoztatasa;

A mélyszegénységben €Ik ¢€s roma szarmazasi személyekrél nem all
rendelkezesiinkre adat. Kovetkeztetéseket lehet levonni, de pontos informaciot
»Sajdt bevallas” alapjan lehetne megtudni. Ilyen jellegii felmérés nem késziilt az
elmult években.

Szamukra jelenleg egyetlen kitSrési lehetoség a kozfoglalkoztatasban vals részvétel.

hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatéds teriiletén;

Foglalkoztatas szempontjabol hatranyos helyzetiiek kiizé sorolhatok az idésebb.
nyugdij elott all6 korosztalyok, a gyermekvallalast kvetben a munkaerdpiacra
visszatérd nok, valamint a megvaltozott munkaképességi és fogyatékos emberek,
valamint a romak.

digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetoségei.

Napjainkban a , digitalis vilag” korat éljiik. Altalanossagban elmondhaté, hogy mar
ovodas korban megfigyelhetd a digitalis eszk$zok hasznalata. A gyermekek
tigyesen kezelik a digitalis eszkozoket, sok esetben a sziileiknél is jobban értenek
hozza. Szdmos veszélyt rejt magaban a kéz6sségi média, mely az online zaklatasnak
egyre nagyobb teret enged. Varosunkban szdmos lehetdség biztositott az ismeretek
fejlesztésére, de a gyermekek és fiatalok kérében nem jellemzé ennek igénye. Az
idosebb korosztalynal figyelhetd meg inkabb a digitalis ismeret hiinya.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szociilis ellitisok, aktiv kordak -ellitisa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodé tamogatasok

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatisokrol szolé 1993. évi IIL térvényt az elmalt
években is tobbszir moédositottak, a jelenlegi eldirisok jelentésen csokkentették a
képviselo-testiilet, illetve a jegyzé adltal nyidjthaté ellitasok kirét. Kiskore Varosi
Onkorminyzat Képviselo-testiilete a 16/2021 (X.25.) onkorminyzati rendeletében
hatarozta meg az igénybe veheté timogatisokat:

1.

Pénzbeli rendszeres ellatasok formai:

a lakhatési tamogatas,

a gyogyszer tamogatas,
tanulmanyi tdmogatas,
hulladékszallitasi dij tamogatasa

Pénzbeli eseti tamogatasok fajtai:

rendkiviili telepiilési tamogatas
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e tanévkezdési tamogatds
e idosek tamogatdsa
e temetési tamogatas
o hatralékkezelési tamogatas
3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszk6zok - Alldskeresdk
ellatasail.
| .
Nyilvantartott allaskeres8k | Allaskeresési ellatisban részesiild
szama nyilvantartott dlliskeresdk szama
Ev (TS 052) | (TS 047)
£5 15-64 év kozitti F3 Nyilvantartottak
0 népesség %-dban %-dban
2017 175 9,05% 37 ' 21,14%
2018 178 9,33% 55 30,90%
2019 190 10,25% 39 ' 20,53%
2020 198 10,89% 43 21,72%
2021 187 10,53% 52 27,81%
2022 191 11,53% 68 35,60%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkdzok
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e il dritartott dllskeressk s A[Fiske resési ellstasban részesiilGk

Nyilvantartott allaskeres6 az a személy, aki a munkaviszony létesitéséhez sziikséges
feltételekkel rendelkezik és oktatdsi intézmény nappali tagozatan nem folytat tanulméanyokat,
oregségi nyugdijra nem jogosult, rehabiliticiés ellitasban nem részesiil, nem all
munkaviszonyban (az alkalmi foglalkoztatas kivételével) és egyéb kerest tevékenységet nem
folytat.

Allaskeresési ellatas az allaskeresési jaradék, nyugdij eldtti dllaskeresési segély és az
allaskeresd koltségtéritése. A leggyakoribb ellatas az allaskeresési jaradék.
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Allaskeresési jaradék illeti meg azt az allaskeresé személyt aki allaskeres6vé valasat
megel6zd 3 éven beliil legalabb 360 nap jogosultsigi idovel rendelkezik, munkat akar
vallalni, de 6ndlld allaskeresése nem vezetett eredményre és szamara az allami foglalkoztatasi
szerv nem tud megfeleld munkahelyet felajanlani. Az ellitisok részletes szabalyait a
foglalkoztatds elosegitésérol és a munkanélkiilick ellatasardl szolé 1991. évi IV, térvény
hatarozza meg.

Az aktiv koruak ellitisa a hdtranyos munkaerépiaci helyzetii aktiv kord személyek és
csalddjuk részére nyujtott ellatds. Az aktiv kortak elldtdsara valé jogosultsigot az illetékes
jarasi hivatal dllapitja meg.

3.3.2. szamd tdblazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozék - Alldskeresdk ellatasai Il
Szocialis timogatasban részesiild Foglalkoztatdst helyettesitd Ellatisban részesiils
nyilvantartott dllaskeresdk szama tadmogatdsban részesitettek nyilvantartott dlldskeresdk
Ev {175 048) atlagos havi szama (15 054) szama (TS 049)
- Nyilvantartottak £5 Nyilvintartottak £5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2017 | 83 47,43% 38 50,34% 120 68,57%
2018 | S5 30,90% 79 44,32% 110 61,80%
2019 | 78 41,05% B1 42,76% 117 61,58%
2020 | M1 35,86% BO 40,43% 114 57,58%
2021 | 79 42,25% 84 44,87% 131 70,05%
2022 | 51 26,70% 78 40,82% 119 62,30%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Passziv foglalkoztatds-politikiai eszkdkkel tamogatottak szima a 15-
64 év kozotti népesség aranyaban 1. (%)

80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00%

danild

2017 2018 2019 2020 2021 2022

= Szocidlis tdmogatashan részesiild nyilvantartott dlldskeresdk szama
(TS 048)
® Foglalkoztatdst helyettesitd tamogatasban részesitettek dtiagos havi szdma (TS 054)

o Eldtdsban részesild nyilvdntartott lldskeresSk szama (TS 049)
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3.3.3. szamu tabldzat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas

Egészségkarosadasi és gyermekfeliigyeleti tamogatashan
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)
fé
2017 8
2018 6
2019 7
2020 9
2021 6
2022 5

Forras: TelR, KSH

Eii. karosoddsi és gyf. tdmogataban részesiil6k

=
(=]

o = NOW D w00 WD

2017 2018 2019 2020 2021 2022

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltirva a
telepiilésen fellelheté elégtelen lakhatasi korillményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket
és hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatiasokat. E mellett részletezziik a
lakhatasra vonatkozé egyéb jellemzéket, elsdsorban a szolgaltatdasokhoz valé hozzaférést.



3.4.1. szamu tablazat - Lakdsdllomany

Enitett 1-2 A kbzlizemi A koziizemi
e = Epitett pe : szennyvizgyljté- | ivévizvezeték-
LI (o f1 ) SR | ERLD hélézatba halézatba
(ng:;_,.) szama sza;::(:;:ﬂﬂ l::‘;:o: bekapcsolt bekapcsolt
Ev (TSv 077) Y2 | |akasok aranya (TS | lakdsok arinya
(TS078) | (TS 076) i D
db db db % % %
2017 1274 0 0,00 38,30 100,00 100,00
2018 1274 0 0,00 38,30 100,00 100,00
2019 1274 0 0,00 38,30 100,00 100,00
2020 1274 4] 0,00 38,30 100,00 100,00
2021 1274 0 0,00 38,30 100,00 100,00
2022 1256 2 1,59 34,63 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok
Lakasallomany és mindsége
2022
= s e |
2021 w
2020 w
. —
2019 W
2018
s g L ]
2017 w
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

® A kdziizemi ivovizvezeték-hildzatba m A koziizemi szennyvizgyiijtS-hdlozatba ® 1-2 szobds lakdsok ardnya

bekapcsolt lakdsok aranya (TS 075)

a) bérlakis-dllomany

bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 074)

(15076}




Onkormdnyzatunk jelenleg 19 db énkormdnyzati bérlakdssal rendelkezik, melyek
tibbsége dsszhomfortos, megfeleld dllapotii. Ezen bérlakdsok az Onkormdnyzattal
jogviszonyban lévé dolgozok részére (védono, fogorvos, sth.) és a kidzsyférdban
dolgozok (renddrség, jardshivatali figysegéd) szamdra keriiltek bérbeaddsra.

Lakbér -,vagy kéziizemi dij hdtralék nem jellemzo. A 2015. évben a Szocidlis
Virosrehabiliticio Kiskire Megiijitdsdért megnevezésii, EMOP 3.1.1-12-2013-0005.
sz. projekt keretein beliil tovibbi két szocidlis bérlakdssal nivelte az dllomdnyt. Ez
dnmagaban sajnos kevés, a telepiilési lakasdallomdny alapjdan lényegesen tibbre les:
szitkség.

3.4.2. szam( tdblazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany opcionalis (dnkormanyzati adatok)

Ebbd Ebba Egyéb
elégtelen elégtelen Elaadls
Lakasillomany | EbbS| elégtelen Jakhatdsi | Bérlakds lakhatdsi Szocidlis lakhatsi haszndlt
(db) korulmenyeket biztosito | allomany kériilményeket lakdsallomany kbralményeket nem
£v (TS 073) lakdsok szdma {db) biztosits (db) biztosits I:?k:’::il:k
lakdsok szama laksok széma | ©
(db)
db db db db db db db
2017 1274 n.a. 14 n.a. 4 0 0
2018 1274 n.a. 14 n.a. 4 0 0
2019 1274 n.a. 14 n.a. 4 0 0
2020 1274 n.a. 19 n.a. 11 0 0
2021 1274 n.a. 19 n.a. 11 0 1]
2022 1256 n.a. 19 n.a. 11 0 o
Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Bérlakasok, szoc. bérlakasok és egyéb ingatlanok (db)
20
15
10
5
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022

B Bérlakas allomany | Szocidlis lakdsallomany

B Egyéb lakascélre nem haszndlting.

b) szocialis lakhatas
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Jelenleg 11 bérlakas funkcional szocialis bérlakasként.

) egyeb lakascélra hasznalt nem lakdscélu ingatlanokkal nem rendelkezik jelenleg az
Onkormanyzat.

d) elégtelen lakhatési koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag;
e) lakhatast segito tamogatasok

A szocidlisan rdszorulok esetében a lakdsfenntartdsi tamogatdsi rendszer
kivezetésével megjelent a lakhatdisra tekintettel nyiijtott telepiilési tamogatds. A
lakasviszonyok jellemzd problémai a kozmidij-, illetve lakashitel-tartozasok,
hatralékok felhalmozodasa.

!
3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segitd tamogatasok .
Tele‘pulefu tamogafasban | Egyéb snkormanyzati
részesitettek szama : a
. -0 tdmogatasban
| (pénzbeli és | - .
| A . részesitettek szama
Ev : természetbeni) (15 137)
i {TS 136)
|
|
! Fé Fé
|
2017 n.a. 18
2018 n.a. 21
2019 n.a. 16
2020 n.a. 257
2021 n.a. 16
2022 n.a. 307

Forras: TelR, ¥SH Tstar
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Lakhatast segitd tamogatasok

350
300
Egyéb onkormanyzati
250 tdmogatdsban
részesitettek széma
200 (TS 137)
150 m Telepiilési tAmogatdsban
részesitettek szama
100 {pénzbeli és
természetheni)
50 (15 136)
0

2017 2018 2019 2020 2021 2022

f) eladdsodottsag

g) lakhatds egyéb jellemzdi: kiilteriileteken €s nem lakddvezetben elhelyezkedé lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kézmiiszolgaltatasokhoz, kozdsségi kozlekedéshez
valo hozzaférés bemutatasa

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakdkdrnyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozdsségi kozlekedés, és a munkaba jutas

egyéb lehetbségei, lakdsallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga,
kézszolgaltatasokhoz valé hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi
jellemzoi);

b) a telepen, /szegregatumokban €lok éltalanos jellemzéi és tarsadalmi problémak
szempontjabol  fobb  mutatdéi:  életkori  megoszlas, iskolai végzettség,
foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek ardnya;

c) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti dtrendezddésének
folyamatai.

A varos leromlott részeinek, szegregdtumainak lehatdrolisa a Varosrehabilitacids
Keézikényvben meghatdrozott 1n. szegregicios mutatok alapjan tortént. A
Kézikdnyvben foglaltak szerint azon terilletek nyilvanulnak szegregitumnak, ahol a
legfeljebb  altalanos  iskolai  végzettséggel rendelkez6k és rendszeres
munkajovedelemmel nem rendelkez6k ardnya az aktiv kortuakon beliil eléri, illetve
meghaladja az 50%-ot. A szegregacios mutatd a 2001-es népszamlélasi adatokbdl
allithato elo.

Szegregatumok lehatdroldsa a 2001. évi Népszamlalas adatai alapjan:

Mutato megnevezése Szegregatum I (Ady I Szegregatum ll. | Szegregdtum i
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E., Damjanich, Dedk F.
tt)

(Klapka Gy., Hegediis.,
Kélcsey)

(Gdrdonyi G., Uj Elet

ut ées
hatara)

a belteriilet

Lakéonépesseég szama

99f5

432f6

361 6

Lakénépességen beliil 0-
14 évesek aranya

21,2%

27,1%

28,5%

Lakonépességen  beliil
15-59 évesek ardnya

62,6%

60,9%

53,5%

Lokénépességen  beliil
60-x évesek ardnya

16,2%

12%

18%

Legfeljebb dltaldnos
iskolai végzettséggel
rendelkez8k ardnya oz
aktiv koridakon (15-59
évesek) beliil

61,3%

63,5%

73,1%

felséfoku végzetiséglek
a 25 éves és iddsebb
népesség aranydban

0%

| 2,3%

1 0,5%

Lakasallomany(db)

29

132

115

Alacsony komfort
fokozati lakdsok arénya

58,6%

50%

42,6

Rendszeres
munkajdvedelemmel
nem rendelkezdk ardnya
az aktiv kordakon beliil

66,1%

71,5%

75,7%

Legfeliebb dltaldnos
iskolai végzettséggel
rendelkezdk és
rendszeres
munkajivedelemmel
nem rendelkezék aranya
oz aktiv kortakon beliil

51,6%

53,2%

60,6%

Foglalkoztatottak
ardnya a 15-64 éves
népességen beliil (%)

31,3

27

22,5

Foglalkoztatott  nélkdili
haztartdésok ardnya(%)

58,8

62

70,9

Allandé népesség szama

101

436

367

Legfeljebb dgitaldnos
iskela 8 osztalydval
rendelkezdk ardny a 15-
£9 éves népesség
kdrében

61,3

63,5

73,1

Felsdfoku végzettségiiek
ardnya a 25 év feletti
népesség kdrében

2,3

05

Alacsony presztizsii
foglalkoztatasi
csoportokban
foglalkoztatottak arénya

71,4

| 46,7

70,2




Gazdosdgilag inaktiv | 61,6 66,4 67,9
népesség arénya

Munkanélkiiliek aranya | 44,7 48,3 59,5
Tartos munkanélkiliek | 26,3 13,1 19,8
ardnya (legalabb 360

nap)

Azon  aktiv  koruak | 38,7 388 33,2

ardnya, akiknek 2001-
ben jévedelem forrdsuk
kizarélag dllami vagy
helyi tdmogatas volt

Komfort néikiili, | 57,1 49,6 39,5
félkomfortos és

sziikséglokdsok ardnya o

fakott lokdsokon beliil

Cgyszobds lakdsok | 25 16,3 73
arényo a lakott

lakasokon beliil

Forras: Kiskore IVS,KSH

Szegregatum_3

Szegregitum_32

Szegregatum_1

0% 20% 40% 60% 80% 100%

m0-14 évesek ardnya W 1559 évesek ardnya  m 60- x évesek ardnya

A lakonépességen beliil a 0-14 évesek aranya a 3. Antiszegregécios teriileten a legmagasabb,
€s ugyanitt a legmagasabb a 60 évesnél idosebb korosztaly aranya is, tehat aranyaiban ezen a
teriileten a legkisebb az aktiv koruak aranya. Az 1. Antiszegregacids teriileten a 15-50 éves
korosztaly tulsilya figyelheté meg, és a 14 évesnél fiatalabb korosztily ardnya magasabb,
mint a 60 évesnél id6sebb korosztdly aridnya. A legfiatalosabb kordsszetétel a 2.
Antiszegregacios lakossagot jellemzi, itt a legalacsonyabb a 60 évesnél id6sebb lakossag
aranya. Osszességében elmondhatd, hogy Kiskére Antiszegregicios teriileteinek lakossagara
nem jellemzd a korfinak a kor elrehaladtdval t6rtén6 kiszélesedése, mely orszagos
tendencia, itt megfigyelhetd, hogy a fiatalok aranya magasabb az idésekéhez képest.

A szegregatumok lakosainak képzettsége, a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel
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rendelkezok aranya az aktiv kortuakon (15-59 évesek) beliil (%), 2001

740 T

720 +
700 +
68,0 -
66,0

64,0 +
620 +7 -
60,0 +
58,0 -
56,0 +
540 +-

Szegregitum 1 Szegregatum_2

- .4

Szegregatum_3

Az iskolai végzettség alapjan megallapithatd, hogy nagyon magas a legfeljebb &ltalanos
iskolat végzettek aranya, mindenhol kozel 60% feletti, s6t a 3. Antiszegregdcios teriileten a
73%-ot is meghaladja, ezzel ellentétben viszont a varos ezen részein fels6foku végzettségiiek
aranya nagyon alacsony: (az 1. Antiszegregacios terilleten 0,0%, a 2. Antiszegregacios
teriileten 2,3% és a 3. Antiszegregacios teriileten 0,5%), igy az itt élok jovedelmi helyzete
kedvezotlen, ebbol kifolydlag életkdriillményeik is rosszak.

A szegregatumok lakaskoriilményei, 2001

60,0 4
50,0 -
100
300 +
200 17
100 1
0,0 < —— i ; : v
Szegregdtum_1 Szegregdtum_2 Szegregitum_3

B Alacsony komfort fokozata lakdsok ardnya {9%)

m A komfart nelkiii, félkomfortos és sziikséglakdsok ardinya a lakott lakisokon
beliil (%)

u Az egyszobids lakdsok ardnya a takotl lakdsokon belul (36)

A lakasadatokbol jol kittinik, hogy az alacsony komfortfokozatu lakasok aranya magasabb,
vagy pedig megegyezé a komfort nélkiili, félkomfortos és szitkséglakasok aranyaval. Az 1.
Antiszegregicios teriileten a legmagasabb az alacsony komfort fokozatu és a félkomfortos
lakasok aranya is. A 3. Antiszegregdcios terilleten a legalacsonyabb az egyszobds lakdsok
aranya.



A szegregatumok lakosainak jovedelmi helyzete, 2001

80,0
70,0
60,0
50,0
40,0
30,0
20,0
10,0

0,0

Szegregatum_1 Szegregdtum_72 Szegregdtum_3 |

| Rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkez 6k ardinya az aktiv
kordakon (15-59 évesek) betil {%)

& Legfeljebb Altaldnos skolai végzettséggel rendelkezdk s rendszeres
munkajdvedelemme! nem rendelie28k ardnya az aktév koruakon beliil {3%)

o Azon aktiv kordak (15-59 éves) ardnya, akiknek 2001-ben a
_iﬁvedelemfnrrésuk kizdrdlag dllami vagy helyi tdmogatas vok (%)

Jovedelmi helyzet szempontjdbol az Antiszegregacios teriiletek koziil a rendszeres
munkajévedelemmel nem rendelkezdk aranya a 15-59 éves korosztalyt vizsgdlva a 3.
antiszegregdcios teriileten a legmagasabb 75% feletti, de mindenhol meghaladja a 65%-ot. A
legfeljebb altaldnos iskolai végzettséggel rendelkez6k aranya mindenhol 50% feletti (a 3.
Antiszegregacios teriileten 60% feletti) és rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkez6k
aranya az aktiv kortakon beliil is mindhirom teriileten meghaladja a 30%-ot, az 1. és 2.
Antiszegregacios terilleten megkozeliti a 40%-ot.
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A szegregdtumok lakosainak foglalkoztatottsagi helyzete, 2001

80,0 P

60,0 -'/ o
40,0 -

200 313 27,¢ 25

0,0 1 : :

Szegregdtum 1 Szegregatum_2 Szegregatum_3
m Foglalkoztatott nélkili haztartasok ardnya (%)
B Alacsony presztizsi foglalkoztatasi csoportokban foglalkoziatottak aranya (%)

© Foglalkoztatottak ardnya a 15-64 éves népességen beliil (%)

A szegregatumok lakosainak munkanélkiiliségi helyzete, 2001

e e — e e —————— e ——— N = R e s

600 ~ L
50,0

40,0

30,0 . —
200 7 EETES

10,0

0,0 1 -
Szegregdtum_1 Szegregatum_2 Szegregatum_3

m Munkanélkiiliek ardnya az akciéteriileten (munkanélkiliségi rata) (%)

¥ Tartds munkanélkiiliek {legaldbb 360 napig) ardnya (%)

A foglalkoztatottsagra vonatkozé adatok mindharom antiszegregacios teriileten rossz értékeket
mutatnak alacsony foglalkoztatottsaggal, kiilondsen a 3. szamu teriileten, magas aranyl nem aktiv
népességgel, emellett a csekély szamu foglalkoztatott kozott is igen magas azoknak az aranya,
akik alacsony presztizsii foglalkoztatasi csoportban dolgoznak. Kiemelkedéen magas a
munkanélkiiliségi rata 3. antiszegregacios teriileten, ahol az érték megkozeliti a 60%-ot, itt a tartds
munkanélkiilick ardnya is kozel 20%. A masik két teriileten is megkdzeliti az 50%-ot a
munkanélkiiliek ardnya, azonban a tartos munkanélkiilick tekintetében a 2. Antiszegregdcios
teriilet joval kedvezébb helyzetben van, mint az 1. teriilet,ahol t&bb mint 26% ez az érték.

A foglalkoztatott nelkiili haztartasok aranya a 3. szegregatumban meghaladja a 70%-ot, de a masik
ket teriileten is 60% korili.

Osszegezvén az elmiilt idészakban t5bb lett az inaktiv dolgozd, sokan nyugdijba vonultak. A
csalidtamogatisok szélesitésével a gyermekes csalidok nagyobb lehetoséghez jutottak.

A kiozmi halozatra torténd csatlakozas minden lakasn:il maradéktalanul megtéortént.



Az EMOP 3.1.1. ~ szocidlis vdrosrehabilitdcids pdlydzat eredménveképp a szegregdlt
lakoteriiletek helyzete javult. Onkormdnyzatunk 2017-ben _a KSH bevondsdival ismér
beazonositotta a szegregdlt teriileteket,

Az EMOP 3.1.1. palydzat benyiijtdsat meeelézden a telepitlésen az alibbi szesregitumokat
azonositottuk:

Kiskore

..

)

Kiskdre_szegr_atfogdo

2017-ben mdr az alabbi szegregatumok keriiltek azonositasra:

KlaK8re azegregistum attekints S i
Szegregdclés mutatd 35% felettl 7 |

A fentiek alapjan az alabbi kdvetkeztetéseket tudjuk megfogalmazni:
a) Az EMOP 3.1.1, projekt alapvetéen sikeresnek bizonyult
b) az 1. és a 3. szegregatum gyakorlatilag megsziint
c) a 2. szegregatum teriilete csdkkent.

Telepiilésiinkén mindezek ellenére a szegregalodas folyamata nem szilint meg, a korabban ,,csak”
veszélyeztetett teriilet (Lehel ut kérnyéke) ténylegesen szegregatumma valt, illetve egy Gjabb
szegregalt teriilet alakult ki a Deak Ferenc utt6l északra. A szegregatumok lehatdrolasat a
fentieken tal arnyalhatja az a kép is, miszerint médosult a KSH vonatkozé metodikaja.

Tekintettel arra, hogy a szocidlis varosrehabilitacios projekt sikere a fenti kivetkeztetések alapjan
igazolhatd, a szegregalodas jelensége ilyen forméban kezelhetének tiinik, énkormanyzatunknak
figyelemmel kell kisérnie az ilyen tipusi palyazati lehetéségeket.
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A 2017-ben azonositott szegregatumok mutatoi:

Kiskdre - Szegregitumok adatai

A szegregacios mutato (legfeljebb altaldnos iskolai vegzettséggel
rendelkezék ¢s rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkezok
aranya az aktiv koriakon beliil) értéke az érintett teriileten 35%

feletti és a teriileten €16 népesség szima eléri az 50 fot

Forras: 2011. évi népszamlilas

1. szegregitum
(Klupka Gy. i -

2. szegregitum
(Ujclet uit -

Mutaté . Kiskore Hegediis it - | Kossuth L. ut -
uiato megnevezese osszesen Kalesey F.wt - | Kinizsi P. it -
II. Rakoezi F. belteriileti
i) D)
Lakonépesség szama 2869 157 175
Lakdonépességen beliil 0-14 évesek aranya 17,3 24,8 223
Lakonépességen beliil 15-59 évesek arinya 59.6 63,7 57,1
Lakénépességen beliil 15-59 évesek SZAMA 100,0 99,9
80% (FO) 80,0 79,9
Lakonépességen belill 60-X évesek aranya 23,1 11,5 20,6
Legfeljebb altalinos iskolai végzettséggel rendelkezok ardnya
az aktiv kordakon (15-59 évesek) beliil 35.9 6.0 53.0
S e EEy——— : o
Fe!sof"oku végzettségliek a 25 éves és iddsebb népesség 6.2 0,0 26
aranyaban
Lakasallomany (db) 1274 49 63
Alacsony komfort fokozatd lakasok aranya 16,1 32,7 15,9
Rendszeres munkajtvedelemmel nem rendelkezok arinya az
aktiv koriakon (15-59 évesek) beliil 43,0 38,0 320
Legfeljebb altalanos iskolai végzettségpel rendelkezdk és
rendszeres munkajiivedelernmel nem rendelkezdk ardnya az 224 41,0 38,0
aktiv koriakon beliil
Foglalkoztatottak aranya a 15-64 éves népességen beliil 50,1 39,1 449
Foglalkoztatott nélkiili haztartasok aranya 46,6 40,0 50,7
Allandé népesség szdma — a mutaté a telepiilés egészére
e . . 3074
allithat6 eld, szegregdtumokra nem
Alacsony presztizsii. foglalkoziatasi csoportokban 56.6 88.4 64.6
foglalkoztatottak aranya
bAcﬁ;zdasagllag nem aktiv népesség aranya a lakonépességen 57.1 56.7 62.3
Munkanélkiiliek aranya (munkanélkiiliségi rata) 21,6 36,8 273
Tartés munkanélkiiliek aranya (legalabb 360 napos 8.2 16.2 i2.1
munkanélkiiliek aranya) ! ’ i
A komforf nélkiili, félkomfortos és sziikséglakasok aranya a 16.8 32,6 16,4
lakott lakasokon beliil
Epyszobas lakasok aranya a lakott lakisokon beliil 4.4 10,9 33

A fenti két szegregatum vonatkozasaban oOnkormanyzatunk TOP 4.3.1. azonositészamon

palyazatokat nydjtott be.

40



3.6 Egészségiigyi és szociilis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
a) az egészségligyi alapszolgéltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaféres

A varos kozigazgatasi teriiletén | vallalkozd haziorvos lat el orvosi alapellatast és egy orvos az
onkorményzattal kotétt feladat-ellatasi szerzodés keretében helyettesitéssel latja el a korzet
betegeit a 2 praxisban, mellette 1 fogorvos és 1 védono lat el még az egészségiigyi alapellatassal
kapcsolatos feladatokat. A ét védondi korzetb6l az egyik tartosan betdltetlen. Varhatéan 2019.
juniusiban ez megvaltozik.

Fejlesztésre var egy 1) egészségiigyi rendszer kiépitése (védéné, 0j haziorvosi rendels és
mentopont modern, 4j ingatlanban valo elhelyezése).

A védondi szolgalat épiilete egy maganlakasbol lett atalakitva, falai tobb helyen mar megrepedtek,
megjelenése alapjan is sziirke egyhangii szocredl épiilet, annak ellenére, hogy az 1960-1970-es
években épiilt. 2010-ben felujitasra keriil a Kiskorei Egészségiligyi Kézpont, ahol orvosi rendeld és
fogorvosi szolgalat kapott helyel. Kordbban 2001-ben 4) fogorvosi szék és eszk6z0k, butorok
keriiltek beszerzésre hazai finanszirozasi CEDE forrasbél. A gyogyszertar az orvosi rendeld
ikerszarnya, statikailag és megjelenési’homlokzat szempontjabol is jo allapotban van. Jelenleg
magankézben van, a gyogyszerész tulajdonaban. Kézéptavon célszerii lenne az orvosi rendelohoz
hasonlé médon homlokzati kiilso felgjitas, mivel eltér attol, igy a varosképi megjelenést rontja.
Haziorvosi ligyelet és gyogyszertari iigyelet Hevesen, fogorvosi iigyelet Egerben érhet6 el.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felndttek és Csak | | ) ] Apolasi dii
gyermekek felndttek | A hazi Kazgyogyelldtasi| PPOSI A,
részére részére | gyermekorvosok | Gydgyszertdrak és | '8azolvannyal aflanyuo‘gon:
szervezett szervezett ! altal elldtott ifiékgyégyszertérak rendelkezﬁ.k tafn oga.tasban
ror . - a | . . - szama (alanyi és | részesitettek
£ haziorvosi haziorvosi | szolgdlatok : 5z2ama normativalapon | évi stlagos
v szolgdlatok |szolgdltatasok szadma ! (TS 110) kiadott) szama (TS
szama szama (TS 108} ! (TS 133) 135)
(ts107) | (1s108) | ] A
db db db 5 db Fé F&
2017 2 o 4] 1 154 26,44
2018 2 0 0 1 199 24,96
2019 2 0 0 1 208 11,45
2020 2 1] 0 1 198 16,30
2021 2 0 a 1 213 15,07
2022 2 o 0 1 176 11,99

Forras: TelR, KSH Tstar
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Egészségiigyi ellatas

3
2 — —- - — e
| g
2 ]
]
|
1 | 1
| :
| | |
1 | | |
. i || b L
2017 2018 2019 2020 2021 2022
m Felnbttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgilatok széma
{T5107)
0 Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaliatdsok széma
{TS 106)
A hazi gyermekorvosok dltal elldtott szolgatatok széma
{15 108)

b) prevencids és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezd
szlirésekhez) valo hozzaférés

A haziorvosok a védonével egyiitt rendszeres sziirGvizsgalatokat tartanak, prevencids
tanacsadassal egybe kotve. A népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd sziirésekhez valo
hozzaférés a lakossag szdmdra biztositott, tovabba az egészségiigyi sziirések téritésmentesen és
onkéntes bejelentkezés alapjan az dllampolgdrok szamara hozzaférheték. Ebben fontos tényezd,
hogy részben a szocidlisan raszorult lakossdgi szegmens prevencidja élvez prioritist, de
idetartoznak az é€letkor és nem altal meghatirozott kockazati faktor lehetoségével bird
allampolgarok is. A rendszeres sziirések kore: a mammografia, a hasi és emldé UH, tiid6sziirés,
prosztata vizsgalat. A Maltai Szeretetszolgidlat minden évben tébb alkalommal — gyakorta
Virosnapokhoz kotédden — segiti az Onkormanyzatot sziirévizsgalatok elvégzése és tanacsadasok
megtartasa tekintetében, ingyenes latasvizsgalat, kedvezményes szemiiveg vasarlas, vércukorszint-
, vérnyomas meérés, EKG, stb.

A primer €s szekunder prevencio tevékenységét leghatékonyabban a védéndi szolgalat és a hazi
gyermekorvosi ellitds biztositja. A fogaszati sziirés is rendszeresen megtartasra keriil. Kiskére
Varosi Onkormanyzat timogatdst nyert egy 3 napos ,.egészség napok” lebonyolitasara, melynek &
témaja szintén a prevencio fontossdganak hangsiilyozasa,

A fenti programok 2017 augusztusatol kiegésziiltek a TOP 5.2.1. konstrukciokban az Albert
Schweitzer Korhaz Alapitvany, mint konzorciumi partner altal nytjtott prevencios programokkal.
A HEP 2017-es felillvizsgalata soran nyilvanvalova valt az is, hogy kilonds hangsulyt kell
helyezni a telepiilésen a drogprevenciora.

2018. aprilis 01-én elindult a ,Praxiskozdsség létrehozdsa Kiskdre Virosi Onkorményzat
vezetésével” program az EFOP-1.8.2 konstrukcio keretében, melyhez mindkét haziorvos és a
védondi szolgdlat is csatlakozott. A népegészségligyi szemléleti programban prevencios
rendelések, sziirések, tandcsadasok (életmdd, taplalkozas), egészségnapok, ... stb. keriilnek
megvalositasra.

c) fejlesztd és rehabiliticios ellatdshoz vald hozzaférés- nem relevans

d) kozétkeztetésben az egészséges taplilkozds szempontjainak megjelenése
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A kozétkeztetést az Onkormanyzat biztositja egy helyi vallalkozo bevonasaval, 2013, szeptember
1-t61 unios forrasbol felijitott Szocialis Intézmény melegité konyhdja, talaloja és étkezdje révén.
A kozétkeztetést biztositd palyazo tekintetében mindenkor elsédleges szempont az egészséges
taplalkozas jogszabalyi kdvetelményeinek érvényre juttatasa, melyet 6sszhangban kell értelmezni
a finom é&s kiados étkezéssel.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Kiskorén tobb civil szervezet fejt ki tevékenységet, melyek keretében van lehetoség a
sportprogramokhoz vald hozzaféréshez. A Matrai Sportcentrum, a Mozdulj Kiskore Ifjusagi
Egyesiilet és a Vasarhelyi Pal Természetvédelmi és Szabadidosport Egyesiilet és Népfoiskola
keretében eseti alkalommal rendeznek sportprogramokat.

A Zsongo Eroemel6 és Testépitd Sport Egyesiilet keretében lehetdség van a testépités és fitnesz
sportigakban valo részvételre. A civil szervezet célja a rendszeres sportolds, alapszinti
versenyzés, testedzes, a rekreacids igények felkeltése, a tagok nevelése, civil Ontevékenység és
kdzosségi élet kibontakoztatasa, az utdnpotlas nevelése, versenyeztetése, valamint a bajnoksigban
valé szerepeltetése, a tdmegsport fejlesztése Kiskdre viros teriiletén, a sportdgak hagyomanyainak
megorzése, a sportagak utanpotlas-nevelésének elbsegitése, a tehetséggondozas Kiteljesitése.

/) szemelyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

Kotelez0 onkormanyzati feladatként mitkddik a hazi segitségnyajtas a raszorulok részére: ebéd
kihordas, gyogyszerkiviltas, alapvetd apolasi, gondozdsi feladatok, takaritas, stb., a szocidlis
étkeztetés, a csaladsegités, gyermekjoléti szolgaltatas. A szocialis ellatisok és a szolgaltatasok
Osszehangoltan, koordinaltan miikédnek, nagymértékben lefedik a szocidlis sziikségleteket, A
helyi szocialis ellatorendszer kozéppontjaban tovabbra is a segitségre szorulé emberek dllnak,
akiknek szinvonalas ellatasa feltételezi az emberi értékek, az emberi méltdsag tiszteletben tartasat.
A helyi szocialis szolgaltatdsok gyakorlataban a személykdzpontd szocidlis munka folyamatosan
biztositott, amely megteremti a hatranyos helyzetben élok tamogatasanak, az esélyegyenloség
megteremtésének feltételeit.

Emellett milkddik a csaladsegités intézménye is, amely olyan személyes szocialis szolgaltatas,
amely a szocidlis munka eszkézeinek és modszereinek felhasznaldsaval hozzajirul az egyének,
csaladok, valamint a kiilénb6z6 kozdsségi csoportok jolétéhez és fejlédéséhez, tovabba a szocialis
kérnyezetiikhdoz valo alkalmazkodashoz. E feladatot a Dél-Hevesi Szocidlis és Gyermekjoléti
[ntézmény latja el.

A csaladsegitd szolgaltatast igénybevevok hozott problémai elsdsorban anyagi jellegiiek, ezt
kovetik az iligyintézéshez t6riénd segitségkérés, és a foglalkoztatassal kapesolatos problémak. Az
esetkezelések kozill szamottevé a szocialis-mentdlis problémahoz kapcsolodo esetkezelések
szama, ezt kdveti a pszichologiai esetkezelés és a jogi esetkezelés.

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet Kiskorén tevékenységet végzé csoportja a szocialis
ellatorendszer kiszélesitésében egytittmitkdik dnkormanyzatunkkal.

A szociilis ellitérendszer célja

Az ellatasra szorulok szociélis biztonsaganak megteremtése.

A szocidlis szolgaltatasok ellatottakhoz t6rténd keriilése.

A szocialis ellatasi igények felmérése és teljesitése.

Tarsadalmilag tipikus, de egyénileg jelentkez6 élethelyzetek feltarasa.

Azon eszkdzok megtalalasa, mellyel a felmeriilé problémak a leghatékonyabban
kezelhetoek

g) drogprevencios szolgaltatasok
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Eseti jelleggel, palyazati forrasbdl az oktatas- nevelési intézmények keretében.

h)  hétrinyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Az Onkorményzattal szemben a kézszolgaltatasok nyijtasa soran hatranyos megkiilonboztetés, az
egyenld banasmod kovetelményének megsértése miatt szankcié megallapitisara nem keriilt sor.

i) elonyben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egeszségiigyi ellatoérendszer keretein beliil.

~3.6.2. Népkonyha

Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.

Forras: Onkorményzati adat

A népkonyhan kiosztott ételadagok szamardl dnkormanyzatunk nem rendelkezik adattal.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kézélet bemutatasa

a)  kozOssegi elet szinterei, forumai;

A kozosségi élet szinterei sokrétiiek, ilyenek a lakokozosségek, a munkahelyek, 6nkorményzati
intézmények, az egyhdz és hivei, a civil szervezetek. A telepiilés kedvezd természeti
adottsagokkal, értékekkel rendelkezik, mivel a Tisza-té partjan fekszik, polgdraink tobbsége
lokalpatriota, ezt mi sem bizonyitja jobban, mint az ezen a néven szervezddott egyesiilet. Evrél
évre szinvonalas programok ¢és események keriilnek megrendezésre, melyek egy része
hagyomanydrz6, masik része hagyomanyteremtd. Hagyomanyosan megrendezésre keriil immar a
Gyereknap, a Csiilok fozoéfesztival, a Varosnap, az Augusztus 20. napi programsorozat és az
adventi {innepi programsorozat is. Az Onkormanyzat gondot fordit arra, hogy az allampolgarokat,
a telepiilésen 1évo .szellemi tokét” bevonja a tarsadalmi életbe. A helyi lakossdg integraciojat
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tamogato kozosségfejleszto programok egyre nagyobb szamban fordulnak elo, évek ota dllando
kiallitds varja a kézmiives hagyomanyok irdnt érdekléd6ket a Tajhdazban. Telepiilésiinkon talalhatd
kozosségi szinterek: Ifjusagi Haz, Mivel6dési Haz, Koényvtar, Ring-a-t6 Szolgiltato- és
Rendezvényhaz ahol a civil szervezetek részére dijmentesen biztositott a lehetdség szolgaltatasok
(terem bérlése, fénymasolasi lehetéség, stb.) igénybevételére (egylittmiksdési megallapodas
kereteben).. A szocidlis varos rehabilitacids projektben mind az északi, mind a déli szegregatum
teriiletén letrejott 1-1 kozdsségi céll ingatlan felujitas. Két kozdsségi haz kerilt kialakitsra,
melynek hasznositasa érdekében Onkormanyzatunk egyiittmiikodik a Magyar Maltai
Szeretetszolgalat Egyesiilettel. A helyi kozélet formalasaban szerepet kap az idoszakosan
megjelend nyomtatott sajto, a Korekép, és a rendszeresen frissitett viros honlap. 2015-161 az
dnkormdnyzati hirek Facebook-on is olvashatoak és megoszthatoak. Az allampolgarok
életmindsége az élhetd mindennap alapfeltételeit tartalmazza, ide tartoznak a fizikai kérnyezettel
kapcsolatos tényezok és az un. humanszolgdltatasok a gyermekjoléti, a szocidlis, egészségiigyi,
ovodak, kézmiivelédési, sport, egyéb szabadidds tevékenységek. Alapvetd cél az allampolgari
elégedettség, a jO kozérzet elérése, fenntartasa. A kozszolgaltatasok esetében folyamatos cél az
ellatas mindségének tovabbi javitdsa, a szolgaltatasi biztonsag megteremtése, illetve fenntartasa,
az érintett szolgaltatisok megfizethetisége. egyben a kiizszolgaltatasok fenntartasa.

3.7.1. szam( tablazat - Intézményi ellatottsig (2020
Tornateremmel, A telepiilési i o
tornaszobdaval elldtott Sportcsarnok, kényvtarak K.o zmuvel&désn
- A rrey i " e LR intézmeények
kéznevelési intézmények | sportpdlya léte kikdlcsonzott r
- r ? i - szima
szama (intézmény (TS 103) egységeinek szama (TS 105)
székhelye szerint) (TS 102} (TS 104)
db van/nincs db db
n.a. nem 2051 2

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;
¢)  helyi koz0sségi szolidaritas megnyilvanulasai;

Jelenleg kb. tiz civil szervezet milkddik Kiskérén, az utébbi években alkalmanként mar
adomanyozissal és dnkéntes munkaval is talalkozunk. Az Onkormanyzat legfébb tamogatoja
az MVM Vizerdmil Kft. és a Kiskore Varos Fejlesztéséért Kozhaszni Kézalapitvany.

d)  ahelyben él6 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megdrzésének lehetdségei;

e)  helyi lakossagi 6nszervezodések.
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3.8 A roma nemzetiségi dnkorminyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Nem all rendelkezéstinkre adat arra vonatkozoan, hogy hany o vallja magat roma kisebbseghez
tartozonak. A telepiilésen miikodik a Kiskorei Roma Nemzetiségi Onkormanyzat (a tovabbiakban
KRNO), mely nem miikodik egyiitt a kiznevelési és szocialis intézményekkel.

A magyarorszagi romak kétségkivill az orszag legkiszolgaltatottabb tirsadalmi csoportjai kozé
tartoznak. A mintegy 6-700 ezres roma népesség négyitode ¢él létminimum alatt, tobbségiik
tarsadalmi és fizikai értelemben is szegregalt, vagy szegregalodo telepiiléseken, telepiilésrészeken,
lakdskoriilményeik évtizedekre vannak a magyarorszagi atlagtol, oktatdsi és munKaerd-piaci
esclyeik tdbbtizszer alacsonyabbak a nem romdkéndl, egészségiigyi helyzetilk atlag alatti.
Tapasztalataink szerint koriikben a rizikdfaktorok koziil a dohanyzas, higiénés hianyossagok,
valamint taplilkozasi problémak, és a prevencié hianya egyértelmilen az egészségi allapotot
befolyasold tényezonek bizonyulnak.

Egyiittmiikddési teriiletek:

e Az bnkormanyzat altal fenntartott, illetve tamogatott kézmilvelodési intézmények és
kulturalis programok kinalatdban megjelenjenek a roma kisebbségi kulturat, mint értéket
bemutato elemek.

e Gyermekvédelmi és egészségiigyi szakemberek tdjékoztaté programokat tartanak a
sziirovizsgalatok fontossiagarol. Az egészségvédelemre, egészségtudatos életvitelre és a
megelozésre vonatkozo ismeretek beépliltek a kdznevelési intézmények nevelési, oktatasi
programjiba. Az Onkormanyzat az dvodas és iskolas korosztalyt kozvetleniil célzo helyi
egészségvedelmi programok megvalositasat Gszténzi és tamogatja.

Az Onkorményzat k6z6s célja minden egyes programokkal, intézkedésekkel:

e A gyermekek tanulminyi eredményeinek javitasa, készség és képességfejlesztés,
korrepetalas, potvizsgara valo felkészités.

e Szabadidds tevékenységek biztositasa, melyeken keresztiil erfsitjiik szocializacios,
verbalis, manualis fejlodésiiket.

* A halmozottan hatranyos helyzeti fiatalok korében a biincselekmények csokkentése.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lchetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége vizsgélata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Tartos munkanélkiiliség, szegénység Kézfoglalkoztatas, tovabbi helyi foglalkoztatasi
lehetoségek keresése

A fiatalok pdlyavalasztasnak  segitése, a
tanulok megismerése, hogy a tanulmdnyok
befejezésér kivetoen integralhatoak legyenek
az onkormdnyzat intézményhdlozataba, esetleg
helyi  gazddlkodo  szervezetekhez,  ezzel
parhzamosan a lakhatisi  problémadkra
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megoldast kindlo szolgalati lakdsallomdny
bévitése

Alacsony iskoldzottsdg Felzarkoztato programok, képzések siiritése
Helyben  elérheté  szakképesitést  nyujto
képzések beinditisa

Motivicio hiany a kitorésre Példaértékii emberek, életpalyak bemutatasa
Fokozottan hatranyos helyzet egészségiigy, | Egészségiigyi sziirések népszerisitése.
szocidlis és gazdasagi teriileteken Az egészségtudatos ¢€letmodra nevelés a

felnottek korében is, annak tudatositasa, hogy a
szlirdvizsgalatokon valé mind nagyobb szamu
megjelenés az egészségesebb életet, a varhato
élettartam megndvekedését eredményezheti.

Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok
bovitése.
Osztondij alapitasa a palyakezdés

megkonnyitése érdekében.

Romdkra vonatkozd adatok pontatlansiga, | Egyiittmiiksdés a KRNO-vel, jelzés a kdzponti

szamszerl adatok, indikdtorok hidnya nyilvantartas felé, modszer kidolgozasa a
valdsaghii adatmérésre

Szegregalt lakoteriiletek kialakulasa Viérosrehabilitacios programok a
szegregatumokban. Onkorményzatunk

folyamatosan  palyazik  ezen  teriiletek
fejlesztésére, melynek eredményeként két
fejlesztési programot mar meg tudott valésitani.

| 4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

Osszhangban a Csaladjogi térvénnyel, mindenkor a legfontosabb cél a gyermekek testi, szellemi,
érzelmi €s erkolesi fejlodésének biztositasa, ez az érdek a legfontosabb érdek, minden mas
érdeket meg kell eloznie a csaladi viszonyokon beliil. Fontos, hogy a gyermekek csaladban
néhessenek fel, mindkét szillo egyiittes jelenléte mellett. Ezért a jogalkoté a 1991, évi LXIV.
torvénnyel ratifikalta a Gyermekek Jogairdl szol6 ENSZ Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007.
(V. 31.) sz. hatarozataval a ,,Legyen Jobb a Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A
dokumentum {5 célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a
gvermekek fejlodési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell
hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek.

4.1 A gyermekek helyzetének altakinos jellemzdi gyermekek szima, aranya, életkori
megoszlisa, demografiai trendek

A helyi ellatorendszer kulonféle tamogatasokkal és szolgaltatasokkal segiti a csaladot a gyermek
nevelésében, megfeleld tamogatdsok €s szolgaltatasok nyujtasaval védelmet biztosit. A helyi
rendszer tovabbi jellemz6je, hogy a veszélyeztetettség megelozését szolgalja. A megelézo
tevékenység a koznevelési, egészségiigyi, szocialis, kdzmiivelodési és sport intézményhalozaton
keresztlil (esetenként civil szervezetek bekapcsolodasaval) valosul meg, és az egyes agazatok
egyiittmikodésén alapul.
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A gyermekszegénység csokkentése atfogo, minden agazatra kiterjedd intézkedéseket igényel. Az
egyes részterilleteken a foglalkoztatas, az oktatas, a lakasligy, az egészségiigy, a szociilis és
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatdsok egymassal Ssszhangban allo és egymasra épiilé
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatatol segitenck az
esélyek javitidsaban. A szegénységben vagy szegénység kockazataval él6 gyermekek sajétos
csoportjat alkotjak a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket nevelé csaladok helyzete az
atlagosnal sokkal nehezebb, kiilondsen a halmozottan fogyatékos gyermeket nevel6 csalidok

esetében figyelhetd meg.

4.1. szami tablazat - Gyermekkori népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint {2.szamu
tablazatbal)

Az dllandé
| népességbdl a
E6 megfeleld
| korcsoporta
Korcoron | nék és férfiak
ardnya {%)
¥ Férfiak | Né&k
Férfiak | Nok (TS 003) {1 (TS
005} | 007)
F& Fé Fé % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 1364 (1388 2752 |49,56% |50,44%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) B2 2,98%
0-14 éves (férfiak TS 010, arag\g)‘rs 011; nék TS 012, ardnya TS B o F 8.18% | 7.52%
15-17 éves (férfiak TS 014, arag;(;)TS 015; ndk TS 016, aranya TS 43 42 g5 1,56% | 1,53%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek jellemzoi, egészségiigyi,
szocidlis, lakhatasi helyzete

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorti gyermekek

PLh LTS |.“Sk°ru Veszélyeztetett kiskori gyermekek
. gyermekek szama szama (TS 115)
kv (TS 116)
Fé Fé
2017 12 n.a.
2018 18 n.a.
2019 14 22
2020 6 19
2021 4 11
2022 9 19

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru {f3)
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e

B Védelembe vett kiskori @ Veszélyeztetett kiskortt

A jogszabdlyi viltozdsokbol kifolyolag a védelembe vétel mdr kikeriilt a jegyzéi hatisdg
latoterébol. Informdcioink szerint az elmiilt években a védelembe vett gyermekek szima
nagymeériékben nott, azonban ez egyes jogszabdlyi viltozdsoknak is kiszonhetd (pl. kitelezd
védelembe vétel 50 orat meghalado iskolai mulasztis miatt).

A helyi gyermekvédelemben dolgozé szakemberek tapasztalata szerint nem viltozott az a
tendencia, hogy a veszélyeztetettség okai kozott kimagasloan a szocialis helyzet a meghatarozo:
Szocidlis helyzet: A szociilis helyzetbdl adodé veszélyeztetettség a gyermekek tobb mint a felét
foglalta magaba.

A csalad szétesése: Ez a veszélyeztetési ok gyakran pdrosul a szocidlis helyzet romlasaval és a
gyermek mentdlis allapoténak sériilésével. A csalad szétesésének leggyakoribb oka, a vilis a
gyermek szdmdra veszteség. Az elfojtott érzelmek a személyiségfejlodésben rendellenességeket,
zavarokat eredményezhetnek.

A nevelés, gondozds, torédés, szeretet hianya: Az elhanyagolds is bantalmazas (egészségiigyi-,
oktatdsi elhanyagolds, a gyermek magira hagydsa, elhagydsa). A gyanujelek, tiinetek
jelentkezhetnek testi, viselkedésbeli és érzelmi szinteken is.

Sitlyos betegség a csalddban: A betegség vonatkozhat sziilore, nagysziilore és testvérre is. A
csaladdtagok hosszi vagy sulyos betegsége, az egészségtelen életmodd, tartésan rossz lakhatasi
koriilmények a gyermek testi fejlodését és egészségét is veszélyeztetik. A gyermek szamara
problémat okozhat a hosszan tartd, vagy silyos betegséggel valo szembesiilés, a normalistdl eltérd
¢lethelyzetben valo folyamatos ,tartézkodas™.

A csaldad életmodja: A csaladi élet silyosabb veszélyeztetd drtalmait jelenti a devians viselkedési
formak jelenléte a csaldd hétkéznapjaiban: alkoholizmus, brutalitas, biin6z6 csaladi kérnyezet.

A gyermek mentdlis dllapota, személyiségzavara: A gyakorlatban is érzékelhetd a mentalisan
sériilt gyermekek szamanak névekedése. Az okok kozdtt a csalddi nevelés jellemzd hibai -
kovetkezetlenség, szigor és kényeztetés eltulzasa, kovetelések hianya a gyermek felé, vagy
ellenkez6 esetben: a gyermek képességeit meghalads, magas mérce allitasa, az ellendrzés,
odafigyelés hidnya — tapasztalhatéak. Gyakran talilkozunk az idegrendszeri betegségiik miatt
rendszeresen gydgyszert fogyaszto kisgyermekekkel.

Bantalmazas: Jelei sokszor nem egyértelmiiek. Neheziti a helyzetet, hogy a testi jelek hidnya nem
zarja ki a bantalmazas lehetoségét (szexudlis-, verbalis bantalmazas nehezen felismerhet6).

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint
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4.1.2. s2amii tablizat - Rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (75 111)

| Ev

Fé
2017 381
2018 362
2019 321
2020 297
2021 312
2022 ] 307

Forras; TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

450
400
350
300
250
200
150
100

5

o

Rendszeres gyermekvedelmi

kedvezményben részesitettek szama

2017

2018 2019 2020 2021 2022

c) agyermek jogan jard helyi juttatasokban részesiilok helyzete;
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l
, 4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas '
|
Arvaelldtisban részesiild | Arvaellatasban részesiild | Arvaellatasban
férfiak szama (fd) ndk szama (fd) részesiildk
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen
Fé Fé Fé
2017 8 8 16
2018 9 10 T _Z_I_.?__ L
2019 12 10 22
2020 8 9 17
2021 10 10 20
2022 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatasban részesiildk szama

25
20 '
15 o S
10
5 +-
0 4+— d il e |
2017 2018 2019 2020 2021 2022
m Arvaelldtdsban részesild  w Arvaellitisban részesilS = Arvaelldtasban
férfiak szdma (f&) nék szama (f8) részesiil&k Gsszesen
(T5089) (TS 066}

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemz6i

A gyermekek egésiséges fejlidésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben
élo’ gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfeleld mennyiségii egészséges tipldalékhoz.
Ezért nagy jelentoségii az onkormanyzat altal szervezett intézményekben tirténd kozétkeztetés.
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild ovodds és dltalinos iskolis gyermekek
téritésmentesen reszesiilnek a kozétkeztetésben.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;
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Nincs tudomasunk olyan gyermekrol, aki telepiilésiinkén ne rendelkezne magyar
allampolgarsaggal.

S allampolgarsiggal rendelkezo, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezo
kiilfoldro] visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzoi.

Nincs informéacidnk arrdl, hogy Kiskérén élne dllampolgarsaggal rendelkez6, illetve
magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6, kiilfoldrél visszatért, hatranyos helyzeti
csaladban él6 gyermek.

4.2 Szegregilt, telepszerii lakokdrnyezethen €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

4.3 A hdtranyos, illetve halmozottan hatrinyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatisokhoz valo hozzaférése

A koznevelési torvény 2013. szeptember 1-éig hatilyban tartotta a kizoktatisrél szolo torvény
121. §-a (1) bekezdésének 14. pontjdban riogzitett definiciot a hdtrinyos és halmozottan
hdtranyos helyzet vonatkozisdiban, ezt kivetéen a definiciot a Gyvt. tartalmazza. A 2013.
szeptember 1-¢ig hatilyos szabilyozas értelmében hatranyos helyzetii az a gyermek, tanuld,
akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsigat csaladi koriilményei,
szocialis helyzete miatt megallapitottak. E csoporton beliil halmozottan hatranyos helyzetii az a
gyermek, tanuld, akinek térvényes feliigyeletét ellaté sziildje, ovodas gyermek esetén a gyermek
hiarom éves koraban, tanuld esetén a tankdtelezettség beallasanak idopontjaban legfeljebb az
iskola nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen. Errdl a sziilé nkéntesen
a Gyvt-ben meghatarozott eljraskeretében nyilatkozhat. Halmozottan héatranyos helyzetii az a
gyermek, tanulo is, akit tartds nevelésbe vettek. Az dij szabdlyozds némiképpen szigoritotta a HH-
s, illetve HHH-s statusz feltételeit. A halmozottan hdtrdnyos helyzet megdllapitisihoz jelenleg a
sziild alacsonyiskolai végzettsége mellett legalibb egy tovibbi, a héitrinyos helyzetet megalapozo
kiritlményre is szitkség van, vagy egyidejiileg legaldbb ketté' mdsik meglapozo koriilmény
SJenndllasdara van sziikség.

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védénd altal ellatott telepiilések szama, egy védodnore
Jutott elldtott, betdltetlen statuszok)
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4,3.1. szamu tablazat - Véddndi allashelyek szama

Betdltott vésciﬁérr:‘d; allashelyek 0-3 év kdzbitti gyermekek Ty it e
Ev (TS 109) szdma véddndnkeént
db F& F&
2017 = =
2018 85 43
2019 2 87 43,50
2020 2 87 43,50
2021 1,5 g 65,33
2022 1,5 95 63,33

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Véddondi allashelyek {db)

2,5 A

=

2017 2018

2019 2020 2021

2
115 =
|
|
05 -
i

0 ——-
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Egy véddndre jutd gyermekek szama (f6)

100,00
90,00
80,00 |
70,00 |
60,00
50,00 -
40,00 i ! r
30,00 ]

20,00 '

10,00

b I B NN

2017 2018 2019 2020 2021 2022

b) gyermekorvosi ellatas jellemzoi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betoltetlen hizi gyermekorvosi praxisok szama)

Kiilon gyermekorvosi praxis Kiskorén nem talalhatd, a két haziorvosi praxis, vegyes praxis, tehat
felnott-gyermek orvosi alapellitd intézmény, emellett havonta egyszer sor kerill gyermekorvosi
szakrendelésre is, valamint az ezt igénylok, a szomszéd telepiilés gyermekorvosi
maganszakrendelésére viheti gyermekét.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellitds

Felngttek és MR ] A hazi o
L | Csak felndttek részére | = hazi orvos
gyermekek részére e . | eyermekorvosok | Gyermekorvos .
- . | szervezett hdziorvosi | - A lrs-. - altal
szervezett haziorvosi n - - | altalellatott | altal ellatott . i
2 . = szolgaltatasok szama | A . | . ellatott
Ev szolgalatok szama (TS 106) szolgalatok szama | gyerekek szima e |
(T5 107) (TS 108) L3/t !
| 1 szama
db db ! db Fo Fd
2017 2 0 0 n.a. n.a.
2018 2 0 0 n.a. n.a.
2019 2 0 0 n.a. n.a.
2020 2 0 0 n.a. n.a.
2021 2 0 0 n.a. n.a.
2022 2 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok



Orvosi ellatasok

2022
[ = ———— =
2021
I v - = b ]
2020
[ e |
| Felndtt hazi orvos dltal ellatott gyerekek szama
2018
e MO YT E RS AT TR AT It S DRy Szama
2018 A hazi gyermekorvosok ltal elldtott szolgatatok szama
- Ty
o Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgiltatdsok szama
2017 (TS 106)
E z e ]
@ Felnfittek es gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgdlatok szama
0 1 {15 197) 2 2 3

c) 0-7 éves kortak specidlis (egészségiligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

d) gyermekjoléti alapellatisok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specidlis szolgaltatasok;

A Magyar Maltai Szeretetszolgilat Egyesiilettel torténé egyiittmiikédés alapjan van
lehetdség Biztos Kezdet gyerekhdz €s Tanoda jellegli programok elinditasara, melyre az
egyesiilet palyazatot nydjtott be. A két Kozosségi Haiz MMSZE részére toriénd
hasznilatba adésival az ingatlanokat karitativ tevékenység folytatsara, a szegregatum
terilletén az ott lakék és a védros lakossaga szamara kozOsségi hdz biztositasdra,
irodahelyiség biztositdsira a szocialis munkasok szamdra hasznositjik.

e) gyermekek napkdzbeni elldtasai, bolcsodei ellatas;

A gyermekek napkoézbeni ellatdsat dvodank mellett a 2021. oktéberétdl mikksdéd Mini
Bolesdde intézményiink latja el.

55



4.3.3. a.) szdma tablazat - BolcsGdék és bolesddébe beiratott gyermekek szima

Mikodd, dnkormadnyzati

Onkormanyzati bélcsédébe

Ev holcsddei férohelyek szama beirt gyerekek szidma

| db Fé

2017 0 o

2018 0 0

2019 0 4]

2020 0 ¥]

2021 8 5

2022 8 6

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés

O = N W & th ] g W

2017

2018 2019 2020

Bolcsadei helyek és beirt gyermekek szama

2021 2022

B Miikddd énkormanyzati bolcsddei férdhelyek

B Onkormanyzati bolcsddébe beirtak szima




4.3.3. b.) szamuii tdblazat - BolcsGdék és bélcsddébe beiratott gyermekek szama

M(kodé |Munkahelyi| Miikédd Csaladi Mdkddd Mini Miik6dé |Bolcsddébe
munkahelyi | bélcsGdébe | csalddi | bblcsddébe mini bilcsédéhe | (bsszes) {Bsszes)
bélcsédei beirt bélcsddei beirt bélesGdei beirt bdlcsddei beirt
£ fér8helyek | gyerekek |férShelyek| gyerekek |férShelyek| gyerekek |féréhelyek | gyermekek
V' | szadma (TS | szama (TS szama szama (TS | szdma (TS | szdma (TS | szama (TS szama
125) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fé db F& db F& db Fé
2017 0 0] 0 0 1] 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 1] o
2019 0] 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0] 0 0
2021 0 0 0 0 8 5 8 5
2022 0 0] 0 0 8 6 8 6
Forras: TelR, KSH Tstar
Bdlcsédei féréhelyek kihasznaltsaga
9
8
7
6
5
4
3
.
1
0
2021

2017

W Mikodd (osszes) bolcs

g
h)
i)
7

20

gyermekvédelem;

programok;

szolgaltatasok nyujtasakor;

b

keretein beliil.

18 2019
Gdei férGhelyek s2zdma (TS 124)

2020

2022

H BolcsSdébe (Dsszes) beirt gyermekek szima

(TS 120)

krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatisok;

gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

egészsegfejlesztési, sport-, szabadidos és sziinidos programokhoz vald hozzaférés;

eltéré kulturdju, vagy a hatranyos és nem hétranyos helyzetit gyermekcsoportok kazotti
hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmdd kovetelményének megsértése a

elonyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellatdrendszerek
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Hatranyos helyzetli gyermekek szdmdra két kiilonboz6 oktatissal kapcsolatos &sztdéndij
palyazatban vesz részt az Onkormanyzat: A Bursa Hungarica Felsboktatasi Osztondijpalyazattal,
illetve az Arany Janos 6sztondijjal.

A két orszagos szintii palyizat 2017-ben egy sajiat alapitasa palyidzattal is kibdviilt: a
telepiilési hidnyszakmdikat elsajdtitani kivino gyermekek és fiatal felnéttek szocidlis alapa
tamogatast nyerhetnek el az dnkormanyzattél.

4.4 A kiemelt figyclmet igénylé gyermeckek/tanulék, valamint fogyatékossaggal &6
gyerekek kizoktatasi lehetéségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajitos nevelési igényfi és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartisi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulok 6vodai,
iskolai ellatdsa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhaté fejlesztod
programokra vald eljutds modja, lehetoségei;

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hitranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hitranyos helyzetd hatranyos helyzet( dvodas
(eyogypedagadgiai dovodas gyermekek szima gyermekek
Ev | neveléssel egyiitt) (syogypedagogiai aranya az vodas
| {TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
i
Fo Fé %
2017 106 53 50,00
2018 103 63 61,17
2019 100 41 41,00
2020 103 50 48,54
2021 100 45 45,00
2022 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek
aranya az ovodas gyermekeken beliil

2022
2021
2020
2019
2018

2017
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0

4.4, a) 2. szamii tdblazat - Hatranyos és halmozottan hatrinyos helyzetii dltaldnos iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hatrinyos Hatranyos és halmozottan
Altalinos iskolai helyzetil hatranyos helyzeti
tanuldk szama a altalanos iskolai tanuldk szama tanuldk aranya az
Ev nappali oktatasban {eyogypedagdgiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai tanulékon
(TS 094) beliil (TS 095)
Fd Fé %
2017 n.a. 121 47,83
2018 n.a. 113 45,56
2019 n.a. 104 43,51
2020 n.a. 94 42,34
2021 n.a. 87 38,16
2022 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati €s intézményi adatgy(ijtés
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2022

2021

2020

2019

2018

2017

0,00

Hatranyos és halmozottan hitrdnyos helyzetii tanuldk arinya az dltalanos
iskolai tanulokon beliil

0,10

0,50 060

070 080

4.4. a) 3. szam tablazat - Hatranyos és halmozottan hatrinyos helyzet a kdzépszintd oktatisban

rreh . Hatranyos és !
Hatranyos és
e halmozottan
| Hatranyos és hatrinvos hétrinyos
=, = .| halmozottan hel Zevtl:i helyzetd Héatranyos és
Hatranyos és hatranyos =Y . | szakkdzépiskolai | Hatrinyos és halmozottan
halmozottan ' szakkdzépiskolai tanulok ha it hates
L helyzetd tanulék anu almozottan atranyos
hatranyos és hitra hétranyos helyzeti
tanulék és hatran ] v v
P yos o " n
helyzeti - p— helyzeti helyzetii tanulék
Ev gimnaziumi ararfya C 4 . szakiskolai és | s2akgimnaziumi arinya a
gimnaziumi | szakiskolai és . - . - "
tanulék szama - készségfejleszts készségfejlesztd | tanuldk szama | szakgimndziumi
(TS 096) tanulckon | o anulk | 9klai tanulék (TS100) | tanulékon bell
beliil (TS i s neroal ardnya a tanulék {TS 101)
o7 oktatasban {TS szaméljoz
098) viszonyitva
| {15099)
| Fé % Fé % Fo %
2017 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2018 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2021 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar




4.4, a) 4. szam0 tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan hitrinyos
helyzetl gyermekek és helyzet( gyermekek és nagykorava
o nagykoriva vilt gyermekek valt gyermekek szama
szama (TS 114) (TS 113)
fo fé
2017 223 40
2018 224 34
20195 212 24
2020 192 21
2021 209 22
2022 193 27

Forrds: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
250

200
150
5
, [ | m - o ]

2017 2018 2019 2020 2021 2022

(=]

m Megallapitott hatrdnyos helyzetd gyermekek és nagykoriva val gyermekek szadma
(15 114)

& Megéllapftott halmozottan hatrdnyos helyzeti gyermekek és nagykoniva valt
ausrmskol <rima

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészité szolgaltatasok (pl. iskoldra/dvodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)
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4.4.1. szam( tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG

1
Az dvoda telephelyeinek szama (db)
Hény telepilésrdl jarnak be a gyermekek (db) 1
Ovodai féréhelyek szama (f8) 116
Ovodai gyermekesoportok szama (gydgypedagdgiai 4+(1
neveléssel egyiitt) (db) (1)
Az 6voda nyitvatartasi ideje {...h-td) ...h-ig): 6:30 17:00
A nyari 6voda-bezaras iddtartama (nap) 15 nap
Személyi feltételek F6 Hidnyzo
létszam
Ovodapedagdgusok szama 6

Ebbdl diplomas dvodapedagdgusok szama

Gyogypedagogusok létszama

Dajka/gondozond

i |O|uv |

Kisegitd személyzet

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgyiijtés

Ovodai dolgozék - betoltott allasok és hidnyzo létszam

okl —
Dajka/gondozons - e ————

Gydgypedagdgusok létszama

Ebbé] diplomids dvodapedagdgusok szama B

Ovodapedagdgusok széma e e ]

| Hidnyzd létszém  m Betdltot alids




4.4.2. szdmii tdbldzat - Ovodal nevelds adatai

Gydgypedagdgial
Ovodai &?;::ai . Gvodai Ovo:::::::rt Gvodai oktatdshan részesil§
3-6éves | gyermekcsoportok ve feladatelidtdsi &Y dvodds gyermekek Egy ovodal
- szdma szadma gyogypedagogial :
kord szdma - lers dagdeia helyek szdma TR el szdma gyermekcsopartra
gyermekek | gydgypedagogiai Bypecagog {gydgypedagogiai Byogypecagogia | gy= P az integrdltan jutd gyermekek
o i neveléssel 2 i neveléssel ok szdma
£v szima neveléssel egyiitt . neveléssel egyiitt) oktatott SNI szdma (TS 089)
(TS 085) egyiitt) (TS 088) egyditt) (TSOB6) | vermekek nélkal (TS
(TS 090} (TS5 087)
091)
& db db db & db & 5
2007 n.a. 4 116 1 106 0 0 27
2018 na. 4 116 1 103 o] 0 26
2019 n.a. 4 116 1 100 & o] 25
2020 n.a. 4 116 1 103 0 0 26
2021 n.a 4 116 1 100 1] 1] 25
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. na.
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatgyijtés
Ovodai féréhelyek
2022
0 20 40 60 80 100 120 140

m Ovodéba beirt gyermekek szdma (gyogypedagégiai neveléssel egyiitt]
(TS 087) &

m Ovodai féréhelyek szima (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)

(T5090) db
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30

Egy ovodai gyermekcsoportra
juto gyermekek szama (TS 089)

25

20

15

10

2017

2018

2019 2020

2021

2022

4.4.4, szam0 tablazat - Altaldnos iskoldk adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztilyok, feladatellatasi

helyek
| .
Egy altalanos | Ma s pr]
e . . . . telepiilésrdl
Az altalanos iskolai -y = i , . iskolai —
. = Az dltaldnos Altaldnos iskolai - i bejard
osztdlyok szamaa | . = p e o ®y osztalyra juté et
" . . . | iskolai osztalyok feladat-ellatasi . altalanos
gyogypedagogiai r " tanulok n -
: szama (a helyek szama : ; iskolai
oktatasban (a . - ; . .. | szama a nappali .
- gyogypedagodgiai | (gydgypedagogiai " tanuldk
Tanév nappali 4 - . = oktatdsban .
. oktatassal egyiitt) | oktatassal egyiitt) . Aty aranyaa
oktatasban) (TS (eyogypedagogiai .
(TS 081) {TS 079) . = nappali
080) oktatissal egyiitt) I
(TS 082) oktatasban
(TS 084)
db db db fo %
2017 0 16 15,81 6,32
2018 0 16 15,50 6,05
2019 0 14 1 17,07 4,18
2020 0 14 1 15,86 4,50
2021 o 14 1 16,29 4,39
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar




20 —

15

Altalénos iskolak adatai - gyogypedagdgia

5yl

1L

2015/2016 2016/2017 20172018 2018/2019 2019/2020
i Gydgypedagdgiai osztalyok szdma

= Altatanos iskolai osztalyok (gydgypedaggiaival egyiitt)
W Feladatelidtasi helyek szama (gydgypedagdgial oktatdssal egyiitt)

2020/2021

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfalyamot eredményesen befejedk a

nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
nappali oktatdshan (TS 083)

Tanév

Fo
2017 29
2018 32
2019 27
2020 29
2021 a0
2022 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

65



¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés terilletén, az

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban

e) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulok

35

2
2
1

i O W

1

c un o

2017 2018

szama

219 2020

2021 2022

intézményck kozott ¢s az egyces intézménycken beliili szegregdcios jelenségek;

mutatkozd eltérések;

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjéléti, hatranykompenzald szolgaltatasok

Biztos kezdet Tar‘\oda’ Csalad: ‘es. ’ Sziinidei
= szolgiltatast gyermekjoléti . i
gyerekhazat S———— étkeztetéshen
> | rendszeresen szolgiltatast igénybe | e
rendszeresen igénybe " . . . részesiild gyermekek
Ev il s : igénybe vevd vevé kiskortiak -
| vevd gyermekek szama - . szama {T5 112)
. gyermekek szima szama
i i
| Fé F& '- Fé Fé
2017 n.a. n.a. n.a. 164
2018 n.a. n.a. n.a. 118
2019 n.a. n.a. n.a. 176
2020 n.a. n.a. n.a. 94
2021 n.a. n.a. n.a. 67
2022 n.a. n.a. n.a. 88

Forrads: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok




Gyermekjoléti, hatranykompenzilé szolgaltatasok

200
180
160
140
120
100
80
60
40
20
2017

2018 2019

2020 2021 2022

Sziinidei étkeztetésben részesild gyermekek szama (TS 112)

® Csalad- és gyermekjdléti szolgdltatdst igénybe vevd kiskoriak széma

@ Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szédma

| Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevl gyermekek szdma

4.5 Kovetkeztetések: problém:ik beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

A gyerekek helyzele, esélyegyenl6sége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A tanoran  kivilli  tevékenységekben,
napkoziben tanulok szama alacsony, fennall a
délutani csellengés, feliigyelet nélkil eltliott
idé veszélye

A hatranyos helyzetii gyerekek iskolai tanitas
utani szabadidejének hasznos eltoltése,
tanulasukban segitségnyujtas az oktatasi
intézmény feladata 16:00 draig.

A szabadidé hasznos eltiltésének és a
tanulisi lemaradasoknak megakadalyozasa
»Tanoda”-jellegii programok
megvalésitasaval  valamint  sportolasi
lehetdségek biztositasaval

Gyermekek idegen nyelvi tudasa korlatozott,
olvasottsaguk szintje alacsony

Hatranyos helyzetil tehetséges gyermekek
idegen nyelvi képzése, konyvtarba jarasuk

Osztonzése, direkt pedagogiai modszer
kifejlesztése.
A csaldd mikddését zavard és akadalyozo | Szabadidos programok szervezése,

okok kozil a csalddok anyagi, csalad
szétesésebol, a nevelés, gondozas, torodés,
szeretet hianyab6l adodé veszélyeztetettség
megemelkedett.

biztonsagos, kulturalt szinterek miikodtetése.

A hitrinyos helyzetii gyermekekkel és
csaladjukkal foglalkozo szakemberek
tovabbképzése a  hatranyos  helyzetii

gyermekek nevelését, személyiségfejlesztését,
illetve a sziilék eredményes bevondsat segitd
ismeretek elsajatitisa és a kompetenciak
fejlesztése érdekében.
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| 5. A nék helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A ndk gazdasagi szerepe és esélyegyenlisége

A munkanélkiili nok szama, s a lakénépességhez valo aranya stagnal.

Tapasztalataink szerint a n6k kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak
o a45 év feletti nOk a valtozo képzettségi kévetelmények,
* apalyakezd6k a szakmai tapasztalat hianya,

e a GYES-en 1évé, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabol valo kiesés miatt.

A veszélyeztetett korcsoportba tartozé nok foglalkoztatasa kiilonds figyelmet és tamogatast
igenyel. Az anyagi kiszolgdltatottsigukat fokozza, hogy sokan nem tudjik felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaidot.

a} Toglalkoztalas és munkanéikiliséy a nok korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

(3 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott dlliskeresdk ardnya az
allandé népességhen a 15-64 évesek kbrében

Ev
Férfiak aranya Nék aranya s et
(TS 033) | (TS 034)
% % %
2017 9,19 9,07 9,13%
2018 7,68 11,06 9,37%
2019 8,86 114 10,13%
2020 8,35 13,42 10,89%
2021 7.85 13,14 10,50%
2022 B,5 13,43 10,97%

Forras: TelR, Nemzeti Munka{igyi Hivatal
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16,00
14,00
12,00
10,00
8,00
6,00
4,00
2,00
0,00

2017

Munkanélkiiliség nemek szerint

2018 2019

2020 2021 2022

B Férfiak ardnya B NSk ardnya

{t5033)

{TS034)

5.1.2. szami tabla - A 180 napnal haosszahb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tédblaval azonos)

1B0 napndl hosszabb
ideje regisztralt

NGk ardnya a 180 napon tuli
nyilvantartott dllaskeres6kon

Ev munkan&lsk:gs;( ardnya befil (TS 058)
% %

2017 42,86 61,33
2018 39,89 70,42
2019 56,32 60,75
2020 57,07 60,18
2021 61,5 65,22
2022 59,16 64,6

Farras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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2022

2021

2020

2019

2018

2017

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

l

0,00

10,00

20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

80,00

m Nok arénya a 180 napon tul regisztdltak ko2&t m 180 napnal régebb 63 regisztralt

5.1.3. szamu tablazat - Pilyakezdd allaskeresdk szama

{3 3.2.6. tabldval azonos)

Nyilvantartott Nyilvantartott pilyakezdd
allaskeresdk szama allaskeresdk szadma
Ev {TS 052) {TS 053)
1
fo FG
2017 175 15
2018 178 16
2019 190 13
2020 198 17
2021 137 13
2022 191 9

2022

2021

2020

2015

2018

2017

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Alldskeresék

I

o

50

100 150 200

B Nyilvantartott pélyakezdé Hlaskeresck B Nyilvantartott dlldskeresdk

250
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b) nok részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban: nincs adat

¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei

A legkézenfekvobb lehetdség a kizfoglalkoztatdasi programban valo részvétel, Mivel a nok a

klasszikus noi szerepbdol fakadoan még kevéshé mobilisek, mint a ferfiak.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A gyermekvillalds, a munkahelytdl valo hosszabb idejii tdvolmaradas nagymeértékben rontja a nék
munkaerépiacra vald visszalépésének esélyeit. Az Eurépai Unids iranyelvekkel és egyéb
jogalkotasi aktusokkal &sszhangban ezen a teriileten is alapvetd célkitiizés a diszkriminacio

mentesség.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segité szolgaltatisok (pl.
bolesédei, esaladi napkozi, 6vodai férohelyek, férohelyhiany; kizintézményekben rugalmas

munkaidd, csalidbarat munkahelyi megoldisok stb.)

A munkaer6- piaci és csaladi feladatok Gsszeegyeztetését segitd szolgaitatasaink boviiltek a 2021,

oktoberétd]l miksdo Mini Bélesode intézményiinkkel.

5. 2. 1. szam tablazat — Véd6ndi dllashelyek szama {a 4.3.1. tablaval azonos)

Betdltétt védondi

<114 - 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
Allashelyek szama ) :
£v (TS 109) gyermekek szama védéndnként
db 5 55
2017 1 94 94,00
2018 2 85 42,50
2019 2 87 43,50
2020 2 87 ——43’50 —
2021 1,5 98 65,33
2022 L5 95 T 6333

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok
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5.2.2. a) Bolcsddeék és bélcsddébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbal

Miikddd, dnkormanyzati Onkormdnyzati bolcsGdébe beirt gyerekek
£ bolesddei féréhelyek szima szama
v

db Fé
2017 0 0
2018 0 0
2019 o 0
2020 o 0
2021 B8 5
2022 8 6

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

D o AW L W 0D

Bolcsddei helyek és beirt gyermekek szama

27 2018 2018

2020 2021 2022

B Mitkod6 Gnkormdnyzati bdlcsddei féréhelyek

B Onkormanyzati bolcsddébe beirtak szdma
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5.2.2. b) Bolcsddék és bdlcsodébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szdmu tablazatbd!

Miikods |Munkahelyi| Mdkédd | Csaladi Mikédé |  Mini M(ik6dd |Bolcsddébe
munkahelyi | bolcsédébe | csaladi frbﬁlcs&déhe mini I bélcsddébe | (Hsszes) (Osszes)
bélcsddei beirt bolcsddei beirt bolcsédei |  beirt bélcsddei beirt
férGhelyek | gyerekek |férShelyek| gyerekek |férShelyek gyerekek |férhelyek | gyermekek
Ev szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szadma (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125} 121) 127) 1 123) 124) ('_I'ilZD)
db Fo db F& db i Fé db Fo
2017 0 0 o 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 o 0 0 0 1] 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 ] 0 0 8 5 8 5
2022 0 0 0 0 8 6 8 6

Forras: TelR, KSH Tstar

Bolcsddei férGhelyek kihasznaltsaga

~J

W &H

i
| i

2
0 1
2017 2018 2019 2020 202 2022
B Miikod4 (Osszes) bolcsGdei férGhelyek szdma (TS 124) m BblcsGdébe {Gsszes) belrt gyermekek szama

(1S 120}

5.3 Csalidtervezés, anya- és gyermekgondozais teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozis a védondi halézat szakmai munkdjaban jelenik
meg. Ennek soran a szocidlisan nehéz helyzetben él6 varandos anya és gyermekekre fokozott
figyelmet forditanak. A leend® sziilok szamdra a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek
atadasat mar varandos korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok
formajaban. Segitséget nyijtanak a csaladi-, szocialis juttatisok megismerésében és a hozzad
tartoz0 nyomtatvanyok kitdltésében. Csaladtervezéssel kapcsolatban a  gyermekek
felvilagositasdra alapvetden az iskolaban keriil sor.
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5.4 A néket érd eroszak, kapcsolati ergszak

Jellemzoen az erdszak jo része a csaladban marad, hiszen a noéket, illetve a csalddokat érd
eroszakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocialis
szolgaliatdsok, a védonoi halozat, a rendéri tevékenység eredményeként, a jelzérendszerek alapjin
egyre tobb esetre deriil fény, egyre tobben tudjak, hogy problémaikkal hova fordulhatnak
segitségert, ezaltal eredményesebben lehet kiizdeni a csalddon beliili eroszak ellen.

5.5 Kirizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatisok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti
otthona)

A helyi Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalatndl hozzaférhetd azon krizis helyzetben igénybe
veheto szolgaltatasok kore, amelyek a gyermekek veszélyeztetettsége esetén igénybe vehetoek,
példaul anya-gyermek otthonok, csalddok dtmeneti otthondnak elérhetéségei. Helyben fellépd
krizishelyzet esetén a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgdlat szakemberei intézkednek a
szukseges imntezkedesekrol.

5.6 A nék szerepe a helyi kizéletben

Az dnkormdnyzat példamutatdssal hivia fel a figyelmet a nék tirsadalmi szerepvillaldsinak
erdsitésére. 14 fo dnkorminyzati kiztisztviseld koziil 11 f6 nénemii, mellettitk a polgdrmester is.
A Hivatal kizépvezetdi kozott tobbségben talilhatoak a nok. Jelenleg nincs olyan szervezet a
telepiilésen, amely a nok érdekvédelmére alakult volna. A kézintézmények vezetdi szintén nok.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tdrsadalmi problémik és felszamolisukra
irdnyulé kezdeményezések

A roma nék, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil neveld anyak,
valamint a 45 év feletti nék kiilonosen, tébbszorésen is hatranyos helyzetben vannak a
munkaer6piacon. Ennek oka egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyoményos
csaladmodelljében keresendd: még ma is sokan valljak, hogy a nék helye a haz koriil, a csaladban
van, nem a munkaerépiacon. Ezt a szemléletet tovdbb rontjadk a nokkel kapcsolatos negativ
sztereotipiak.

A munkanélkiiliség aranya koriikben magasabb, ez Gssztarsadalmi probléma, amelyen komplex
programokkal lehet enyhiteni.

Szinvonalas programokat, rendezvényeket kinilunk mindazoknak, akik hasznosan kivanjak
eltélteni szabadidejiiket. Folyamatosan megujulé programkinalat mellett a helyi hagyomanyos
programokat is szerveznek: kiallitdsok, koncertek, jitszohdz, gyermek- és csaladi programok,
balok, {innepi és miivészeti események, nyugdijas programok egyarant megtalalhatok.

5.8 Kovetkeztetések: problém:ik beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.
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A nok helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Munkanélkiiliség magas aranya

Kozfoglalkoztatas, tovabbi helyi foglalkoztatasi
lehetoségek keresése

Alacsony iskolazottsag

Képzések, tanfolyamok szervezése
Szakképzési Ichetdségek helyben

Sok gyermekes csaladok, gyermekét egyediil
neveld sziilo esetében a szegénység esélye
magasabb

Szociilis, egyéb tamogatisok korének bovitése

I 6. Az iddsck helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idéskori népesség fébb jellemzéi (pl. szama, arinya, jiovedelmi helyzete,

demografiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dllandé | 0-14 éves kord dllandé | .. ~Te"
7 ce " - Oregedési index
By lakosok szama (fd) lakosok szama (f6) %
(TS 026 s TS 028 (TS 010 és TS 012

- - (TS 030)

{sszesen) Osszesen)
2017 454 439 103,42%
2018 459 444 103,38%
2019 474 443 107,00%
2020 487 432 112,73%
2021 499 442 112,90%
2022 506 436 116,06%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Oregedésiindex (%)

110% -
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2017 2018

2019 2020

2022

6.1.1. s2amu tdblazat — Nyugdijban, ellatdsban, jaradékban és egyéb jaranddsigban részesiilék

szama

3_
:

Nyugdijban, ellatasban,

Nyugdijban, ellitasban,

Ev jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb Baszesnyuediins
jarandésagban részesiilé | jarandésagban részesiild
férfiak szama (TS 063) ndk szama (TS 064)
2017 259 392 651
2018 264 405 669
2019 273 411 684
2020 262 398 660
2021 261 3ss 649
2022 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa

800
700
600 !
500
400
300 |
200
100
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Férfiak = NSk
|
|
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerd elldtésok j
Eletk Eletk Y & iés | ..
9] orﬁnl e't ou;czn Oregségi s = Ozve“glw{'l.es Ozvegyi és | Iddskordak
alapulo | alapulo |, o ijhan | OreBSeel | szdloi sziil5i | jaradékaban
elldtasban | ellatasban részesiilé nyugdijban | nyugdijban Pyaedbon e e el
Ev részesills | részesiils | " " | részesilS | részesiild (T 2 L Ul |
ferfiak | nok | °U9% |ndkszama | ferfiak | TRReSlC | P2V (fg,)
szama szama | (TS 070) szama [z Y
(TS067) | (TS068) | JRXLE) (T5071) (5072} WL
2017 5 0 184 285 3 3 4
2018 S 0 183 300 4 32 4
2019 6 0 198 303 2 30 3
2020 5 0 189 296 2 26 3
2021 5 0 191 291 2 25 4
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a. 4
Forras: TelR, KSHTstar
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Eletkoron alapuld ellitis nemek szerint
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— ndvekszik az atlagéletkor,
— magasabb a kozépkoruak halandosaga,
— ndk hosszabb élettartama, a férfiakénal,

Az idoskorban jellemz6 megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri
megbetegedések, izilleti problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az idés ember
egyedill marad, izolalodik, szellemi és fizikai aktivitasa hanyatlik, dnellatasi képessége besziikiil,
Ez nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilondsen gyakori a depresszio és a

demencia kialakulasa.

6.2 Idésck munkaeré-piaci helyzete

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsiga;

Nem jellemz6, kivéve, aki olyan szaktuddssal és elhivatottsaggal rendelkezik, hogy nyugdijas
éveiben is tevékenyen gyakorolja szakmajat, a nyugelidtas kiegészitése gyanant. Ezt erdsitheti az
adozasi eés jarulék szabalyok kedvezo alakulasa.

b) tevékeny idoskor, élethosszig tartd tanulds,

idosek, nyugdijasok foglalkoztatisanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tamogatd egyéb programok a telepiilésen;

Jelenleg nincs kidolgozott program, de az énkormdnyzat idésbardt szemliéletiel kivanja
eldmoczditani éy szinesiteni a tevékeny iddskort.

¢) hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2, tiblazathol)

y —— - : 2017 | 2 020 2022
Nyilvantartott Allaskeresdk szama £V 018 §1§20198132 2021
osszesen
Fé
- 175 178 190 198 187 191
dsszesen
Fé 9 23 22 25 25 15
41-45 év (TS 042)
% 5,14% | 12,92% | 11,58% | 12,63% | 13,37% | 7,85%
F& 17 17 20 20 17 20
46-50 év (TS 043)
% 9,71% | 9,55% | 10,53% | 10,10% | 9,09% | 10,47%
Fé 16 15 14 13 17 15
51-55 év (TS 044)
% 9,14% | 8,43% | 7,37% | 6,57% | 9,09% | 7,85% |
56-60 év (TS 045) Fé 14 20 15 16 19 23
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% 8,00% | 11,24% | 7,89% | 8,08% |10,16% | 12,04%
61 éves, vagy afeletti (TS 046) i = L = 30 £ 3
s YORY % 6,86% | 8,43% |10,00% | 15,15% | 17,65% | 19,37%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozisségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet

gyakorlasihoz valé hozziférés

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesilék szdma

(Megegyezik a 6.1.1-es tdbldazattal)

i Nyugdijban, ellitasban,

Nyugdijban, elldtdsban,

& r jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb Bsszes nvugdiias
| jéranddsagban részesiild férfiak | jarandésagban részesiild nék Yoetl
Il szama (TS 063) szama (TS 064)
2017 | 259 392 651
2018 264 405 669 |
2019 273 411 684 I
2020 262 398 660 '
2021 261 388 649
2022 n.a. n.a. .
Forras: TelR, KSH Tstar
Nyugdijasok szama {f&)
sm cae = — = =
500 +—
400 +
300 +— :
200 | .
100 +— :
2017 2018 2019 2020 2021 2022
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|
6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali elldtasban részesiild id6skoriak szdma
A . Nappali A T
65 év feletti ellstisban Hazi Szocialis
lakossdg szama p e segitségnyiijtisban | étkeztetéshen
- részestilé . s q T
. Ev | ({ferfiak TS 026, idéskortak részesiilGk szdma | részesiilék szama
! nék TS 028) széma (TS 129) (TS 130) (TS 131)
‘ F& F& L{:] fo
2017 454 0 39 | 78
2018 ; 459 0 39 89
2019 ' 474 0 39 198
2020 I 487 0 40 424
2021 i 499 0 37 646
2022 I 506 0 34 620
Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
700
600
500
400
300 . .l
200 : |
100 . -] _ !
, o) ol o) o o
2017 2018 2019 2020 2021 2022
B Nappali elldtas B Hazi segitségnyujtds Szacidlis étkeztetés

a) az idosek egészségiigyi és szocialis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférése;

Az egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozziférés a telepiilés minden allampolgara
részére biztositott, egy része kor alapjan az idéskoriak részére szervezédik. Az énkormanyzat
eleget tesz minden kotelezd feladatdnak, ennek ellenére egy, az idések nappali ellitisdra
szakosodott helyi intézmény is sziikséges lehet.
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b} kulturalis, kézmiivelddési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés;

A kulturdlis és kozmiivelodési szolgaltatasok biztositasa két fronton is biztositott, egyrészt az
Onkormanyzat hagyoméanyapolé kézmiives kiallitdsokkal (Téajhdz), az Ifjusagi Kozosségi Hazban
kialakitandé ,mult és jelen” allandé fotokiallitassal vérja az ezirant érdekl6dd valamennyi
korosztalyt, igy az idoseket is, masfelé] hagyoményosan évente megrendezésre keriil az OSZIDO
Nyugdijas Klub és az Onkormanyzat szervezésében az id6sek kérustalilkozoja, amely mindig

szépszamu nagyérdemi el6tt zajlik.

Problémadt jelent azonban, hogy ezek a rendezvények iddszakosak, az egész napos idotoltést
nem biztositiak. A valodi megolddst egy idosek nappali elldtdsira szakosodott intézmény

Jelentené.

¢)  idosek informatikai jartassaga;

Nincs adat, de az informatikai alapkompetencidk vélhet6en fejlesztésre szorulnak.

d)  agenerdcidk kéz6tti programok.

6.4 Az iddscket, az életkorral jiaré sajatos igények kielégitését célzo programok a

telepiilésen

Jelenleg ilyen programmal az Onkorményzat nem rendelkezik.

6.5 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozisa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Idések életkori sajatossagaibol adodo igények
kielégitését célzo program felmérése.

A MMSZE keretében palyazati lehetoségek
kihasznélasa és tdimogato szolgalat létrehozasa.

Egyediil é16 idosek

Szorakoztato, kulturalis programok szervezése
célzottan az idés korosztaly szamara.
Idések nappali elldtdisa.

Tipikus egészsegiigyi problémak, betegségek Sziirévizsgalatok, prevencios szemlélet
eliiltetése mar gyerekkorban
Magasabb rizikéfaktor biincselekmény | Egyiittmiik6dés a Rendorséggel,

aldozatava valashoz

Polgarorséggel, ovintézkedések programszerii
megvaldsitasa (pl.: szomszédsdgi ,rendérség™)

[dosek-fiatalok  elhidegiilése, eziltal a

maginyossag érzetének kialakuldsa

Tobbgeneracids rendezvények szervezése, fiatal
korosztaly kioktatasa
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7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlisége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal élo személyek fébb jellemzdi, sajitos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok szima

nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességi
Ev személyek ellatasaiban részesiilék személyek ellatasaiban részesiilék Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szdma - NGk (TS 062)
2017 46 57 103
2018 48 52 100
2019 43 57 100
2020 45 56 101
2021 42 52 84
2022 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességli személyek jard ellatasaiban
részesiilok szama nemenkent
60
50
40
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20
10
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mrérfiak  mNok




7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal élék szama
Nappali ellitdsban részesiil6 fogyatékos
Ev személyek szima
(TS 128)
2017 0
2018 0]
2019 0
2020 1]
2021 0
2022 ¢

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossiggal €lo személyek foglalkoztatasinak lehetoségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A fogyatékkal élokre vonatkozoan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal élok lakhatasi, egészségiigyi,
foglalkoztatasi helyzetérdl.

A fogyatékkal €l6 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kérnyezet teremtése, mikodtetése, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek
a mindennapi életilk sordn a lakhatas €s kozlekedési eszkézdk haszndlata, a szocidlis és
egeészseglgyi ellatas, az iskolaztatasi és munkalehetoségek, a kulturalis és tarsadalmi élet,
valamint a sport és a szorakozas teriiletén is.

A célcsoport részére szervezett ellatisokat, szolgaltatasokat, az egyes intézkedéseket az egyéni
sziikségletek  alapjan  tervezzilk. Hidnyzo  szakemberek: konduktor, gydgytornisz,
gyogypedagogus, fejlesztopedagogus. Ezek vonatkozidsaban igény lenne az dllando jelenlétre a
szolgaltatasukban.

A fogyatékos személyek elszigeteltek a tarsadalomban, igy csaladjaik is jobban elkiiléniilnek a
kérnyezetiiktdl, ami értelmi fogyatékossag esetén még jelent6sebb.

Kiskore telepiilésén mikddik a Mozgaskorlatozottak Egyesiilete Tiszavirag Csoportja mely
lehetdségeihez mérten segiti a fogyatékos személyeket, az Onkormanyzaton kiviil.

b) munkavallalast segit6 lehetdségek;

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Elhelyezkedeésiik soran szamos akadallyal kell megkiizdeni. A munkaltato eloitélete mellett a

kozlekedés eszkdzok haszndlata is neheziti helyzetiiket.

d) 6nalld életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.
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7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitiasa, kedvezményei: n.a.

7.3 A kizszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozziférés lehetdségei, akadilymentesités

a) egészségligyi és rehabiliticios ellitasok elérhetosége, egyiittmukodése;

b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban lévo kozépiiletek akadalymentesitettsége;

A Visarhelyi Pal Altaldnos Iskola, Orvosi, Fogorvosi Rendels, Védénéi Szolgalat, Ifjusagi
Kozosseégi Haz épiilete akadalymentesitett, a Miivelédési Haz, Ovoda, Szocialis Intézmény
akadalymentesitése, felujitdsa is megvalosult az elmult években, a Polgdrmesteri Hivatal,
valamint a Renddrség épiilete vdarat magdra. A kinyvtar réscleges akaddlymentesitésére a
Szocidlis Varosrehabilitacios program keretein beliil keriilt sor.

Lathato, hogy a kozszolgaltatast nyijté intézmények, dnkorményzati épiiletek akadalymentesitése
részben megoldott, a mozgaskorlatozottak részére teljes mértékben akaddlymentesitett. 4
legkomolyabb hianyossag sokdig a hivatali épiilet volt, a 2016-os évben azonban ez is orvosldsra
keriilt a hivatal részleges akadalymentesitésével, valamint akaddlymentes mosdo kialakitdsdval,

¢) kozszolgaltatasokhoz, kéznevelési intézményekhez, kulturilis és sportprogramokhoz
valo  hozziférés  lehetoségei,  fizikai, informacios és  kommunikacids
akadalymentesitettség, lakoépiletek, szolgiltato épiiletek akadalymentesitettsége;

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;
e) kozdssegi kozlekedes, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

/) fogyatékossaggal él6 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatisok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal él6 személyek nappali intézménye,
stb.);

g) elonyben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

7.4. Fogyatékossiggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzd programok a telepiilésen

Sajatos igények kielégitését célzo programokat a fogyatékossaggal €16k részére a civil
szervezetekkel egylittmilkkddve lehet megvalositani a leghatékonyabban.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémaik és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Az érintett teriilettel kapcsolatban felmérést kell késziteni és a MMSZE kozosen
egylittmitkddve megvalositani az esetleges felzarkoztatasi programokat.
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7.6 Kivetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

A célcsoportrél adathiany

A telepiilésen €16 fogyatékkal él6k szamanak,
helyzetének feltérképezése

Kézszolgaltatasokhoz, kulturalis és
sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetéségei,
az akadalymentes kornyezet teljes mértékben
nem biztositott.

Palyazati forrasbdl beruhdzasok megvaldsitasa,
teljes akadalymentesites

Specidlis egészségiigyi szolgdltatasok hidnya

Termalviz hasznositasa

Tébb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megdllapitdsok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Szegregalt lakoteriiletek kialakulasa, elégtelen
koriilményeket biztositd lakdsdllomany és
infrastruktura allapotok, kihasznélatlan
er6forrasok (termal viz), elmaradt fejlesztések
miatt  telepiilési  versenyhatriny, hianyos
szolgaltatasok a célcsoportok részére (idések
nappali ellatasa), gyermekétkeztetést kiszolgalod
kapacitasi konyha hidnya, jovobe mutato
klimavédelmi program hidnya.

Infrastrukturalis hidnyossagokbol és forrashiany
miatt  elmaradt  fejlesztésekbdl  fakadd
versenyhatranyok felszamolasa, ezekkel
¢életkorilmények javitasa, szemléletvaltas.

Aldozatta valds.

Egymasra figyelés erdsitése, fokozottabb
10rodés, odafigyelés az idGsebb korosztdlyra:
»Szomszeédsagi Rendorség” program
kialakitasa. Az id6s emberek kozbiztonsaganak
javitasa, a lopasok, betorések szamanak
csokkenése, segélyhivo rendszer miikGdtetése.

Biztonsagosabb élettér kialakitasa a
telepiiléstinkon a Rendoérség, Polgardrség
bevonasaval.

8. Helyi partnerség, lakossigi onszervezidések, civil szervezetek és for-profit szereplok

tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplo teriileteket érinto civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és

érdekvédelmi szervezetek,

dnszervezodések

feltérképezése (kozfeladatot ellato

szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok

szama);
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Az egyhaz részérol a Romai Katolikus Egyhdz van jelen.

A varos fobb civil szervezeteinek bemutatasa

Szervezet megnevezése

T

Szervezet székhelye

Tevékenységi kire

Kiskorei "Oszidé" Hagyomdanyérzo
Nyugdijas Egyesiilet

3384 Kiskore, Béke u. 4.

lddsek szdrakoztatisa

Kiskore Varos Fejlesztéséért Kozhaszni
Kézalapitvany

3384 Kiskére, Honvéd u. 4.

Kiskore varos fejlesztése

Kiskérei Polgdrér Egyesiilet 3384 Kiskore, Széchenyi it 41 polgarérség
Kiskéréért Lokalpatriota Egyesiilet 3384 Kiskore, Kossuth 1t 20. kiskore fejlesztése
Dozsa Horgdsz Egyesiilet 3360 Heves, Kossuth at 39, sporthorgaszat
Tisza 1l. Horgasz Egyesiilet 3384 Kiskére, Széchenyi at 27, sporthorgaszat
Vasarhelyi Pal Természetvédelmi és ifjusag, oktatdsi tevékenység
Szabadidésport Egyesiilet és Népfaiskola 3384 Kiskére, Széchenyi u, 42. segitése
ifjasig, sport, kzbsscpi
Mozdulj Kiskore Ifjusagi Egyesiilet 3384 Kiskdore, Béke ut 3. rendezvények
Zsongo Erdemeld és Testépitd
Sportegyesiilet 3384 Kiskore, Arany Janos tér 8. sport

Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet
kiskorei csoport

Telephely: 3384 Kiskdre, Hegediis
it 5/A.

Karitativ tevékenység

Mozgaskorlatozottak Egyesiilete

Tiszavirdg csoportja

b) helyi onkorményzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi

szereplok kozotti partnerség bemutatdsa;

Az Oket érintd Onkormanyzati dontésekbe bevonjuk a partnerséget, véleményezési jogot

biztositva szamukra.

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terileti tarsuldsokkal valo partnerség, tarsadalmi

felzarkozast segit6 k6zos programok bemutatésa;

Kotelezé onkormanyzati feladatok jardsi tarsuldssal torténd fenntartdsa. Heves Varos

Gyermekjoléti Kozpontja és Csalddsegitdé Szolgalata litja el a csaladsegitd-és
gyermekjoléti szolgaltatasokat.

d) a nemzetiségi &nkorminyzatok célcsoportokkal kapcsolatos  esélyegyenl6ségi
tevékenysége

Nem rendelkeziink adattal.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége;

Sajat szervezddés keretében az Onkormdnyzattal egyiittmikodve fejtik ki a civil
szervezetek tevékenységiiket.

for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban,

A Kiskdre Varosfenntarto és Szolgaltato Kft. 100%-ban onkormanyzati tulajdoni
gazdasagi tarsasag, mely az 6nkormanyzat altal ellitandd feladatok részben torténéd
atvételével az esélyegyenloségi feladatok ellatasaban kozvetve vagy kozvetleniil
kézremiikddik.
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A tarsadalmi partnerség és egylittmikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, nkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kozdtt a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositisiban, a problémakra adekvatan vélaszold intézkedések megfogalmazasiban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasiban, megkonnyitve igy az
onkorméanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

l 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossiaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi 6nkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy onkorményzati intézmeények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

Az dnkormanyzat HEP forumot hivott dssze, ahol a meghivottak korét a célcsoporttal
kapcsolatban 1évé partnerek adiak. Tobbek kozitt az egyhaz, civilek, szocidlis intézmény
képviselGje, szocidlis teriileten megvalosulo  projekiek  képviselGi, védong, haziorvos,
intézményvezetdk, roma onkormanyzat, nyugdijas klub. A megjelentekbdl dalio forum feliilvizsgalta
a korabbi intézkedéseket és tijakra is tett javaslatot.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtissal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalod eszk(zok bemutatisa, valamint annak régzitése, hogy mikdodtet-e
HEP Férumot.

A HEP nyilvanos. Folyamatosan olvashato a varos honlapjan és az ott talalhato elérhetdségekre
barki megteheti észrevételeit, javaslatait.

c) A képviselo-testiileti dontést kivetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatédrozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokasos modon kbzzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenloségi mentora részére. A TEF az telepiilései dnkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Célcsoport

Kdvetkeztetések

problémak beazonositasa
révid megnevezéssel

fejlesztési lehetoségek meghatarozasa
rovid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben élok

Tartos munkanélkiiliség, szegénység

Kozfoglalkoztatds, tovabbi  helyi
foglalkoztatasi lehetoségek keresése

A fiatalok palyavilasztisnak segitése,
a tanulok megismerése, hogy a
tanulmdnyok befejezését  kivetoen
integralhatoak legyenek az
onkormadnyzat intézményhdlizatiba,
esetleg helyi gazdalkodo
szervezetekhez, ezzel parhuzamosan a
lakhatdasi  problémdkra megoldast
kindalo  szolgdlati  lakdsdllomdny
bovitése

Alacsony iskolazottsag

Felzarkdztatod
siiritése
Helyben elérhetd szakképesitést nyijto
képzések beinditdasa

programok, képzések

Motivdcio hiany a kitdrésre

Kozos fellépés a KRNO-vel, pozitiv
roma példak bemutatasa

Fokozottan hatranyos helyzet
egészségligy, szocialis és gazdasagi
teriileteken

Egészségiigyi szlrések népszeriisitése.
Az egészseégtudatos életmodra nevelés
a felndttek korében is, annak
tudatositasa, hogy a szirévizsgalatokon
valé mind nagyobb szimu megjelenés
az egészségesebb életet, a varhato
élettartam megndvekedését
eredményezheti. Szocialis,
gyermekjoléti szolgaltatasok bovitése,
Osztondij alapitaisa a pélyakezdés
megkdnnyitése érdekében.

Romakkal szembeni diszkriminacio

Kézds fellépés a KRNO-vel, pozitiv
roma példdk bemutatisa

adatok
adatok,

Romakra vonatkozo
pontatlansaga,  szamszeri
indikatorok hidnya

Egyiittmiikédés a KRNO-vel, jelzés a
kdzponti nyilvantartas felé, modszer
kidolgozasa a valosaghii adatmérésre




Szegregalt lakoteriiletek kialakulasa

Varosrehabilitacios
szegregatumokban

programok a

A tandran kiviili tevékenységekben,
napkdziben tanulok szama alacsony,

A hatranyos helyzetii gyerekek iskolai
tanitas utani szabadidejének hasznos
eltoltese, tanulasukban segitségnynjtas

A szabadidé hasznos eltéltésének és a

Gyermekek fornd wr W . = tanuliasi lemaradasoknak egyiittes
ennall a délutani csellenges, feliigyelet . } K, ’
nélkiil eltltstt idd veszélye Ecasadalozaa - lanocs ojchegy

programok megvalositasaval
valamint  sportolisi lehetdségek
biztositasival
Gyermekek idegen nyelvi tudasa | Hatranyos helyzetii tehetséges
korlatozott,  olvasottsaguk  szintje | gyermekek idegen nyelvi képzése,
alacsony konyvtarba jarasuk 6sztonzése.
A csalad mikodését zavaro és | Szabadidés programok szervezése,
akadalyozd okok koéziil a csalddok | biztonsagos, kulturélt szinterek
anyagi, csalad szétesésébol, a nevelés, | mikodtetése.
gondozas, torédés, szeretet hidnyabol | A hatranyos helyzeti gyermekekkel és
adodé veszélyeztetettség | csaladjukkal foglalkozo szakemberek
megemelkedett. tovabbképzése a hatranyos helyzetii
gyermekek nevelését,
személyiségfejlesztését, illetve a sziilok
eredményes bevonasat segité ismeretek
elsajatitasa € a  kompetenciak
fejlesztése érdekeben.
Informatikai alapkompetenciak
Online zaklatds Sejlesztése, adatbiztonsdagi
felvilagositdas
Idések életkori sajatossagaibol adodo | Program kidolgozasa

Idések igények kielégitését célzo program
hidnya
Egyediil é16 idosek Szorakoztato, kulturdlis programok

szervezese célzottan az idos korosztaly
szamara.
Idések nappali elldtdsa.
Tipikus  egészségiigyi  problémak, | Szlrovizsgilatok, prevencios szemlélet
betegségek eliiltetése mar gyerekkorban
Magasabb rizikéfaktor biincselekmény | Egyiittmikdédés a  Rendorséggel,
dldozatava valdshoz Polgarérséggel, ovintézkedések
programszeri  megvaldsitasa  (pl.:
szomszédsagi ,,rendorség”)
Idosek-fiatalok elhidegiilése, ezdltal a | Tobbgeneracios rendezvények
maganyossag érzetének kialakulasa szervezese, fiatal korosztaly kioktatasa
T Munkanélkiiliség magas aranya Kozfoglalkoztatas, tovabbi  helyi
6

foglalkoztatasi lehetoségek keresése

Alacsony iskolazottsag

Keépzesek, tanfolyamok szervezése
Szakképzési lehetéségek helyben

Sok gyermekes csaladok, gyermekét
egyediil neveld sziild esetében a

Szocidlis, egyéb tamogatasok korének
bovitése
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szegénység eselye magasabb

Fogyatékkal | A célesoportrol adathiany A telepiilésen €6 fogyatékkal élok
816k szamanak, helyzetének feltérképezése
Kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és | Palyazati  forrasbol  beruhaziasok
sportprogramokhoz  valé hozzaférés | megvaldsitasa, teljes akadalymentesités
lehetdségei, az akadalymentes
kornyezet teljes mértékben nem
biztositott.
Eletminoség javitasanak lehetsége
szakemberek szolgaltatisainak helyi
. biztositasdval konduktor,
Szakemberhiany \ . . .
gyogytornasz, gyogypedagogus,
fejlesztépedagogus, mentélhigiénés
szakember
Specialis egészségiigyf szolgdaltatisok | Konduktor, gydgytornisz,
hianya gyogypedagogus, fejlesztopedagogus,
mentalhigiénés szakember
szolgdltatasai. Termdlviz hasznositisa
(fiirdo- vizi torna)
Tobb
célesoportot
érintg,
telepiilésszintii
megallapitas

A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjeldlt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerck
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleldst
Kézfoglalkoztatas, tovabbi helyi . .
foglalkoztatasi lehetdségek keresése | Omkormanyzat
Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly
illetékes Kirendeltsége
Kiskorei Roma Nemzetiségi
Roma Onkormanyzat/memzetiségi kérdésekkel is
omak A
és/vagy foglalkozo civil szervezetek
mélyszegény- | Egészségiigyi sziirések, egészségtudatos | Egészségiigyi alapellatok

ségben élok

¢életmodra nevelés, prevencios szemlélet
megalapozasa.

Kiskorei Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat/nemzetiségi kérdésckkel is
foglalkozé civil szervezetek

Pozitiv roma példik bemutatasa

Kiskorei Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat
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A hatranyos helyzetl gyerekek iskolai
tanitds utani szabadidejének hasznos
eltdltése, tanulasukban segitségnynjtas

Polgarmesteri Hivatal Szocialis ¢s Hatosagi
Iroda, Onkormanyzat

Kiskorei Vasarhelyi Pal Altalanos Iskola
Kiskorei Vasarhelyi Pal Egyesiilet

Kiskorei Roma Nemzetiségi Onkorményzat
Sportegyesiilet

Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalat

Haétranyos helyzetii tehetséges
gyermekek idegen nyelvi képzése,
kényvtarba jarasuk 6sztonzése.

Onkormanyzat

Konyvtar

Oktatasi Intézmények

Kiskdrei Roma Nemzetiségi Onkorményzat

Szabadidds programok szervezése,
szakemberek képzése

Onkormanyzat

Ov-Lak Ovoda és Mini Bélesdde

Kiskorei Vasarhelyi Pal Altalanos Iskola
Kiskorei Roma Nemzetiségi Onkorményzat
Konyvtar

Halmozottan hatrdanyos helyzetii
(HHH) gyerekek feltérképezése

C:jnkormtjnyzat

Ov-Lak Ovoda €s Mini Bolcsode
Kiskérei Vasarhelyi Pal Altalanos Iskola
Védondi szolgalat

Gyermekek Haziorvosok
Fiatalok és iddsek korosztilyos Onkormdnyzat
informatikai alapkompetencidainak Kiskorei Vasarhelyi Pal Altalanos Iskola
Jfejlesztése Kiskorei "Oszid6" Hagyomanyoérzo
Nyugdijas Egyesiilet
Id6sekkel foglalkoz6 civil szervezetek
Id8sbarat Program kidolgozasa Onkormanyzat, MMSZE
Kiskdrei "Oszids" Hagyomanyorz6
Nyugdijas Egyesiilet
Id6sekkel foglalkoz6 civilszervezetek
Szérakoztato, kulturalis programok, Onkormanyzat,
jelzérendszeres hézi segitségnyjtas Kiskorei "Oszid6" Hagyomanyorz6
vagy annak valamely miikodoképes | Nyugdijas Egyesiilet
alternativaja, nappali ellatas Idosekkel foglalkozé civilszervezetek
Egészségiigyi sziirések, egészségtudatos | Onkormanyzat
¢letmodra nevelés, prevenciés szemlélet | Egészségiigyi alapellatok
megalapozasa Kiskdrei "Oszid6" Hagyomanyorzo
Idések Nyugdijas Egyesiilet

Idésekkel foglalkozo civilszervezetek

Egyiittmiikddés a Rendorséggel,
Polgarorséggel, dvintézkedések

Renddérség, Polgirdrség
Onkorményzat

Kiskorei ~ "Oszidd"
Nyugdijas Egyesiilet
ldosekkel foglalkozo civilszervezetek

Hagyomanyorzo

Tobbgeneracios rendezvények
szervezése, idos és fiatal korosztalyok
kozeledésére

Onkormanyzat
Kiskérei ~ "Oszidd"
Nyugdijas Egyesiilet
Id6sekkel foglalkozo civilszervezetek

Hagyomanyorzo
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Kozfoglalkoztatas, tovabbi helyi Onkormanyzat
foglalkoztatasi lehetoségek keresése | Polgdrmesteri Hivatal

illetékes Kirendeltsége

Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly

Kiskorei Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

bovitése Bizottsag

Nok Szocialis, egyéb tamogatasok kérének | Onkormanyzat/ Pénziigyi-és cllendrzési

Gyermekek napkdzbeni elhelyezését
biztosit intézmények mikddietése, | Onkormanyzat

tamogatasa Ov-Lak Ovoda és Mini Bélesdde
Noket tamogaté civilszervezetek

| A telepiilésen é16 fogyatékkal élok Polgarmesteri  Hivatal Szocialis
| szamanak, helyzetének feltérképezése, | Hatdésagi Iroda, MMSZE
életmindségiik javitasa specidlis Fogyatékkal éloket tamogato
Fogyatékkal - ‘s;olg.aEtatz'lsoklfal — c':'lvﬂ-sz.erv'eze“tek, egeszségiigyi alapellatok
El6k Palyizati for rqsbol berulidzisok Onkormidnyzat
megvaldsitasa, teljes akadilymentesités | Fogyatékkal éloket tamogato
: civilszervezetek
| A telepiilés kulturalis életét szinesitd : .
- . . Onkorminyzat
| programok tamogatasa
Jévoképiink

Kisk&re Varosi Onkormanyzat kiilongs figyelmet fordit a telepiilésen él6k jolétének biztositdsara,
¢életmindségének folyamatos javitasara, olyan timogatdi kdrnyezet miikddtetésével, amely erdsiti a
kozosséghez és a lakohelyhez kdtodést, a lokalpatriotizmust, a tarsadalmi szolidaritast, kiemelt
figyelmet, sziikség esetén igazolhatd pozitiv diszkriminaciét alkalmaz a veszélyeztetett
célcsoportok érdekében, s szorosan egyiittmiikodik a fenti célok megvaldsitasara a partnerséggel.
Az egyes célcsoportok tekintetében a viros mottoja:

»Olyan telepiillésen kivanunk élni, ahol a romdk diszkriminaciotol mentesen élhetik
mindennapjaikat,

Fontos szimunkra, hogy a mélyszegénységben élok, mint célcsoport megsziinhessen,

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyermekek megfeleld életkoriilményeinek biztositasat, csaladban valo
felnevelkedésiiket,

Folyamatosan odafigyeliink az idosek gondozasara, életkoriilményeinek javitasara,
Elengedhetetlennek tartjuk a nok esetén a férfiakkal valo esélyegyenldséget, egyenld banasmadot,
Kiilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal é16k élheté mindennapjainak biztositdsara.”
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitéliése javasolt, opcionalis)

1.

A

Intézkedes cime:

Kozfoglalkoztatas, tovabbi helyi foglalkoztatisi lehetéségek
keresése

Feltart probléma
megnevezése

Tartés munkanélkiiliség, szegénység

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

- hivatalos adatok alapjan valos kép kialakitasa a fenti célcsoport
szamarol

- annak elérése, hogy a munkanélkilliek regisztrilva legyenek,
ezaltal célzott segitségnyujtds lehetOsége, képzési lehetOségek
igény szerint, érdekeltté tenni a célcsoportot a regisztracio,
munkavéllalasi kedv kapcsan

- foglalkoztatottsdg ndvelése, életkdriilmények javitsa

- kozfoglalkoztatas, tovabbi helyi foglalkoztatasi lehetéségek
keresése

- A fiatalok palyavalasztasanak segitése, a tanuldk
megismerése, hogy a tanulmanyok befejezését kovetien
integralhatoak legyenek az onkermanyzat

intézményhalézataba, esetleg helyi gazdilkodé szervezetekhez;
- szolgalati lakasallomany nivelése

A c€l 0sszhangja més
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Gazdasagi program

A cél kapcsolodasa
orszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoéztatasi Stratégia 2030

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

- Munkanélkiilick bevonasa a kézfoglalkoztatasba,

- a helyi vallalkozok megkeresése a dolgozni
foglalkoztatasara,

- tdjékoztatas, forumok tartdsa, informaciok elérhetové tétele a
munkanélkiilicknek adhaté tdmogatisokrdl és informéilas arrdl,
hogy milyen segitségtol esnek el a regisztricid hidnyaban, férumon
adatgyiijtés lehetosége

vagyok

G | Az intézkedés felelése | Oktatdsi-nevelési intézmények vezetdi, Polgarmester
Az intézkedés
H | megvalositasanak 2028.11.29.
hatarideje
Az intézkedés - pontos informécidk, valds helyzet ismerete az adott célcsoport
I | eredményességét méro |vonatkozasaban,
indikator{ok)
Az intézkedés
megvalositasahoz
J | sziikséges (human, Human, technikai, pénziigyi

pénziigyi, technikai)
eroforrasok




Az intézkedes

- segitségnyujtds, konkrét problémakra megoldasok
- adott célcsoport életkoriilményeinek javuldsa, munkanélkiiliségiik

SR el'nerk aranyanak csokkenése, regisztralatlan munkanélkiilieck szamanak
fenntarthatdsaga B .
csokkenése
Onkorményzatok
kézotti
egyiittmikddésben

megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmikddés
bemutatasa

Intézkedés cime:

Fiatalok és idések
alapkompetenciainak fejlesztése

korosztalyos informatikai

Feltart probléma
megnevezese

Korosztalyos szinten ecltéré alapkompetenciikrol van szo,
amikor a fiatalokrél ¢és idosekrél beszéliink. Az iddseknél
hidnyos az IT eszkizik és internet nyujtotta Ichetdségek
whaztartasi” hasznalata a lényeges (pl.: nyomtatds, utalds
netbankon,  lathaté-élé  kapcesolat a  tiavolabb ¢l
hozzatartozokkal- SKYPE...), fiataloknil az online zaklatis
veszélyei és mindenki szamara az adatbiztonsig.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

-ismeretszerzés az adott témarol

A cél dsszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Igen

A cél kapcsolodasa
OrszZagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoztatasi Stratégia 2030,
»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

-képzések, eloadasok, tematikus klubfoglalkozisok szervezése

Az intézkedés feleldse

Mozdulj Kiskére Ifjusagi Egyesiilet

Az intézkedés

megvalositasanak 2028. 11.29.
hatarideje
y . -pontos informaciok, valds helyzet ismerete az adott célcsoport
0o dikéton}zok) & -segitségnyujtas, konkrét problémakra megoldasok,
Az intézkedés
megvalositasahoz

sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eroforrasok

Humin, technikai, pénziigyi
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Az intézkedés

-adott célcsoport életkdrillményeinek javulasa, munkanélkiiliségiik

eredményeinek aranyanak csokkene€se, regisztralatlan munkanélkiiliek szamanak
fenntarthatosaga csokkeneése

Onkormanyzatok

kozotti

egyiittmiikédésben

megvalosulo intézkedés
esetében az
egyiittmikodes
bemutatasa

Intézkedés cime:

Egészségiigyi szirések, egészségtudatos é¢letmddra nevelés,
osztondij alapitdsa, prevencios szemlélet megalapozasa

Feltdrt probléma
megnevezése

Jellemzd egészségiigyi problémak, betegségek/ fokozottan
hatrinyos helyzet egészségiigy, szocidlis és gazdasagi
teriileteken

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

- Egészségligyi, szocialis, gazdasagi segitségnynjtas,

- célcsoport helyzetének javitasa, esélyegyenldsége,

Oszténdijak kidolgozasa

- drogprevencio

- praxiskozosség létrehozasa

- az iddsek korében leggyakrabban elofordulo betegségek: magas
vérnyomds,  sziv-és  vérrendszeri  betegségek, daganatos
megbetegedések, diabetes, veseelégtelenség, mozgasszervi
panaszok, stb. szilirése, lehetGség szerinti megelozése.

A cel osszhangja mds
helyi stratégiai

Gazdaséagi Program

dokumentu-

mokkal

A cél kapcsoladasa

0rszZagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoztatasi Stratégia 2030

szakmapolitikai »Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia

stratégidkhoz
-informaciohoz jutas, hivatalos adatok alapjan valos kép kialakitasa
a célcsoport szamarol, egészségligyi kockazatok, problémak,
szocidlis helyzet felmérése (elozetes tajékoztatdas, kérdoivek
szerkesztése, igényfelméres, partnerek bevonasa)
- beérkezett adatok feldolgozasa, ezek alapjan tanacsadas,

Tevékenységek egészségiigyi szurések, ,,egészségnapok™ hagyomanyteremiése,

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

- szocidlis és gazdasagi mutatok javitasa
- népegészségligyi szemlélet
betegségmegelozes) elterjesztése

- eldadasok a betegségek megelozésérdl, korai felismerésérdl,
kezelésérol, avagy primer, secunder, tercier prevencio

- aktiv életmod, rendszeres mozgas és sportolds lehetdségeinek
fejlesztése, 1ij lehetoségek megteremtése

- sportparkok/ sportkomplexus épitése

(egészségmegorzes/

Az intézkedés felelose

Praxis kiozosségek, Kiskore Varos Onkorminyzata

97



Az intézkedés

megvalositasanak 2028.11.29.

hatarideje

Az intézkedes -pontos informdciok, valos helyzet ismerete az adott célcsoport

eredmenyességét mérd | vonatkozisaban,

indikator{ok)

Az intézkedés

megvalositasahoz

sziikkséges (human, Human, technikai, pénzigyi !
pénziigyi, technikai) f
eréforrasok i
Az intézkedés - segitségnytijtas, konkrét problémakra megoldasok,

eredményeinek - adott célcsoport ¢letkoriilményeinek javulasa, egészségiigyi

fenntarthatosaga allapot javitasa, betegségek csokkenése

Onkormanyzatok

kozotti

cgylittmiikédésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmikdés
bemutatdsa

Intézkedés cime:

Kazos fellépés a KRNO-vel, pozitiv roma példak bemutatasa

Feltart probléma
megnevezése

romakkal szembeni diszkriminacio

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

-hatranyos megkiillonboztetés enyhitése
- diszkrimindicio megsziintetése

A cél dsszhangja mas
helyi stratégiai

Gazdasagi program

dokumentu-
mokkal
A cél kapesolddasa
OTSZagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoztatasi Stratégia 2030
szakmapolitikai »Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
stratégiakhoz
-informacidhoz jutas, megfleleld, példaértékii, helyi roma emberek
; , felkutatasa,
Tevekenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

-eletit, szakmai pilya feltérképezése, bemutatasa

-eloadasok, kotetlen beszélgetések ezen személyek bevonasaval
-azon szemlélet elilltetése, hogy a roma is képes olyan eredmény
elérésére, mint barki mas

Az intézkedés feleldse

KRNOQ vezetéje, Oktatasi intézmény vezetdje

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2028.11.29.
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Az intézkedés
eredményességét mérod
indikator(ok)

-pontos informaciok, valés helyzet ismerete az adott célcsoport
vonatkozasaban,

Az intézkedés
megvalositasahoz
szitkséges (human,
pénziigyi, technikai)
erbforrdsok

Human, technikai, pénziigyi

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

- segitségnyujtas, konkrét probléemakra megoldasok,
-pozitiv példakon keresztiil annak tudatositasa, hogy minden ember
egyforman kezelend6

Onkormanyzatok
kozotti
egyiittmiikddésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egytittmitkodés
bemutatasa

Intézkedés cime:

A hatrinyos helyzetii gyerekek iskolai tanitds utani
szabadidejének hasznos eltoltése, tanulasukban
segitségnyuajtas, ,,Tanoda” jellegi programok kialakitasa,
sportolisi lehetdsézek biztositisa

Feltart probléma
megnevezese

A tandran kiviili tevékenységekben, napkdziben tanulék szaima
alacsony, fennill a délutini csellengés, feliigyelet nélkiil
eltoltott ido veszélye

Az intézkedéssel elérni
kivant cel

-a hatranyos helyzetii gyerekek tandran kiviili tevékenységeinek
biztositasa, tanulasban segitése, sziilok tehermentesitése

-a megel6z6 modszer alapjan a gyermekek jora nevelése, az iskola
utani tevékenységekbe bekapcsolasa,

-becsiiletes allampolgarok nevelése, leendé dnkéntesek kinevelése,
kozbsséghez tartozas erositése

A cél dsszhangja mas
helyi stratégiai

Gazdasagi Program

dokumentu-
mokkal
A cél kapcsolodasa
orszagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoztatdsi Stratégia 2030
szakmapolitikai »L.egyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
stratégiakhoz
-Onkéntes pedagogusok vezetésével délutani tanuldszoba keretében
a tanulashoz, korrepetdlashoz nyugodt koériilmények biztositasa,
ahol a tanuldszoba a gyermekek szocializacidjat segitdé kozos
Tevekenységek jz'%t'éklﬁal' végzc")d'ik,' _vagy éppen az innepek elétt apro
i kedestianialma) ajandektargyak készitésével
-tekintettel a csaladok szegénységére, e tevékenységhez

pontokba szedve

felajanlasbol szarmazo alapanyag, irdeszkdz, flizetek biztositisa

-a fennmarado szabadidoben programok szervezése (sport, kultura,
stb.)

-Tanoda kialakitasa
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-Sporttevékenység infrastrukturalis és szervezeti feltételeinek

javitasa |, gyerekesély”/”integrélt  gyerekprogramok™  tipusi
projektben valo aktiv részvétel
Nevelési-oktatasi intézmény vezetdje, Magyar Maltai
_y . . Szeretetszolgalat Egyesiilet, Matrai Sportcentrum, Vasarhelyi
Az intézkedes felelose Pal Termt:izetvédge};mi és Szabad?dt’isport Egycsiilet ¢és
Népfaiskola
Az intézkedés
megvalositasinak 2028.11.29.
hatarideje
Az intézkedés -nincs  csellengd, elkallodd  gyermek,  esélyegyenloség

eredményesseégét merd

megvalosulasa a szabadidé hasznos ecltéltése kozben, kiozosségi

indikator(ok) élet novekedése
Az intézkedes
megvalositasihoz -humén és technikai, a sziikséges anyagi eréforrasokhoz tamogaté

sziikséges (human,
pénzitgyi, technikai)
erdforrasok

szervezetek: Maltai Szeretetszolgilat, Onkormanyzat, vallalkozok,
palyazatok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

-folyamatos odafigyelés a gyermekekre, programok, érdeklodés,
motivaltsag biztositisa

Onkorményzatok
kozotti
egyiittmikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egyiittmikodés
bemutatisa

Intézkedés cime:

Hitranyos helyzetii tchetséges gyermekek idegen nyelvi
képzése, konyvtirba jarasuk dsztinzése

Feltart probléma
megnevezése

Gyermekek idegen nyelvi tuddsa korlatozott, olvasottsiguk
szintje alacsony

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

-hitranyos helyzetii, szegénységben élo tehetséges gyermekek
idegen nyelvi tanulasanak elosegitése, esélyegyenltség biztositasa
a nyelvtanulas terén,

-tehetséges gyermekek nyelvtudasanak fejlesztése,

-hatranyos helyzetii fiatalok kulturdlis életbe valé bevonasa,
olvasottsag, alapmiiveltség ndvelése

-a konyvtar szolgaltatasai révén elésegitsék a hatranyos helyzetii
rétegek beilleszkedését a tarsadalomba, kilonds tekintettel a
tarsadalmi kirekesztodés altal fenyegetett csoportokra, akik
specialis programok lehetoségek nélkiill egyébként soha nem
valnanak kényvtarhasznalova

-megvaltoztatni a konyvtarrol, konyvtarosokrol alkotott, sokszor
negativ képet a fiatalokban, és tudatositani benniik, hogy a
konyvtar ,nekik val6” hely, amelynek jobba formalasaban, a
szamukra otthonos kornyezet kialakitasiban, az 6 érdeklodésiikre
szamot tarté rendezvények szervezéseében ok is részt vehetnek, és
ott szamitanak a véleményiikre,
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-ha a hatranyos helyzeti fiatalok aktivan részt vesznek a
kényvtiarakkal kapcsolatos dontési folyamatokban, jobban a
sajatjuknak érzik majd a konyvtari szolgaltatdsokat, és a
késobbiekben is hajlandéak lesznek ezeket is igénybe venni,
jobban fogjak értékelni azt az olvasmanyvilasztékot, amit a
kézkdnyvtarak nyujtanak, és késébb visszatérnek, hogy folytassak
a szamukra 6romet nyljtd olvasast.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

(Gazdasagi Program

A cél kapcsolodasa
OrSZagos

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkoztatasi Stratégia 2030

szakmapolitikai »Legyen jobb a gyermekeknek™ Nemzeti Stratégia (2007-2032)
stratégidkhoz
-tehetséges pyermekek kivédlasztdsa (t6bb gyerek esetén
palyaztatassal),
-nyelvi taborok szervezése, akar a testvérvarosok bevonasaval,
cserediakprogram
-kivalasztott  csalddokkal,  gyerekekkel  kapcsolatfelvétel,
. . elékésziiletek megszervezése,
Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

sziikséges targyi, személyi feltételek feltérképezése,

-anyagi eréforrasok megteremtése (valalkozok megkeresése,
felajanlasok, palyazatok, onkormanyzati finanszirozas tamogatas,
segély vagy Osztondij formajaban koltségvetésben tervezve)
-kolcsonds bizalom megteremtése a fiatalokkal, feltérképezni, hogy
a fiatalok mit varnak el a konyvtaraktol, olyan szolgaltatasok
nyujtasa, amelyek pozitiv hatassal vannak a fiatalokra, melynek
révén a konyvtarba jarasuk elérhetd

Az intézkedés felelose

Nevelési-oktatasi intézmény vezetoje

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatérideje

2028.11.29.

Az intézkedés
eredményességét merd
indikator(ok)

-a nyelvi készség fejlodése, kapcsolatok, baratsagok kialakulasaval
tagulnak az addigi anyagi nehézségek miatt besziikiilt lehetGségek,
¢lettér

-a program jo é€lményként valé megélése, hosszabb tdvon a
taborozas altal szerzett élmények beépiilése a mindennapokba, a
csaladi szocializacié pozitiv viltozdsa, a jutalomként funkcionald
kiilfoldi tabor motivacids ereje a tovibbi sikeres tanulasban,
-folyamatos kapcsolattartas a partnerekkel, anyagi erdforrasok
fenntartasa

Az intézkedés
megvalositasahoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eroforrasok

-Humin erforrds, Magyar Maltai Szeretetszolgilat Egyesiilet,
Kiskére Varosi Onkormanyzat, vallalkozok, palyazatok, 6sztondij
létrehozasa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

-a fiatalok ugy érzik, a konyvtar kulcsfontossagu hely szdmukra,
lehetéségilk van a konyvtari szolgaltatisok alakitdsara, részt
vesznek kreativ olvasasi tevékenységben, tdjékozodasi és
tanulmanyi cellal hasznaljak a konyvtarat, ugy tekintenek a
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kényvtarra,  mint szélesebb
alapmiiveltségiik boviil

-kényvtart szolgéltatasok javitdsa, ,,fiatalositdsa™

kapura a kozdnséghez,

Onkorményzatok
kozotti
egyiittmiik6désben
megvaldsuld intézkedés
esetében az
egylittmiik6dés
bemutatasa

Intézkedés cime:

Szabadidés programok szervezése, szakemberek képzése

Feltart probléma
megnevezése

Veszélyeztetettségi tényezik beazonositasa, lekiizdése

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

-a csalad miikodését zavaré és akadalyozd okok kdziil a csaladok
anyagi, csalad szétesésébdl, a nevelés, gondozis, torodés, szeretet
hidnyabol adodé veszélyeztetettség szintjének feltérképezése, ezen
problémadk folyamatos enyhitése, lekiizdése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

Gazdasagi Program

dokumentu-
mokkal
A cél kapcsolodasa
Orszagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoztatasi Strategia 2030
szakmapolitikai »~Legyen jobb a gyermekeknek™ Nemzeti Stratégia (2007-2032)
stratégiakhoz
-Hagyomanyteremto szabadidds programok szervezése,
biztonsagos, kulturalt szinterek mikddtetése, gyermeknapok
szinvonalas lebonyolitasa, ahol a sziilé gyermek kapcsolat
Tevékenységek elmélyiilhet.

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

A hatranyos helyzetii gyermekekkel és csalddjukkal foglalkozo
szakemberek tovabbképzése a hatranyos helyzeti gyermekek
nevelését, személyiségfejlesztését, illetve a sziilok eredményes
bevonasat segitd ismeretek elsajatitasa és a kompetenciak
fejlesztése érdekében.

Az intézkedés felelése

Nevelési-oktatasi  intézmény  vezetdje, Magyar  Maltai
Szeretetszolgalat Egyesiilet, Vasarhelyi Pal Természetvédelmi és
Szabadiddsport Egyesiilet és Népfoiskola

Az intézkedés
megvalositasanak
hatdrideje

2028.11.29.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

-pontos adatokkal rendelkezés a fennalld problémakrol, mely jo
kiindulasi alap a problémamegoldas tervezésére

Az intézkedés
megvalositasahoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

-human, pénziigyi és technikai
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Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

-a halmozottan hatranyos helyzetl gyerekek szamanak csokkenése,
fejlesztésitk, hatranykompenzéld programok miikodtetésével a
tovabbtanulasi mutatok javulasa

-folyamatos kapcsolattartas a sziildkkel, motivacié fenntartasa

Onkormanyzatok
kozotti
egylittmiikodésben
megvaldsuléd intézkedés
esetében az
egylttmitkédes
bemutatasa

Iniézkedes cime:

Szorakoztaté, kulturalis programok, jelzérendszeres hazi
segitségnyttjtas  vagy cnnek  valamely mikiédéképes
alternativaja, nappali ellatas, telepiilés kulturilis életét
szinesité programok timogatasa

Feltart probléma
megnevezese

Egyediillét

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

-Sok idés ember egyediil él, n6 az elmaganyosodas veszélye, mert
mar nehezen mozdulnak ki otthonrdl, nem jarnak kézosségbe, a
csaladtagok messze laknak, sokaig dolgoznak, ill. kiilf61d6én élnek,
igy csak ritkdn tudnak kapcsolatot tartani az idés hozzatartozdval,
ezért azon id6szakban, amikor egyediil vannak, sziikségesek a
foglalkoztatd, szorakoztatdé kulturalis programok, rendezvények,
ahol kozosségben lehetnek.

-Mivel sok idés ember egyediil €l, ha baj van, nincs kihez fordulni,
nincs kitél gyors segitséget kérni. Ezen probléma kezelésére lehet
alkalmas a jelz6rendszeres hazi segitségnytijtas a sajat otthonukban
¢l6, egészségi allapotuk és szocidlis helyzetilk miatt raszoruld, a
segélyhivo késziilék megfelelé hasznilatira képes idGskort, vagy
fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére nyujtott
ellatasi forma.

Alapveté feladata az 6nallo életvitel fenntartasa mellett kialakulo
krizishelyzetek elhdritdsa, az igénybe vevék biztonsagérzetének
erdsitése, a sziltkséges segitségnyujtas minél gyorsabb biztositasa a
sulyosabb helyzetek megel6zése érdekében.

1d6sek nappali elldtdsanak megoldasa.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Gazdasagi Program

A cél kapcsolodasa
Orszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Térsadalmi Felzarkoztatasi Stratégia 2030
[désiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
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Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

-igények felmérése, érdeklodés felkeltése, reklamozas -
-az évente egyszer megrendezésre keriild idosek korustalalkozojat, |
évente t6bbszdr megismételni .'
-nyugdijas klubok taldlkozojanak megrendezése a szomszédos

teleplilések bevonaséval, k6z6s kirandulasok szervezése |
|-olyan rendezvények, amely pozitiv modon nyit a vilagra és|
biztonsaggal bevonhato idos és fiatal, egyediilallo és tarsra vagyo,
 kulturalis feltshodésre és kikapcsolodasra vagyé (Varosnap,
| Mobilitasi hét, hungarikum-,folklor fesztival, ifjusagi programok,
| hagyomany®6rzés, testvér-telepiilési programok —egyiittmiikddés és
| kapcsolatok fejlesztése)

-a jelzorendszer kapcsian a miiszaki infrastruktura kiépitése,
jelzorendszer miikodtetése

-nappali ellatas

Az intézkedés felelose

Kiskdre Virosi Onkormanyzat, Kiskérei ,,Oszidé™ hagyomanyérzéd
nyugdijas Egyesiilet elndke, Kiskore Varosi Onkormanyzat
Szoctalis és Hatosagi Iroda Vezetéie

Az intézkedés
megvaldsitasanak 2028.11.29. |
hatarideje '
-kdzosségre  taldlas, szorakozasi, Kkulturilis, mivel6dési
— . lehetdségek kérének boviilése
Az intézkedés C1n . .. , . .
. . .. .. |-idOosebb korosztaly a kirandulasok révén olyan helyekre is
eredményességét mérd : . . . h e e
o e eljuthatnak, ahol korabban még nem jartak, ezaltal uj élmények
indikator(ok) s
gyarapitasa,
Az intézkedés
megvalositasahoz

sziikséges (human,
penziigyi, technikai)

Human, technikai és pénziigyi

eréforrasok
-a jelzorendszer kapcsdn, akiknek egészségi allapotuk indokolja a
Az intézkedés folyal'nato’s fel'u'gyelefet, szocialis .helyze'tuk 1nd'okol:|a' a
.. szolgaltatast, kritikus élethelyzetben nincs mod a segélykérésre,
eredményeinek il . . iy " .
. . segitségre sem csaladtagtol, sem mast6] nem szamithatnak, ezaltal
fenntarthatosaga .
gyors segitséget kaphatnak
-nd az idosek biztonsagérzete
Onkormanyzatok
kozotti
egylittmiikodésben

megvaldsulo intézkedés
esetében az
egylittmiik5dés
bemutatasa

Intézkedés cime:

Viros-rehabiliticios programok, telepiilés lakossigat szolgilé
infrastruktiira és kozintézményi ingatlanfejlesztés/ lakhatasi
koriilmények javitasa

Feltart probléma
megnevezése

Szegregilt lakoteriiletek kialakulisa, elégtelen kdriilményeket |
biztosité6  lakidsillominy és infrastruktira allapotok, |
kihasznalatlan erdforriasok (termal viz), elmaradt fejlesztések |
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miatt telepiilési versenyhatrany, hidnyos szolgaltatisok a
célcsoportok részére (iddsek nappali ellatasa),
gyermekétkeztetést kiszolgaléo kapacitasi konyha hiinya,
jovobe mutatd klimavédelmi program hianya

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

-szegregatumok infrastrukturalis helyzetének javitasa,
szolgaltatasok elérésének javitasa, lakhatasi koriilmények javitasa
-szocidlis lakaséllomany novelése,

-polgarmesteri hivatal felyjitasa, bovitése,

-belteriileti vt és jardafelujitas /épités,

-utfelujitas a telepiilések k6zott,

-temeték komplex fejlesztése,

-0rvosi-, fogorvosi rendelék védondi szolgalatok
ingatlanfejlesztése/felujitasa, orvosi eszk6zpark beszerzése,
megujuld energiak hasznositasa

-vizelvezeté arokrendszer miiszaki feliilvizsgilata és sziikséges
kivitelezése/javitasa.

-A lakossig biztonsigos ¢6s egészséges szabadidd cltéltését
szolgalo helyi szabadvizi strandfejlesztés, termalviz hasznositas.
-Valamennyi gyermek és igény szerint idések ellatasira megfeleld
kapacitdssal rendelkez6 konyha kialakitasa.

- Idések nappali ellatdasinak intézményi és infrastrukturalis
kereteinek megteremtése.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

Gazdasagi Program

dokumentu-
mokkal
A cél kapcsolodasa
orszagos = Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoztatési Stratégia 2030
szakmapolitikai
stratégiakhoz
-t jarda, csapadékviz-elvezetés javitisa
- szocidlis bérlakasok fejlesztése
-strand feltjitas,
. , -termalviz hasznositdsat célz6é beruhazasok
Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

-idések nappali ellatasanak biztositasa

-teleplilési igényeket (gyerekek, iddsek) kiszolgald kapacitasu
konyha létrehozasa

-telepiilési klimavédelmi program, megujuld energiak hasznositasa
-temetdk komlpex fejlesztése,

-egészségiigyi ellatasok ingatlan és eszkozfejlesztése

Az intézkedés feleldse |Kiskére Varosi Onkormédnyzat, Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat
Az intézkedes
megvaldsitasanak 2028.11.29.
hatarideje
-szocidlis bérlakast igénybevevék szama
-felujitott kozteriiletek, infrastrukturalis fejlesztése (m2/fm, stb.)
Az intézkedés -beruhazasok megvalositasa
eredményességét mérd | -eszkdzbeszerzések megvaldsitisa
indikator(ok) -klimavédelmi program létrehozasa

-helyi konyhai kapacitas létrejétte
-turisztikai kinalat boviilése
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Az intézkedés
megvalositasahoz

J |sziikséges (human, Human, technikai, pénziigyi
pénziigyi, technikai)
erbforrasok
K Az lntc?zkeqes Eletkériilmények javuldsa a kozvetlen és a tagabb kornyezet
eredményeinek . , .
fenniarthatosaea komplex fejlesztése miatt.
2
Onkorményzatok
kozotti
egylittmikddésben
L | megvaldsulo intézkedés
esetében az
egyiittmikddés
bemutatasa
10.
A | Intézkedés cime: l,?.‘.g'yiit'tmiik'iidés a Renddrséggel, Polgardrséggel,
ovintézkedések
B —— pro!)lema Aldozatta vilas
megnevezese
-egymasra figyelés erositése, fokozottabb térodés, odafigyelés az
idosebb korosztdlyra: ,Szomszédsagi Rendorség” program
kialakitdsa
" . . . -az id6s emberek kozbiztonsaganak javitasa, a lopdsok, betorések
| ~ | Az intézkedéssel elérni . N . v oy ,
| C Kivant cél szgmana'k csokkenése, segelyhlvo rendszer mikédtetése
' -biztonsagosabb élettér kialakitasa a telepiilésiinkén a Rendodrség,
Polgarérség bevonasaval,
kozteriilet feliigyelet/ telepiilési rendészet létrehozasa, amennyiben
a polgardrség 6nmagaval kevés és jobb kdzbiztonsag igényli.
A cél dsszhangja mas
D :gg;;gs::%lm Gazdasagi Program
mokkal
A cel kapcsolodasa Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoztatasi Stratégia 2030
E 0rszagos »Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032),
szakmapolitikai Id6siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022) (2023-2024), Orszagos
stratégiakhoz Fogyatékossagi Program (2015-2024)
-idosek személyes kornyezetének, otthonanak védelmét szolgalo
intézkedések bovitése, tajékoztatok tartasa, figyelemfelhivo
, . plakatok, hirdetések az elévigyéazatossag kapcsan
Tevékenységek et e eron ) . . e v e . .
F | (az intézkedés tartalma) -!cozteiruletl Jarors%olgalat' mikddietése, kozvilagitas fejlesztése,
pontokba szedve nz&sztorergflszerek létrehozdsa o o o
-térfigyelé kamerarendszer bévitése, korszeriisitése, segélyhivo
rendszer létrehozasa, tavfeliigyelet,
-biinmegeldzés és dldozatvédelem
G | Az intézkedés felelése |Rendérség, Polgarorség, Mezddrség, Kiskore Varosi dnkormanyzat
Az intézkedes
H | megvalositasanak 2028.11.29.
hatérideje
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-a célcsoport €s a rendvédelmi, biztonsdgi szervek szorosabb

Az intézkedés - -

I |eredményességét mérd egyutt.mukodese, . - . i F
Far—w -kozbiztonsag avuldsa, blin6zési statisztikak javuldsa, technikai
indikator(ok) g . ; -

rendszerek hatékony és problémamentes miiksdése
Az intézkedés
megyvalositasahoz

J | sziikséges (human, human, technikai, anyagi eréforrasok, palyazatok
pénziigyi, technikai)
erbforrasok

-Kozbiztonsag javuldsa, biinzési statisztikdk javuldsa, technikai
Az intézkedés rendszerek hatékony és problémamentes miikddése

K | eredmeényeinek -folyamatos monitoringozds és visszacsatolas a célcsoporttal
fenntarthatosaga kapcsolatban,

-rendelkezésre allé forrasok kiaknazasa, palydzatok
Onkormanyzatok
kozotti

egyiittmiitksdésben
megvalosuld intézkedés
esetében az

egyiittmitkddés
bemutatasa
11.
A | Intézkedés cime: T.obbgefleracms rendezvények szervezése, fiatal Korosztily
kioktatasa
B Rt pro}nlema Idések-fiatalok generacids elhidegiilése, maganyossag
megnevezése
-egymasra figyelés erdsitése, fokozottabb torodés, odafigyelés az
idésebb korosztalyra
C Az intézkedéssel elérni |-idosek-fiatalok egymasra taldlasa, a fiatalokban a tisztelet
kivant cél eszméjének megteremtése,
-az idosekkel valo talalkozas és foglalkozds ne csak kételesség
legyen, hanem a fiatalok azt sajat elhatirozasbol tegyék.
A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai .
D o Gazdasagi Program
mokkal
A cél kapesolddasa
E Orszagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoztatasi Stratégia 2030,
szakmapolitikai Id6siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022) (2023-2024)
stratégiakhoz
-kdzds ,tobbgeneracidos” programok megtartdsa, ahol az iddsek
Tevékenységek atadhatjak €lettapasztalataikat a fiatal nemzedéknek, kozds
F | (az intézkedées tartalma) | kulturalis, szérakoztatd, sport foglalkozasok,
pontokba szedve -fiatalok szdmdra figyelemfelkelté el6adasok a tiszteletrél, a
szeretetrol, gondoskodasrol
G | Az intézkedés felelése |Idosekkel foglalkozo civilszervezetek, 6nkormanyzat
| A2 intézkedés 2028.11.29.
megvaldsitdsanak
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hatarideje

-a célcsoport és a rendvédelmi, biztonségi szervek szorosabb

Az intézkedés o i 1
{ | eredményességét mérd egyutt.mukodese, . .
C o -kdzbiztonsag javulasa, biinGzési statisztikdk javulasa, technikai
indikator(ok) ; , . lone g
rendszerek hatékony €s problémamentes miikddése
Az intézkedés

megvalositasahoz

J | sziikséges (human, human, technikai, anyagi erbforrasok, palyazatok
pénziigyi, technikai)
er6forrasok
Az intézkedés -folyamatos monitoringozas és visszacsatolas a célcsoporttal
K | eredményeinek kapcsolatban,
fenntarthatosaga -rendelkezésre allo forrasok kiaknazasa, palyazatok
Onkormanyzatok
kdzotti
egyittmikodeésben
L | megvaldsulo intézkedés
esetében az
egyiittmiikédés
bemutatasa
12,
A | Intézkedés cime: GXel:'meke'k n?pkﬁzb?ni clhelyezését biztosité intézmények
mitkidtetése, timogatisa
B Feltart probléma Nehézségek a GYES-en Iévé, kigyermekes anyik munkaba valé
megnevezése visszatérése terén
-Probléma a kisgyermekes sziilok esetében a munkiba valo
Az intézkedéssel elérni vissz?tér§§ sf)rz"m, hogy a,gyennek(’et'n.ern' tud:ia LG
C Kivant cd -Egyiittmiikddés a nevelési, oktatasi intézményekkel, rugalmasabb
ivant cél cra s -
munkaidd, nyari napkozi,
-bababarat munkahelyek, a munkahelyen gyermek sarok,
-lehetdség szerint bilcsddei nevelés bevezetése
A cél dsszhangja mas
D gzgdr:;ﬁ:iglm Gazdasigi Program
mokkal
A cél kapcsolodasa
o A Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoztatasi Stratégia 2030
szakmapolitikai
stratégidkhoz
-kapcsolatfelvétel a  nevelési, oktatasi  intézményekkel,
egyiittmikddés erositése, elmélyitése,
. . -nagyobb munkaltatok megkeresése, Gsztonzésiikk a kisgyermekes
Tevékenységek Gl6k  igénveinek  kieléwitéss . k k. itszoha
F | (az intézkedés tartalma) sziilok  igényeine ielégitésére, gyermek sarok, jatszohaz
pontokba szedve klalakltasz.l,
-bélcsddei ellatas, nevelés
-Ovodai udvarfejlesztés és sporteszkdz beszerzés
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G | Az intézkedés felelose | Kiskore Varosi Onkorményzat
Az intézkedés
H | megvalositasanak Folyamatosan
hatirideje
Az intézkedés -no a foglalkoztatas,
1 {eredményességét meérd |-emelkedik a telepiilés kzintézményei iranti megbecsiilés
indikator(ok) -bababarat munkahelyek iranti kereslet névekedése
Az intézkedes
megvalositasahoz
J | szitkséges (human, Human, technikai és pénziigyi
pénziigyi, technikai)
erdforrasok
Az intézkedés Emelkedik a telepiilés kozintézményei iranti megbecsiilés,
K | eredményeinek bababarat munkahelyek iranti kereslet névekedése,
fenntarthatosaga
Onkormanyzatok
kozotti
egylittmitkddésben
L |megvalosulo intézkedés
esetében az
egyiittmikodés
bemutatasa
13,
A |Intézkedés cime: Képzések, tanfolyamok szervezése
B BT pro!:lema Alacsony iskolazottsag
megnevezése
c Az intézkedessel elérni | Beavatkozasok iranyainak meghatarozasa, képzéseken, oktatdson
kivant cel valo reszvétellel az iskolazottsdg novelése, szakma szerzése,
elhelyezkedés elosegitése.
A cél 6sszhangja mas
D ggglllr:gﬁ:s‘?al Gazdasagi Program
mokkal
A cél kapcsolodasa
OrSZAgos R . P . .
E e Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdztatasi Stratégia 2030
szakmapolitikai
stratégidkhoz
Az iskolazatlanok, 8 osztalyt vagy annal kevesebb osztalyt
végzettek szamanak felmérése (elozetes tdjékoztatas, kérddivek
Tevekenységek szerkesztése, igényfelmérés, partnerek bevonasa).
F | (az intézkedés tartalma) | Beérkezett adatok feldolgozasa, ezek alapjan a képzések, oktatasi
pontokba szedve lehetoségek, anyagi eroforrasok felkutatisa, a képzésekhez
hozzdjutds propagaldsa. Egyiittmikodés a teriiletileg illetékes
Foglalkoztatdsi Osztallyal.
G | Az intézkedés felelose | Kiskére Varosi Onkormanyzat
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H

Az intézkedés

megvaldsitasanak
‘hatarideje

i
12028.11.29.

Az intézkedés

Pontos informaciok, valés helyzet megismerése az adott teriiletrél,

I |eredményességét mérd |konkrét  segitségnyijtasi  lehetéség, helyben megvaldsult
indikétor(ok) szakképzés.
Az intézkedés
megvalositisahoz
J | sziikséges (human, Pénziigyi, human, technikai er6forras
peénziigyi, technikai)
erbforrasok
Az intézkedés Javuld iskolazottsag, a tanulatlansagbol eredé hatranyok
K |eredményeinek csokkenése, tarsadalmi beilleszkedés konnyebb, eredményesebb
fenntarthatosaga munkakeresés. Analfabétizmus csdkkenése, megsziinése.
Onkormanyzatok
kozotti

cgyfittmitkddésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az
egylttmikodés
bemutatasa
14.
A | Intézkedés cime: A t’cle!lulcsfen élé fogyatékkal ¢élok sziminak, helyzetének
feltérképezése
B — pro]alema Adathiany, specialis szakemberek/szolgaltatasok hianya
megnevezeése
-A telepiilésen €16 fogyatékkal élok szamardl és helyzetérol nagyon
kevés informdcioval, adattal rendelkeziink, nincs teljes kori
ismeret a fogyatékossagok tipusardl sem
-begyiijtott hianyzo adatok feldolgozasaval a célcsoport helyzetére,
Az intézkedéssel elérmi | BEMYeiTe vonatkozoan kf)nkr_et ’St':gltsegnyUJtaSI Jjavaslatok
Cly. ... . kidolgozasa, pontos helyzetkép kialakitasa,
kivant cél ; o . v s ‘e
| -a fogyatékkal €lok esélyegyenloségének megvalositasa
. -konduktor, gyogytornasz, gyogypedagogus, fejlesztopedagogus,
szolgaltatasok helyi elérhetdségének javitdsa/ megteremtése,
mentalhigiénés segitségnyijtas.
A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai L .
D dokumentu- Gazdasagi Program
mokkal
A cél kapcsolodasa
E OrSZAgos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoztatdsi Stratégia 2030,
szakmapolitikai Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
stratégidkhoz
Tevekenységek -adatgyiijtés kérddivvel, honlapon, haziorvosok dgyszertar
F |(az intézkedés tartalma) IEYUNES - KETCOIVVEr, apon, » Byogyszertar,
egészsegiigyi intézmények segitségével, helyzetfelmérés
pontokba szedve e : T .
-begyijtott  adatok  feldolgozdsa,  segitségnyijtasi  modok
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kidolgozasa
-a célcsoport tajékoztatasa a segitd szervezetekrol, lehetoségekrél,
intézményekrol
-kapesolatfelvétel  a fogyatékkal ¢lokkel foglalkozo
intézményekkel, az egészséges emberek fogékonnya tétele a
fogyatékosok irant mar gyerekkortol kezdve
G | Az intézkedés feleldse lfolgérmt':steri Hivatal Szocialis és hatdsagi Iroda, Kiskore Varosi
Onkormanyzat
Az intézkedés
H | megvalositasanak 2028.11.29.
hatarideje
-fogyatékkal élok szdma, kiilonbozo fogyatékossagi kategdridkba
Az intézkedés sorolds  ismerete, haziorvosi nyilvantartas, késobbiekben
I |eredményességét mérd | foglalkoztatottsag novekedése
indikator(ok) -adatfrissités, aktualizalas, kapcsolattartds, intézkedési tervek
készitése
Az intézkedés
megvalositasahoz
J | sziikséges (human, Human, technikai
pénziigyi, technikai)
er6forrasok
Az intézkedés
K | eredményeinek Adatfrissités, aktualizalas, kapcsolattartds, intézkedési tervek
fenntarthatésaga készitése. A flird6 Szolgaltatasintegraldsa a helyi turisztikaba.
Onkormanyzatok
kozotti
egylittmiikdésben
L | megvalosulo intézkedés
esetében az
egyiittmikddeés
bemutatasa
15.
Palyazati forrasbél beruhazisok megvalositasa, telje
A | Intézkedés cime: akadély'mentesités, érzékenyité tiaborok, programok
szervezeése.
B Feltart probléma Kozszolgaltatasokhoz, akadalymentes kirnyezethez hozzaférés
megnevezése teljes mértékben nem biztositott.
Az akadalymentesités varosunk intézményeiben, kozépiileteiben
még nem teljes egészében megoldott, az ligyintézéshez, szocialis és
C Az intézkedéssel elérni |egyéb ellatasokhoz valo esélyegyenloség biztositasara valamennyi
kivant cél onkormdnyzati épiiletet akadalymentesiteni kell, a fogyatékosok
szdmara is elérhetévé kell tenni minden kozintézményt, szolgaltato
egységet.
A cél 6sszhangja mas
D ld-lzllz,lirz:z:fm gazdasagi Program
mokkal
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A cél kapcsolodasa
orszagos

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoztatasi Stratégia 2030,

E szakmapolitikai Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)
stratégiakhoz
' -Folyamatos akadalymentesitési intézkedések, kozteriiletek, majd a
! teljes egészségligyi, szocidlis, oktatdsi intézményhalozat
akadalymentes hasznalhatdosaga,
felmérés, kdmyezettanulmanyok, cselekvési terv készitése a
megvalésitashoz, figyelemfelhivas szolgaltatoknal,
| | Tevékenységek forrasok, kivitelezok, palyazatok keresése a kivitelezéshez
| F | (az intézkedés tartalma) |-épiiletek atalakitasa, fizikai akadalymentesités megvaldsitisa a
| | pontokba szedve kozteriileteken, kézintézményeknél
-Fogyatékkal €16k részére érzékenyité taborok, programok
| szervezese.
|
|
G | Az intézkedés feleldse | Kiskdre Virosi Onkormanyzat
Az intézkedés
H [ megvaldsitasianak 2028.11.29.
hatérideje
., . -akadalymentesitett kozepiiletek, utak a  teleptlilésen,
Az intézkedés . N R . P,
I | eredmeénvesséeét méré eselyegyeqloseg megvalosulasa a fogyatékkal élok onallo
yesseg N . .
indikator(ok) ligyintezesi lehetoscgeiben o .
-¢pitéstigyi eloirasok betartasa, EU-s eldirasoknak megfelelés
Az intézkedés
megvalositasidhoz
J | sziikséges (human, Human, pénziigyi, technikai
pénziigyi, technikai)
eréforrasok
Az intézkedés
K | eredményeinek Epitésiigyi eloirasok betartasa, EU-s elirasoknak megfelelés,
fenntarthatosiga akadalymentes kdmyezet.
Onkorményzatok
kozotti
egylittmilkddésben
L | megvaldsuld intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatasa
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L3. Megvalositas

3.1 A megvalositas clokészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetéi sziméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikddd nem Onkormanyzati fenntartasi intézmények vezetéit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenloségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak,

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kévetden biztositsak, hogy az intézményitk mukodését érintd, és az
esélyegyenloség szempontjabol fontos egyéb koézszolgaltatasokat meghatirozo stratégiai
dokumentumokba és iranymutatisokba eépiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmodra ¢s esélyegyenldségre vonatkozd azon kitelezettségek, melyek az 6nkorményzat
Helyi Esélyegyenloségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvéarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési
Terveben szereplé vallalasokrol, az Oket érinté konkrét feladatokrol intézményi szintu
akciolervekel és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvalositasira, tovabba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasira, valamint a programba
torténd beépitésének garantilasira Helyi Esélyegyenliségi Programért Felelis Féorumot
hoz létre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben villalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvaldésitas folyamata

A tdrsadalmi partnerség és egyiittmilkodés egyik eszkéze a HEP Forumok szervezése lehet,
HEP Férumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek k6zott
a hatékonyabb egylittmikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasiban, a problémakra adekvitan vilaszold intézkedések megfogalmazasaban,
osszehangolasiaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémdkra adekvatan
valaszolé intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangoldsa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvalésulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozisok
évenkénti felillvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megelozo idoszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizétt célok megvalosuldsat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1ij
beavatkozasok meghatdrozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviselo-testileti dontésre

- az esélyegyenloséggel Gsszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentaldsa, kommunikélasa

Az esélyegyenldség fokuszban lévo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer fo feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizétt célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetoi egyben tagjai az Esélyegyenloségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkdjukrél az Esélyegyenldségi Forum
szamadra.

Romak/ mély-
szegénységben
&lék esély-
egyenldsegével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal élGk Iddsek esély-

esély- egyenldségével
egyenldségével foglalkozé
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Ndk esély-
egyenldségével
foglaikozd
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport
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A HEP Forum miikédése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgilatok és az uj HEP elfogadasa eltt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikédését megleleloen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarél készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés’ktzéis Gnkormanyzatok jegvzdje.

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsoldodé dnkormanyzati bizottsagok képviseléi,

helyi/térségi relevans kdzszolgaltaté intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseloi.

helyi jelzorendszeri felelos,

e a telepiiléesen muk&dd - a HEP célcsoportjai kapcsin érintett - civil szervezetek és
egyhdzak keépviseloi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelos
intézmények, szervezetek képviseldi,

e atelepiilés HEP referense,

o arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e egyeb tagok (pl. tapasztalati szakértéként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet villalé személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiiles képviseld-testiiletének tagjai,

e az illetékes esélyegyenléségi mentor,

o tankeriileti kézpont képviseloje,

e kornyezo teleplilések 6nkorményzati szerepldi,
e  jarasi jelzorendszeri tanicsadd,

» egyeb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenloségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizildsira az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvianossag

A program elfogaddsat megelozoen, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 8ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositia az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossdgra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordindlé HEP Forum elsé
iilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvinossidg folyamatos biztositasira legaldbb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeird! a telepiilés dontéshozait,
tisztségvisel6it, az intézményeket és az egyiittmilk6dd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Forum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvanossidg biztositasira az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhiviuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonbozé rendezvényein, beépitjiik
kiadvinyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasinak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogaté szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenidséggel osszefiiggé feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelosek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtisiért az onkormdnyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének
sokoldali tAimogatdsa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum k6zotti kapesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikddik a HEP Férum vezetdjével.
- Felelosségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérheté legyen a Helyi Esélyegyenloségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kévetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az Onkorményzat, illetve intézményeinek vezet6i
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtiasahoz.
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o Kaotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasar6l intézkedni

A telepiilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviseloi €s a telepiilési intézmények vezetoi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmodra €s esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd ¢€s tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenloséggel kapesolatos ismereteiket bévitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremiikddjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenloség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
irdnyitéinak.

- Az dnkormanyzati intézménvek vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenloségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténd maradéktalan
érvényesiilésérol,

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabdly altal eloirt feladat-megosztas, egyiittmikédeési
kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormanyzattal kapcsolatban &llo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente cléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheté -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatiat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd modon jarulnak
hozza a kitiizétt célok megvaldsitasahoz.

Az egyenlé banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a szilkséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kévetkezményeinek elharitasarol.
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4. EMfogadas mddja és datuma

I. A Kiskdore viros Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kévetoen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kévetoen Kiskére varos képviselo-testilete a Helyi Esélyegyenloségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 152/2023. (XI. 29.) szam\ hatarozataval
elfogadta.

Csatolt melleklet:

- képviselo testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Kiskore, 2023. november 29, Alairas
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4. Elfogadas médja és datuma

I. A Kiskére varos Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

. Ezt kovetden Kiskére viros képviselo-testillete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 152/2023. (XI. 29.) szamu hatdrozataval
elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviselo testiilet elfogadd hatdrozatanak kivonata

Kiskdre, 2023. november 29.
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(" Kiskre Varosi
N, Onkormanyzat

Y ihg - 60 203

Kivonat
Kiskore Virosi Onkorminyzat képviselo-testiiletének 2023. november 29-i munkatery
szerinti Gilésének jegyzokonyvébol

152/2023. (X1. 29.) képvisel6-testiileti hatirozat:
Kiskdre Virosi Onkormdnyzat képviseld-testiilcte 4 igen szavazat mellett elfo gadja Kiskore
Varos 2023-2028 idoszakra sz010 Helyi Esélyegyenléségi Programjat.

Felelds: Magyar Csilla polgarmester
Hatiridé: értelem szerint.

Kiskore, 2023. november 30. -
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A kivonat hitelességét ellenjegyzem:

Dr. Toth J:'ufs

Jegvzo

' 3384 Kiskére, Széchenyi l. Gt 24. szam

Hivatali kapu elérhet8ség: KRID kod: 754571710

& 36/358~31 Fax: 36/558-021 e-mail: litkarsag@kiskore hu portalcim: www.kiskore hu
Ugyfélfogadasi ids: hétfd: 7.30-12.00 és 13 00-17.00 kedd: 7.30-12.00 csitértok 7.30-12.00 és 13.00-16.30







